
 

 

ประกาศโรงเรียนส่วนบญุโญปถมัภ์ ล าพนู 
 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ของโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์  ล ำพูน 

-------------------------------------------- 

 ตำมที่กระทรวงศึกษำธิกำร ประกำศใช้ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำและ
ส ำนักงำน ก.ค.ศ. ก ำหนดแนวทำงกำรประพฤติปฏิบัติตนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ตำม
ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพื่อใช้เป็นกำรแนวทำงปฏิบัติส ำหรับข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 เพื่อเป็นกำรส่งเสริม สนับสนุน พัฒนำ และก ำกับดูแลให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำง ในสังกัดโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน ปฏิบัติตำมแนวทำงจริยธรรมประมวลผล
จริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำและข้อก ำหนดจริยธรรมของส่วนรำชกำรและอำศัยอ ำนำจตำม
มำตรำ ๓๔ และมำตรำ ๓๗ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. ๒๕๕๖ และที่
แก้ไขเพิ่มเติม โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน จึงแต่งต้ังคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ดังต่อไปน้ี 

1. นายธีระศักด์ิ   แก้วสุข     ประธานกรรมการ 
 2. นายกฤษดา  วงศ์หล้า     กรรมการ 
 3. ว่าที่ร้อยโทอุทัย กันทาแจ่ม    กรรมการ 
 ๔. นายถิรวุฒ  สุตาลังกา    กรรมการ 

๕. นางขวัญจิต  พุ่มพวง     กรรมการ 
 ๖. นางละไม  สุขสาร     กรรมการ 
 ๗. นายอธิคม  ณะใจ     กรรมการ 
 ๘. นายทักษิณ  ล้านโรจน์    กรรมการ 
 ๙. นายณัฐพงษ์  ตันมิ่ง     กรรมการ 
 1๐. นางดวงดาว  ชัยสาร     กรรมการ 
 ๑๑. นายพิเชษฐ  ฟองศรี     กรรมการ 
 1๒. นางสาวอัญชลี ศรีวิชัย     กรรมการ 
 1๓. นางสาวทัศนียา ตาแก้ว     กรรมการ 

 1๔. นายวรวิทย์    ใจบุญ     กรรมการ 

๑๕. นายวีระยุทธ มณีวรรณ์    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 



 มีหน้ำที่ดังต่อไปน้ี 
๑. ขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
๒. ให้ค ำปรึกษำ ตำมแนวทำงจริยธรรมตำมประมวลจริยธรรมและข้อก ำหนดแนวทำงประพฤติ

ปฏิบัติ ให้แก่ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำง  
๓. จัดท ำแนวปฏิบัติที่ควรท ำ (Do’s) และไม่ควรกระท ำ (Don’ts) เพื่อลดควำมสับสนเกี่ยวกับ

พฤติกรรมสีเทำและเป็นแนวทำงในกำรประพฤติตนทำงจริยธรรมของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ  พนักงำนรำชกำร และลูกจ้ำง 

 

ทั้งน้ี ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งต้ังปฏิบัติหน้ำที่ให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  ส ำเร็จลุล่วงไปด้วยดี
และเกิดประโยชน์สูงสุด 

 
สั่ง ณ วันที่  ๑  พฤศจิกำยน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 

    (นายธรีะศักดิ์ แก้วสุข) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แนวปฏิบัติ  Do’s and Don’ts  

พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 

ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

Do’s  Don’ts 

ยึดม่ันในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

และการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมี 

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน 

พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนา

ใดศาสนาหนึ่ง 

ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสานึกที่ดี มีความรับผิดชอบต่อ 

หน้าที่และต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน 

ข้อก าหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกล้า 

ท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 

ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาด 

คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม 

มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพอ้ง 

ไม่เอือ้ประโยชน์ให้พวกพอ้ง และไม่มีประโยชน์ทับ 

ซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งม่ันในการปฏิบัติงาน

อย่างเต็มก าลังความสามารถ 

ไม่ละทิ้งทอดทิง้หน้าที่ราชการเป็น 

เหตุให้ราชการเสียหาย 

ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 

 

ไม่รับสิ่งของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ เพื่อ 

แลกกับการให้บริการ 

ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ประพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ค านึงถึงสิทธเิด็ก 

และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่าจาก 

ความแตกต่างของบุคคล 

 

 

 

 

 

 



มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตร หรือ 

กิจกรรมเสริมสร้างส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  

กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 

 

 
 

 
 

 

 

 

 



กิจกรรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรม 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถวายเทียนพรรษาวัดสันดอนรอม 

  
 

 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ถวายเทียนพรรษาวัดประตูลี้ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 



นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ถวายเทียนพรรษาวัดมหาวัน 

 
 

 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ถวายเทียนพรรษาวัดบ้านหลวย 

  
 

 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ถวายเทียนพรรษาวัดชัยมงคล 

  
 



นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ถวายเทียนพรรษาวัดพระธาตุหริภัญชัย 

  
  

 

กิจกรรมหล่อเทียน เนื่องในวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 



กิจกรรมสืบสานประเพณีแห่ผ้าห่มองค์พระบรมธาตุหริภุญชัย และผ้าห่มเจดีย์ปทุมวดี  

  
 

 

กิจกรรมสร้างจิตสํานึก ต่อสถาบัน ชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์  

  
  

  

กิจกรรมตักบาตรเติมบุญ เนื่องในวันส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่  

  
 



กิจกรรมวันไหว้ครู  

  
 

 

กิจกรรมการแสดงตนเป็นพุทธมามกะ 

  
 

กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม ค่ายคนดี มีวินัย ใส่ใจคุณธรรม 

  
 

 



กิจกรรมขบวนเดินเท้า “ธรรมยาตราเดินเทศน์สันถี ตามวิถีครูบาศรีวิชัย สู่บุคคลสําคัญของโลก 

  
 

กิจกรรม “ธรรมยาตราเดินเทศน์สันถี ตามวิถีครูบาศรีวิชัย สู่บุคคลสําคัญของโลก 

  
 

 

กิจกรรมเดินขวบนโคมแสนดวงท่ีเมืองลําพูน วัดพระธาตุหริภุญชัย วรมหาวิหาร 

  
 

 



กิจกรรมรวมพลังไทย ต้านพันภัยยาเสพติด 

  
 

 

กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตร 

กิจกรรมรวมพลังไทย ต้านพันภัยยาเสพติด 

  
 

 

กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

  
 

 

 

 

 

 



การฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรม

เสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมท่ีด าเนินการโดยหน่วยงาน ในปี พ.ศ.2567 

เรื่อง วินัยการจราจร การใช้ถนน การสวมใส่หมวกนิรภัยและเรื่องของโทษยาเสพติด บุหรี่ไฟฟ้า 

 

 

 



การฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรม

เสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมท่ีด าเนินการโดยหน่วยงาน ในปี พ.ศ.2567 

เรื่อง วินัยการจราจร การใช้ถนน การสวมใส่หมวกนิรภัยและเรื่องของโทษยาเสพติด บุหรี่ไฟฟ้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



การฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรม

เสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมท่ีด าเนินการโดยหน่วยงาน ในปี พ.ศ.2567 

เรื่อง ระบบศาลของไทย 

 

 

 
 

การฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรม

เสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมท่ีด าเนินการโดยหน่วยงาน ในปี พ.ศ.2567 

จาก กอ.รมน 

 
 



กิจกรรมเสริมสร้างส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  

กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจ าปีการศึกษา 2567 

************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

กิจกรรมเสริมสร้างส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  

กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจ าปีการศึกษา 2567 

************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

กิจกรรมเสริมสร้างส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  

กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจ าปีการศึกษา 2567 

************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

กิจกรรมเสริมสร้างส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  

กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจ าปีการศึกษา 2567 

************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



กิจกรรมเสริมสร้างส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  

กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจ าปีการศึกษา 2567 

************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  


