
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

ผู้อ านวยการโรงเรียน
นายธีระศักดิ์    แก้วสุข

ฝ่ายบริหารวิชาการ
นายถิรวุฒ      สุตาลังกา

ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ
นายวีระยุทธ   มณีวรรณ์

ฝ่ายบริหารงานบุคคล
นายกฤษดา    วงศ์หล้า

ฝ่ายบริหารทั่วไป
นายกฤษดา    วงศ์หล้า

ฝ่ายกิจการนักเรียน
นางสาวกาญจนา พรหมซาว

สมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน

1.  กลุ่มงานอ านวยการฝ่าย
บริหารวิชาการ
2.  กลุ่มงานบริหารหลักสูตร
3.  กลุ่มงานส่งเสริมการจัด
การศึกษา
4.  กลุ่มงานทะเบียนวัดผล
5. กลุ่มงานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน
6. กลุ่มงานโครงการพิเศษ
และห้องเรียนพิเศษ

1. กลุ่มงานอ านวยการฝ่าย
บริหารงบประมาณ
2. กลุ่มงานสารบรรณ
3. กลุ่มงานการเงินและบัญชี
4. กลุ่มงานบริหารพัสดุและ
สินทรัพย์
5. กลุ่มงานแผนงาน
6. กลุ่มงานประกันคุณภาพ
ภายใน

1.  กลุ่มงานอ านวยการฝ่าย
บริหารงานบุคคล
2.  กลุ่มงานแผนงาน
อัตราก าลังและสรรหาบรรจุ
แต่งตั้ง
3.  กลุ่มงานส่งเสริมและ
พัฒนา
4.  กลุ่มงานนิติการ

1.  กลุ่มงานอ านวยการฝ่าย
บริหารทั่วไป
2.  กลุ่มงานอาคารสถานท่ี 
และสภาพแวดล้อม
3.  กลุ่มงานบริการ

1.  กลุ่มงานอ านวยการฝ่าย
บริหารกิจการนักเรียน
2.  กลุ่มงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3.  กลุ่มงานส่งเสริมกิจกรรม
นักเรียน
4.  กลุ่มงานส่งเสริม
ประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
5.  กลุ่มงานวินัย และส่งเสริม
พฤติกรรมนักเรียน
6. กลุ่มงานสารสนเทศ การ
วิจัยและประชาสัมพันธ์

สมาคมผู้ปกครองและครู
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน



ผู้อ านวยการโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน
นายธีระศักดิ์  แก้วสุข

รองผู้อ านวยการ
ฝ่ายบริหารวิชาการ

นายถิรวุฒ      สุตาลังกา

รองผู้อ านวยการ
ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ
นายวีระยุทธ   มณีวรรณ์

รองผู้อ านวยการ
ฝ่ายบริหารงานบุคคล

นายกฤษดา    วงศ์หล้า

รองผู้อ านวยการ
ฝ่ายบริหารทั่วไป

นายกฤษดา    วงศ์หล้า

รองผู้อ านวยการ
ฝ่ายกิจการนักเรียน

นางสาวกาญจนา  พรหมซาว

กลุ่มงานทะเบียนวัดผล
นางดนยา  ใจปัญญา

กลุ่มงานอ านวยการ
นางดวงดาว  ชัยสาร

กลุ่มงานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

นายวัชรชัย ชัยสาร

กลุ่มงานส่งเสริม
การจัดการศึกษา

นางสาวกายทิพย์  แจ่มจันทร์

กลุ่มงานบริหารงานหลักสูตร
นางลักษณา  ไชยค าร้อง

กลุ่มงานห้องเรียนพิเศษและ
โครงการพิเศษ

นายทวีป นวคุณานนท์

กลุ่มงานส่งเสริมสนับสนุน
คุณภาพผู้เรียน

นางพรรณภา  ด้วงทอง

กลุ่มงานอ านวยการ
นางสุพรรษา  เที่ยงสิริกูล

กลุ่มงานสนับสนุนสภาพแวดลอ้ม
และความปลอดภัย

นางสาวลลิตา วงศ์ษา

กลุ่มงานบริการและการ
สื่อสาร

นายทศปทน  พุทธิมา

กลุ่มงานส่งเสริมประชาธิปไตย
ในสถานศึกษา

นายเจริญศักดิ์  กรมหลวง

กลุ่มงานอ านวยการ
นายวีรวัฒน์  ค ามะยอม

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน แก้ไข
พฤติกรรมและปัญหาสารเสพติดใน

สถานศึกษา
นายศราวุธ  หลุยจ าวัน

กลุ่มงานงานส่งเสริมกิจกรรม
นักเรียน

นายกัมพล ค าเวียง

กลุ่มงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน

นางดาวรุ่ง  อินทนนท์

กลุ่มงานสารสนเทศ 
การวิจัย และประชาสัมพันธ์
นางสาวอรวรรณ กันธะพงศ์

กลุ่มงานแผนอัตราก าลัง-
สรรหาบรรจุแต่งตั้ง

นางวราภรณ์  สุกัณศีล

กลุ่มงานอ านวยการ
นางจันทร์ตรี  เฟื่องฟู

กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนา
นางศราวดี  นพรัตน์

กลุ่มงานนิติการ
นายวิทยา  รวมสุข

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย
บริหารวิชาการ

นางขวัญจิต   พุ่มพวง
นางดวงดาว  ชัยสาร

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร
งบประมาณ

นางละไม  สุขสาร
นางสาวทัศนียา  ตาแก้ว

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการ
ฝ่ายบริหารงานบุคคล
นายทักษิณ  ล้านโรจน์
นายพิเชษฐ  ฟองศรี

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการ
ฝ่ายบริหารทั่วไป
นายอธิคม  ณะใจ

นางสาวอัญชลี  ศรีวิชัย

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการ
ฝ่ายกิจการนักเรียน

นายณัฐพงษ์    ตันมิ่ง
นายวรวิทย์   ใจบุญ

สมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน

สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน

กลุ่มงานแผนงาน
นางสาวสิรัชชา  วงค์คม

กลุ่มงานพัสดุและสินทรัพย์
นายจักรพงษ์  นามสมปอง

กลุ่มงานการเงินและการบัญชี
นางณิชดาภา  จอมมูล

กลุ่มงานสารบรรณ
นางจารวี  บัวขม

กลุ่มงานอ านวยการ
นางสาวกัญจน์กนก ปัญญา

หลวงรัตน์

กลุ่มงานคุณภาพภายใน
นางปริญญารัตน์  เตชะมงคล



คณะกรรมการฝ่ายบริหารวิชาการ

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารวิชาการ
นางขวัญจิต  พุ่มพวง

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารวิชาการ
นางดวงดาว  ชัยสาร

หัวหน้ากลุ่มงานอ านวยการ
นางดวงดาว  ชัยสาร

1. งานสารบรรณ/สวัสดิการ
- นางสาวเกศสุดา      สมบูรณ์

2. งานพัสดุ / งานแผนงาน
- นางธนิดา     ปิงคะยอม

3.   สารสนเทศ
- นางสาวเกศสุดา  สมบูรณ์

4.งานยกย่องเชิดชูเกยีรต ิ         
- นางสาวสุกัญญา  เชื้อหลุบโพธิ์ 

5. งานรับนักเรียน
- นางอัญชลี  ขัดสงคราม

6. งานควบคุมภายในฝ่ายวิชาการ
- นางดวงดาว   ชัยสาร

7. งานสมาคมศิษย์เก่า
- นางพรรณภัชร์  พีระพัฒนสกุล

8. งานสมาคมโรงเรียนฯ
-นางดวงดาว  ชัยสาร

หัวหน้ากลุ่มงานบริหาร
หลักสูตร

นางลักษณา  ไชยค าร้อง

1. งานพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา

- นางสาวกุศล  มหาไม้
2. งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา 

- นายณรงค์ศักดิ์   พลแก้ว
3. งานตารางสอนและงาน
อัตราก าลัง

- นางสาวพรสุดา  เป็งมัชยา

หัวหน้ากลุ่มงานทะเบียน
วัดผล

นางดนยา  ใจปัญญา

1. งานทะเบียนนักเรียนและ
การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 

- นางสาวทัศนวรรณ   กันทาเดช
2. งานวัดผลและประเมินผล 

- นางรัชฎาพร  จันทาเวียง
3. งานประมวลผลการเรียน

- นางอุมาพร  แก้วปวน
4. งานผลิตเอกสาร 

- นางอรุณจันทร ์มะโนเพียว
5. งานข้อมูลสารสนเทศ
นักเรียน DMC 
     - นางสาวอธิษฐาน   บุญเป็ง

หัวหน้ากลุ่มงานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

นายวัชรชัย ชัยสาร

1. งานแนะแนวการศึกษา
- นางสาวชนม์ศุภางค์ ค านันท์ตา

2. กิจกรรมชุมนุม 
- นางสาวณัฐพร เทือกเถาสาร

3. กิจกรรมบังคับ
- นายปิยฉัตร   ไชยแก้ว 

4. กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน์  
- นางสาววารุณี สารบุญมา

5. งานระบบปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน  CCT 
     - นางสาวศิรินภา  ณ เชียงใหม่
6. งานกองทุนเงินให้กู้ยมื

- นางกนกวรรณ   ฟุงฟู
7. งานเด็กพิเศษเรียนร่วม

- นางสุนิษา  เขื่อนเพชร

หัวหน้ากลุ่มงาน
ห้องเรียนพิเศษและโครงการพเิศษ

นายทวีป  นวคุณานนท์

1. งานห้องเรียนพิเศษ SMTE 
     - นายสุทธิพันธ์    พันธ์สุทธิ
2. งานห้องเรียนพิเศษ STEM 
     - นางสาวกมลชนก อินต๊ะโมงค์
3. งานห้องเรียนพิเศษ Gifted 
Math
 - นางนิภาพิมพ์  ปิมปา
4. งานห้องเรียนพิเศษ MEP
     - นางสาวณัฏฐ์   ศรีวะโสภณ
5. งานห้องเรียนสีเขียว   

- นางธัญญารักษ์   พันนาม
6. งานเศรษฐกิจพอเพียง/

มูลนิธิครอบครัวพอเพียง
- นางวิภาวรรณ ปาละก้อน

7. งานธนาคารโรงเรยีน   
- นางสุมิตตา  แสงหงษ์

8. งานศูนย์ HCEC
     - นางสาวเยาวนุท  ศรีวิชัย
9. . งานศูนย์พัฒนาบุคลากรฯ 
สสวท. ประจ าหวัดล าพูน

- นางขวัญจิต   พุ่มพวง

1. งานการเรียนการสอน
- นายอมรเทพ  ถาน้อย

2. งานนิเทศการศึกษา  
- นางจิตฤณี    พลแก้ว

3. งานโรงเรียนมาตรฐานสากล
- นางสาวสายใจ  ค าวัน

4. งานนิเทศนักศึกษา     
- นายประหยัด  จิตอารี

5. งานห้องสมุด      
- นางมนทิรา   ณะใจ

6. งานยกระดับผลสัมฤทธิ์นกัเรยีน
เพื่อการศึกษา    

- นายสุทธิพันธ์    พันธ์สุทธิ
7. งานส่งเสริมความเป็นเลิศ

- นางสาวณ อร โภคะสมบูรณ์
8. งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรยีน

- นางสาวพัชราภรณ์ ทองสมนึก
9. งานเทคโนโลยีเพื่อการสอนและ
บริหารงานองค์กร

- ว่าที่ร้อยตรสีุรินทร์ บุญเลิศ
10. กลุ่มสาระการเรยีนรู ้8 กลุ่ม
สาระ

หัวหน้ากลุ่มงาน
ส่งเสริมการจัดการศึกษา

นางสาวกายทิพย์  แจ่มจันทร์

ผู้อ านวยการโรงเรียน
นายธีระศักดิ์   แก้วสุข

รองผู้อ านวยการฝ่ายบรหิารวิชาการ
นายถิรวุฒ      สุตาลังกา





ผู้อ านวยการโรงเรียน
นายธีระศักดิ์    แก้วสุข

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารงานบุคคล
นายกฤษดา    วงศ์หล้า

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารงานบุคคล
นายทักษิณ   ล้านโรจน์

หัวหน้ากลุ่มงานอ านวยการ
นางจันทร์ตรี  เฟื่องฟู

กลุ่มงานแผนอัตราก าลัง-สรรหาบรรจุแต่งตั้ง
นางวราภรณ์     สุกัณศีล

หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนา
นางศราวดี  นพรัตน์

หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ
นายวิทยา   รวมสุข

- งานสารบรรณ  นางจันทร์ตร ี เฟื่องฟู
- การขอท าบัตรประจ าตัวข้าราชการ

นางกานต์ธิดา องคุณา
- งานพัสดุและงบประมาณของฝ่าย

นางกานต์ธิดา องคุณา
- งานนโยบายและแผน นายวิทยา  รวมสุข 
- การเสนอขอเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

นางมารศรี  รวมสุข
- การประเมินผลการปฏิบัติงานข้าราชการครู
และลูกจ้าง    นางวราภรณ์ สุกัณศีล
- การเลื่อนขั้นเงินเดือน นางวราภรณ์ สุกัณศีล
- การจัดท าสถิติท่ีเกี่ยวข้องกับการเลื่อนขั้น
เงินเดือน  นางวราภรณ์ สุกัณศีล
- งานสารสนเทศ สถิติ นางสาวรัชชดา  มะโนวงศ์ 
/ นางสาวนงนภัส  ตาบุรี
- ประกันคุณภาพภายใน นายวิทยา  รวมสุข 
- การตรวจสอบติดตามการมาปฏิบัตริาชการของ
ข้าราชการครูและลูกจ้าง การลา และการไป
ราชการ
นางสาวรัชชดา  มะโนวงศ์

- การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
นางศราวดี  นพรัตน์

- การส่งเสริมพัฒนาและขอเลื่อนวิทยฐานะ
นางศราวดี  นพรัตน์

- การขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะ 
นางศราวดี  นพรัตน์

- งานปฐมนิเทศ มอบหมายงาน  
นางจันทร์ตรี  เฟื่องฟู

- การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพ/ขอ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

นางสาวจริญญารักษ์   ชัยมงคล
- การยกย่องเชิดชูเกียรติและสร้างขวัญ
ก าลังใจ                   

นางสาวณัฐฏ์  ศรีวะโสภณ
- งานระบบการประเมินวิทยฐานะดิจทัล 
Digital Performance Appraisal: DPA

นางสาววิไลพรรณ ใจเพียร

- การวางแผนอัตราก าลัง
นางวราภรณ์ สุกัณศีล

- การจัดสรรอัตราก าลัง
นางวราภรณ์ สุกัณศีล

- การสรรหาบรรจุแต่งตั้ง
นางวราภรณ์ สุกัณศีล

- การพัฒนาประเมินครูผู้ช่วยรายงานผลการ
พัฒนาและทะเบียนประวัติ  

นางสาวจริญญารักษ์  ชัยมงคล
- การย้าย/การออกจากราชการ

นางสาวรัชชดา มะโนวงศ์
- การท าสัญญาจา้งลูกจ้างชั่วคราว

นางกานต์ธิดา องคุณา

- ส่งเสริมวินัย จรรยาบรรณ
คุณธรรม จริยธรรม
- กฎหมาย ที่เกี่ยวข้องกับ
ข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา
- การด าเนินการทางวินัยและ
การลงโทษ
- รายงานการด าเนินการ ทาง
วินัย
- การอุทธรณ์และการร้องทุกข์

นายวิทยา รวมสุข

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน

คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานบุคคล

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล
นายพิเชษฐ  ฟองศรี



คณะกรรมการฝ่ายบริหารทั่วไป

ผู้อ านวยการโรงเรียน
นายธีระศักดิ์  แก้วสุข

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารท่ัวไป
นายกฤษดา วงศ์หล้า

1. หัวหน้ากลุ่มงานอ านวยการ
ฝ่ายบริหารทั่วไป

นางสุพรรษา  เที่ยงสิริกู

2. หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสนับสนุน
คุณภาพผู้เรียน

นางพรรณภา   ด้วงทอง

4. หัวหน้ากลุ่มงานบริการ
และการสื่อสาร

นายทศปธน  พุทธิมา

4.1 งานนักปฏิบัติการ(แม่บ้าน) :
นายทศปธน   พุทธิมา

4.2 งานประชาสัมพันธ์  :
นางลิษา   นาคจันทร์

4.3 งานวารสารโรงเรียน/
จดหมายข่าว  :
นางอัจจิมา  สิทธิตัน

4.4 งานโสตทัศนูปกรณ์และ
เทคโนโลยี

เพ่ือการศึกษา  :
นายวีรชัย ยะธะนะ

4.5 งานยานพาหนะ :
นายปิยฉัตร ไชยแก้ว

2.1 งานปฏิคม  :  
      นางพรรณภา   ด้วงทอง
2.2 งานโภชนาการ : 
      นางสาวมนัส   จันเดช
2.3 งานอนามัยโรงเรียน :
      นางสาวโสภา   แสนใจบาล
2.4 งานอย.น้อย  :  
      นางรัชนี    ตันมิ่ง
2.5 งานสระว่ายน้ า :
      นายศราวุธ   หลุยจ าวัน

1.1 งานส านักงาน/สารบรรณ :
นางสุพรรษา    เที่ยงสิริกูล

1.2 งานพัสด/ุการเงิน/แผนงาน :
นางสาวอัญชลี  ศรีวิชัย

1.3 งานสารสนเทศ/งานประกัน
คุณภาพ :

นางสาวอัญชลี  ศรีวิชัย
1.4 งานส่งเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ 

นางสุพรรษา    เที่ยงสิริกูล
1.5 งานสวัสดิการลูกจ้างชั่วคราว :

นางวิภาวรรณ  ปาละก้อน
1.6 งานหน่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ธรรมชาติและศิลปกรรมท้องถิ่น 
จังหวัดล าพูน :

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารท่ัวไป
นายอธิคม  ณะใจ

หัวหน้าฝ่ายบริหารท่ัวไป
นางสาวอัญชลี  ศรีวิชัย

3. หัวหน้ากลุ่มงานสนับสนุน
สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย

นางสาวลลิตา   วงค์ษา

3.1 งานอาคารสถานที่และ
นักปฏิบัติการ :
นางสาวลลิตา   วงค์ษา

3.2 งานตกแต่งอาคารสถานที่
และภูมิทัศน์ :  
นางรัตนา      กันทาดง

3.3 งานซ่อมบ ารุงพัดลมและ  
เคร่ืองปรับอากาศ : 
นายสุรชัย    บุญเรือง

3.4 งานซ่อมบ ารุงระบบ
สาธารณูปโภค :  

นายศุภวัฒน์  จันทร์ค า
3.5 งานสถานศึกษาปลอดภัย :

นายปิยฉัตร   ไชยแก้ว



คณะกรรมการฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน

ผู้อ านวยการโรงเรียน
นายธีระศักดิ์  แก้วสุข

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารกิจการนกัเรียน
นางสาวกาญจนา  พรหมซาว 

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน
นายวรวิทย์   ใจบุญ

1. กลุ่มงานอ านวยการ
นายวีรวัฒน์   ค ามะยอม

5. กลุ่มงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

นางดาวรุ่ง  อินทนนท์

4. กลุ่มงานส่งเสริมกิจกรรม
นักเรียน

นายกัมพล  ค าเวียง

2. กลุ่มงานส่งเสริม
ประชาธิปไตยในสถานศึกษา

นายเจริญศักดิ์  กรมหลวง

3. กลุ่มงานวินัยและส่งเสริม
พฤติกรรมนักเรียน

นายศราวุธ  หลุยจ าวัน

1.1 งานแผนงาน
นายวีรวัฒน์    ค ามะยอม

1.2 งานพัสดุ
นางสาวกวิลัยพร  พันธ์ศิริ

1.3 งานควบคุมภายใน
นางสาวกวิลัยพร  พันธ์ศิริ

1.4 งานสารบรรณ
นางสาวกวิลัยพร  พันธ์ศิริ

1.5 งานทัศนศึกษา
นางสาวณษมา  วงค์โสมะ

1.6 งานครูเวรประจ าวันและ
เวรยามรักษาความปลอดภัย

นายวีรวัฒน์    ค ามะยอม
1.7 งานจัดท าคู่มือนักเรียน

และบัตรนักเรียน
นายวรวิทย ์ ใจบุญ

4.1 งานส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม

นายกัมพล  ค าเวียง
4.2 งานส่งเสริมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมและศูนย์
วัฒนธรรม

นายธรรมธัช  ป๋าวงศ์
4.3 งานคัดเลือกนักเรียน
คนดีศรีส่วนบุญฯ

นายอ านาจ เดชาสวัสดิ์
4.4 งานชุมชนสัมพันธ์

นางสาวพรศิลป์  มโนเพ็ญ

5.1 งานพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
นางดาวรุ่ง  อินทนนท์

5.2 งานนักจิตวิทยา
นางสุนิสา  เขื่อนเพชร

5.3 งานเครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียน

นางสาวกนกวรรณ วงศ์ษายะ
5.4 งานสมาคมผู้ปกครอง
และครู

นางดาวรุ่ง  อินทนนท์

2.1 งานส่งเสริม
ประชาธิปไตยในสถานศึกษา

นายภาสกร  เต็มขันธ์
2.2 งานสภานักเรียน

นายธนากร สร้อยเสพ
2.3  งาน TO BE NUMBER 
ONE
      นายเจริญศักดิ์ กรมหลวง
2.4 งานคณะสี

นายภาสกร  เต็มขันธ์

3.1 งานวินัยและส่งเสริม
พฤติกรรมนักเรียน/งาน
สารวัตรนักเรียน
นายศราตราวุธ ประกายมณี
3.2 งานโรงเรียนสีขาวและ
แก้ไขปัญหาสารเสพติดใน
สถานศึกษา

นายชานนทร์  สุภายอง 
3.3 งานจราจรในโรงเรียน

ว่าที่ร้อยตรีประเสริฐ 
วรรณชัย
3.4 งานระดับชั้นและครูที่
ปรึกษาในชั้นเรียน
 นายวีรชัย    ยะธะนะ

นางอรุณจันทร์ มะโนเพียว

6. กลุ่มงานสารสนเทศ 
การวิจัย และประชาสัมพันธ์
นางสาวอรวรรณ กันธะพงศ์

6.1 งานสารสนเทศ
นางสาวอรวรรณ กันธะพงศ์

6.2 งานส่งเสริมการวิจัย
และพัฒนาฝ่ายฯ

นายอ านาจ  เดชาสวัสดิ์
6.3 งานประชาสัมพันธ์

นายเจริญศักดิ์  กรมหลวง
6.4 กลุ่มงาน ICT และงาน
ทะเบียน ประวัตินักเรียน
ว่าที่ร้อยตรีสุรินทร์  บุญเลิศ

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน
นายณัฐพงษ์  ตันมิ่ง



ภารกิจบทบาทอำนาจหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 
ตามหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแหชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) 

พ.ศ.๒๕๔๕ ให้มีการจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาของไทยมีเอกภาพเชิงนโยบาย และมี
ความหลากหลายในทางปฏิบัติ มีการกระจายอำนาจไปสูเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาดังปรากฏใน
บทบัญญัติมาตรา 39 ที่ว่า  

“มาตรา ๓๙ กำหนดให้กระทรวงกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาทั้งด้านวิชาการ 
งบประมาณ การบริหารงานบุคคลและการบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรง 

หลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจดังกล่าว ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง” 
การกระจายอำนาจดังกล่าวจะทำให้สถานศึกษามีความคลองตัว มีอิสระในการบริหารจัดการ

เป็นไปตามหลักของการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based Management : SBM) ซึ่งจะ
เป็นการสร้างรากฐานและความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพไดมาตรฐาน
และสามารถพัฒนาอย่างต่อเนื่อง จากแนวคิดดังกล่าวเพื่อให้สถานศึกษามีความคลองตัว มีอิสระ และมี   
ความเข้มแข็ง รัฐจึงให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคลโดยไดบัญญัติไวในพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ ในมาตรา ๓๕ ดังนี้  

“มาตรา ๓๕ สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามมาตรา ๓๔ (๒) เฉพาะที่เป็นโรงเรียน
มีฐานะเป็นนิติบุคคล 

เมื่อมีการยุบเลิกสถานศึกษาตามวรรคหนึ่ง ให้ความเป็นนิติบุคคลสิ้นสุดลง” 
การแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นั้น จะต้องดำเนินการให้เป็นไปตาม

กฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือส่วน
ราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน พ.ศ. 2547  

สถานศึกษาท่ีเป็นนิติบุคคล จึงหมายถึงโรงเรียนในสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาท่ีกฎหมายยอมรับ
ให้สามารถกระทำกิจการต่างๆ ไดด้วยตนเองภายในขอบวัตถุประสงค์ มีสิทธิและหน้าที่ตามบทบัญญัติแห่ง
กฎหมายระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ และกฎหมายอ่ืน  
ซึ่งกำหนดสิทธิและหน้าที่ของสถานศึกษาไวเป็นการเฉพาะ ดังนั้น จึงมีความจำเป็นที่กระทรวงศึกษาธิการ  
โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการที่จะต้องใช้อำนาจตามมาตรา ๘ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ ออกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขต
การปฏิบัติหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2546 เพ่ือเป็นกรอบขอบเขตใน
การปฏิบัติหน้าที่และวางหลักเกณฑ์ในการดำเนินการต่างๆ ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เป็นนิติบุคคล สิทธิ
และหน้าที่ของสถานศึกษาที่เป็นนิติบุคคล ความเป็นนิติบุคคลของสถานศึกษา นอกจากจะต้องดำเนินการตาม
วัตถปุระสงคข์องการจัดตั้งสถานศึกษายังมีสิทธิและหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งกฎหมายว่าด้วยการศึกษา
แห่งชาติ กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา และกฎหมายอืน่ๆ ที่เก่ียวข้อง 

ดังนั้น สถานศึกษาที่เป็นนิติบุคคลจะดำเนินการต่างๆ ได้ต้องอยู่ในกรอบของอำนาจและ
หน้าที่ตามกฎหมายและวัตถุประสงค์การจัดตั้งสถานศึกษาเท่านั้น ซึ่งเป็นอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไวให้เป็น
หน้าที่ของส่วนราชการนั้นๆ โดยได้กำหนดให้มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้บังคับบัญชาของข้าราชการและ 



มีอำนาจหน้าทีใ่นการบริหารกิจการของสถานศึกษาให้เป็นไปตามกฎหมายกฎ ระเบียบข้อบังคับของทางราชการ
รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงคข์องสถานศึกษาในการดำเนินกิจการที่เกี่ยวกับบุคคลภายนอก  

ตามมาตรา ๓๙ แห่งกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการได
กำหนดให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้แทนของสถานศึกษาในกิจการทั่วไป รวมทั้งการจัดทำนิติกรรมสัญญา
ในนามของสถานศึกษาตามวงเงินงบประมาณที่สถานศึกษาไดรับมอบหมาย หรือตามระเบียบบริหารการเงิน
ของสถานศึกษา เป็นต้น ฉะนั ้น ผู ้อำนวยการสถานศึกษาจึงมีฐานะเป็นผู ้แทนนิติบุคคลเช่นเดียวกับ
มหาวิทยาลัยที่กำหนดอำนาจหน้าที่อธิการบดีให้เป็นผู้แทนของมหาวิทยาลัยในกิจการทั่วไป ซึ่งมีฐานะเป็น
ผู้แทนนิติบุคคลตามสภาพที่กฎหมายกำหนด นอกจากนีต้ามมาตรา ๔๔ วรรคหนึ่ง และมาตรา ๔๕ วรรคหนึ่ง 
แหกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ ยังไดกำหนดให้มีการกระจายอำนาจและ  
การมอบอำนาจของส่วนราชการที่เกี่ยวข้องให้แก่สถานศึกษา ทั้งนี้เพื่อให้การบริหารและการจัดการศึกษา 
สถานศึกษาความอิสระและคลองตัว 

กระทรวงศึกษาธิการ โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ใช้อำนาจตามมาตรา 5 
และมาตรา 39 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ ่งแก้ไขเพิ ่มเติมโดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ออกกฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ
กระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 เพื่อให้ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พิจารณาดำเนินการกระจายอำนาจการบริหารและการศึกษา ในด้านวิชาการ
ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไป ไปยังสถานศึกษา และหน่วยง าน
ทางการศึกษาอื่นๆ ทั้งนี้เพื่อให้สถานศึกษาที่เป็นนิติบุคคลและผู้อำนวยการสถานศึกษาที่เป็นผู้แทนนิติบุคคล 
มีภารกิจบทบาทอำนาจหน้าที่ จะบริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างคลองตัว มีอิสระในการบริหารจัดการ
เป็นไปตามหลักของการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based Management : SBM) ซึ่งจะ
เป็นการสร้างรากฐานและความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพไดมาตรฐาน
และสามารถพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

รายละเอียดบทบัญญัติของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการบริหารจัดการและ
ขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2546 และกฎกระทรวง
กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจการบริหารและการศึกษา พ.ศ. 2550  ดังปรากฏตามที่แนบมา
พร้อมนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

1.1 พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545  
1.2 พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ มาตรา 38 (กรรมการสถานศึกษา)  

มาตรา 39 (อานาจหน้าที่ผู้บริหารสถานศึกษา)  
1.3 การแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
1.4 กฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการกระจายอำนาจบริหารและจัดการศึกษา (ออกตาม 

พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ 2542 มาตรา 39 วรรคสอง)  
1.5 ระเบียบ ศธ. ว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

นิติบุคคลในสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา (ออกตาม พ.ศ. 2546 ม.35 พ.ร.บ. บริหาร ศธ.)  
1.6 กฎกระทรวงกาหนดจานวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการสรรหากรรมการสถานศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2546  
1.7 ระเบียบกฎหมายอื่นๆ  

 
2. บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาตามเจตนารมณ์ พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ  

2.1 จัดทำนโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ บุคคล งบประมาณ บริหารทั่วไป  
2.2 จัดตั้ง/รับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ  
2.3 พัฒนาหลักสูตร/จัดการเรียนการสอน  
2.4 ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ แนวปฏิบัติ  
2.5 กำกับ ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ  
2.6 ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบำรุงรักษาทรัพย์สินฯ  
2.7 จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
2.8 ส่งเสริมความเข้มแข็งชุมชน สร้างความสัมพันธ์  



บทบาทหน้าที่ของผู้อานวยการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
1. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตาม พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ  

- จัดรูปแบบการศึกษา (ม15.)  
 - จัดกระบวนการการศึกษา (ม.24-30)  

- บริหารจัดการศึกษา 4 ด้าน (ม.39)  
- เป็นคณะกรรมการสถานศึกษา (ม.40)  
- จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา (ม.48 - 50.)  
- ปกครองดูแลบำรุงทรัพย์สินฯ (ม.59)  
- พัฒนาบุคลากร นักเรียน ด้านเทคโนโลยีฯ (ม.65-66)  

 
2. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตาม พ.ร.บ.การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 25445  

- ผ่อนผันการส่งเด็กเข้าเรียน (ม.6)  
- เป็นเจ้าพนักงานเจ้าหน้าที่  
- จัดการศึกษาเด็กบกพร่อง พิการ ด้อยโอกาสในรูปแบบเหมาะสม (ม.12)  
- ดำเนินการอื่นๆ ตามกฎหมายกำหนด  

 
3. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตาม พ.ร.บ. ระเบียบบริหารกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
(มาตรา39)  

- เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา  
- บริหารกิจการสถานศึกษา  
- ประสาน ระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา  

 - เป็นผู้แทนสถานศึกษา  
- จัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
- อนุมัติประกาศนียบัตร, เกียรติบัตร  
- ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่ผู้บังคับบัญชาทุกระดับมอบหมาย  

 
4. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถาศึกษาตามกฎกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการแบ่งส่วนราชการใน
สถานศึกษา พ.ศ.2546  

- วิเคราะห์ จัดทำนโยบาย แผนพัฒนาสถานศึกษา  
- วางระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ 
- เสนอขอจัดตั้งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  
- แต่งตั้งคณะอนุกรรมการคณะทำงานต่างๆ 
 

5. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตาม พ.ร.บ.ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  
1. ควบคุมดูแลการบริหารงานบุคคล มาตรา 27  
2. พิจารณาความดีความชอบ มาตรา 27  
3. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคคลกร มาตรา 27  
4. จัดทำมาตรฐานภาระงานครู มาตรา 27  



5. ประเมินผลการปฏิบัติงานครู มาตรา 27  
6. ปฏิบัติหน้าที่ตาม อ.ก.ค.ศ./กรรมการสถานศึกษามอบหมาย มาตรา 27  
7. สั่งให้ข้าราชการครูออกจากราชการ กรณีขาดคุณสมบัติตาม มาตรา 49  
8. สั่งบรรจุแต่งตั้งครูผู้ช่วย ครู และบุคลากรทางการศึกษา มาตรา 53  
9. ส่งครูที่ทดลองปฏิบัติราชการออก มาตรา 56  
10. สั่งให้ครูพ้นทดลองปฏิบัติราชการต่อไป มาตรา 56 วรรค 2  
11. สั่งให้ครูที่ออกไปแล้วกลับเข้าตามมติ อ.ก.ค.ศ. มาตรา 64  
12. สั่งเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครู มาตรา 73  
13. ยกย่องเชิดชูเกียรติครูดีเด่น มาตรา 75  
14. แจ้งการงานครู เกณฑ์ประเมินผลงาน มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มาตรา 78  
15. ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มาตรา 79  
16. ส่งเสริม สนับสนุนให้ไปศึกษาดูงาน มาตรา 81  
17. รักษาวินัย อย่างเคร่งครัด มาตรา 82  
18. เสริมสร้าง พัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา มาตรา 95,98  
19. อนุญาต ยับยั้งอนุญาตลาออก มาตรา 108  
20. สั่งตั้งแต่งคณะกรรมการสอบสวนกรณีกล่าวหาไม่เลื่อมใสในการปกครอง มาตรา 110  
21. สั่งให้ครูออกจากราชการในกรณีต่างๆ เช่น เจ็บป่วย ยุบตำแหน่ง ไร้ประสิทธิภาพ จำคุก  

 
6. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่สถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน นิติบุคคลสังกัดสานักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2546  
กำหนดบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาดังนี้  

1. ผู้อำนวยการเป็นผู้แทนนิติบุคคลสถานศึกษา  
2. นิติบุคคลสถานศึกษาถูกฟ้องร้อง ให้รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแจ้งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
ดำเนินคดี  
3. การบริหารบุคคลตามกฎหมาย พ.ร.บ.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
4. การยุบ รวม เลิกล้มโรงเรียน ตรวจสอบบัญชีทรัพย์สิน โอน จำหน่าย ตามหลักเกณฑ์ 

 สพฐ. กำหนด  
5. ปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใช้ จัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคให้ ตามความเห็นชอบ

ของคณะกรรมการสถานศึกษา  
6. บริหารจัดการงบประมาณ ตามอำนาจหน้าที่ ที่เลขาฯ กพฐ. มอบหมาย  
7. จัดทำระบบการเงิน บัญชี ตามระเบียบ สพฐ. กำหนด  
 

7. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตามระเบียบ กฎหมายอ่ืนๆ เช่น  
1. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการลงโทษนักเรียนนักศึกษา พ.ศ.2548  
2. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการชักธงชาติในสถานศึกษา พ.ศ.2547  
3. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการขอบคุณหรืออนุโมทนา พ.ศ.2547  
4. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการตั้งชื่อสถานศึกษา พ.ศ.2547  
5. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการให้ข้าราชการไปศึกษาอบรม ฉบับที่2 พ.ศ.2547  
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