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โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 

 
 

 

 
 
 

 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



ค าน า 
 แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ 
ล าพูน เป็นการด าเนินการภายใต้กรอบแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ มุ่งตอบสนอง
นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 แผนแม่บทบูรณาการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 
และยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 -2564)  ซึ่งมีแนวทาง
หลักในการด าเนินงาน 3 แนวทาง ประกอบด้วย 1) ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สุจริต 2) ป้องกันการทุจรติและประพฤติมิชอบและ 3) ปราบปรามการทุจริต 

แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ 
ล าพูน ประกอบด้วยแนวทางการด าเนินงานตาม บริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการขับเคลื่อน
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน จนส าเร็จเป็นกรอบทิศทางในการ
ด าเนินการปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต เพ่ือขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาให้เกิดผลส าเร็จตามเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาประเทศอย่างเป็นรูปธรรม 
        

โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลพื้นฐาน 

1.  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 ชื่อสถานศึกษา   โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน (Suanboonyopatham Lamphun)  
 สังกัด            ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำล ำปำง ล ำพูน  
 ที่ตั้งสถานศึกษา   เลขที่ 12 ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมืองล ำพูน ัังววัลล ำพูน  
   รวัสไปรษณีย์ 51000 
 พื้นที่   พ้ืนที่ 34 ไร่ 1 งำน 50 ตำรำงวำ โลยมีอำณำเขต ลังนี้ 

   ทิศเวนือ  ติลต่อกับ  อำคำรพำณิชย์ และวอพัก (พ้ืนที่เอกชน) 
   ทิศใต้   ติลต่อกับ  วิทยำลัยเทคนิคล ำพูน 
   ทิศตะวันออก  ติลต่อกับ ทำงวลวงแผ่นลินวมำยเลข 106 (ถนนล ำพูน–ป่ำซำง) 
   ทิศตะวันตก    ติลต่อกับ วิทยำลัยเทคนิคล ำพูน 

 เบอรโ์ทรศัพท์     0-5353-5303     โทรสาร    0-5351-1060 
 รหัสโรงเรียน 10 หลัก  1051510294  รหัส SMIS 8 หลัก   51012007  
 รหัส OBEC 6 หลัก   510294  E-mail    suanboon@sby.ac.th
 Line Official   @wsf6929t   Website    http://www.sby.ac.th/  
 Facebook page   www.facebook.com/sbyschool  
 ขนาดโรงเรียน   โรงเรียนขนำลใวญ่พิเศษ 
 จ านวนครูและบุคลากร  ผู้บริวำร  ั ำนวน ๕ คน ข้ำรำชกำรครู ั ำนวน 155 คน พนักงำนรำชกำร  
   ั ำนวน ๑ คน ครูอัตรำั้ำง ั ำนวน ๑5 คน เั้ำวน้ำที่อ่ืนๆ ั ำนวน 67 คน 
   รวมทั้งสิ้น ๒37 คน   (ข้อมูล ณ วันที่ ๑ พฤษภำคม ๒๕๖7)  
 จ านวนนักเรียน  รวมทั้งสิ้น 3,198 คน  (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ พฤศัิกำยน ๒๕๖6)    
 ระดับที่เปิดสอน        ระลับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1  ถึงระลับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 
 ชื่อ-นามสกุล ผู้บริหารสถานศึกษา   นำยธีระศักลิ์  แก้วสุข 
 ปรัชญาโรงเรียน  กำรศึกษำ คือ ชีวิต (Education is life) 
 คติพจน์   นตฺถิ ปัญญำ สมำ อำภำ  (แสงสว่ำงเสมอล้วยปัญญำไม่มี) 
   (Nothing is as bright as wisdom) 
 สีประจ าโรงเรียน   น้ ำเงิน – ขำว 
 ดอกไม้สญัลักษณ์ประจ าโรงเรียน   ลอกเฟ่ืองฟ้ำ 
   เอกลักษณ์   สร้ำงคนลีสู่สังคม (Create good people for society) 
 อัตลักษณ์   ยิ้ม ไวว้ ทักทำย สวัสลี  
   (Smiling, paying respect, greeting, and saying hello) 
  



ภาพที่ ๑  ตรำสัญญำลักษณ์ประั ำโรงเรียน     
   ส.บ. วมำยถงึ ตัวอักษรย่อนำมของเั้ำวญิงส่วนบุญ  
   ชำยำเั้ำัักรค ำขัรศักลิ์เั้ำผู้ครองนครล ำพูนองค์สุลท้ำย  
   ซึ่งเป็นผู้มอบที่ลินและอุปถัมภ์โรงเรียน    
   คบเพลิง วมำยถึง พลังและแสงสว่ำงส่องทำงชีวิตอันเข้มแข็ง  
   โล่ วมำยถึง เครื่องปกป้องและเป็นสิ่งแสลงถึงเกียรติยศชื่อเสียง  
   สรุปโดยรวม วมำยถึง  โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน  
   ใว้ควำมสว่ำงทำงสติปัญญำ สร้ำงพลังและเกียรติยศ 
   อันัะเป็นเกรำะป้องกันตนเอง 

วิสัยทัศน์ (Vision)  
ภำยในปี 2570 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน มุ่งพัฒนำนักเรียนใว้มีคุณภำพตำมมำตรฐำน

กำรศึกษำและมำตรฐำนสำกล บนพื้นฐำนวลักปรัชญำของเศรษฐกิัพอเพียง ควำมเป็นไทยและท้องถิ่น 
By the year 2027, Suanboonyopatham Lamphun School is aimed at enhancing capacity 

of all learners to be in accordance with Educational Standard and World-Class Standard based 
on Sufficiency Economy Philosophy, Thainess and Locality.  

พันธกิจ (Mission) 
1. ััลกำรศึกษำใว้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ และเทียบเคียงมำตรฐำนสำกล เสริมสร้ำงควำม

มั่นคง ปลอลภัย และคุณภำพชีวิต ที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวลล้อมโลยยึลวลักปรัชญำของเศรษฐกิัพอเพียง  
2. สร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำใว้นักเรียนทุกคนไล้เข้ำถึงกำรััลกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงทั่วถึง โลย

อำศัยกำรบูรณำกำรัำกทุกภำคส่วน   
3. ส่งเสริมและพัฒนำนักเรียนใว้ไล้รับกำรพัฒนำทักษะวิชำกำร ทักษะชีวิต ทักษะวิชำชีพ มี

สมรรถนะตำมวลักสูตร รวมถึงทักษะที่ั ำเป็นในศตวรรษที่ 21 โลยมีกำรบูรณำกำรตำมควำมถนัลควำมสนใั
และตำมศักยภำพของนักเรียน  

4. พัฒนำผู้บริวำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ใว้มีควำมเชี่ยวชำญในกำรััลกำรศึกษำที่ มี
คุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 

5. พัฒนำระบบกำรบริวำรั ัลกำรตำมเกณฑ์รำงวัลคุณภำพ โลยใช้เทคโนโลยีลิัิทัล และวลักธรรมมำภิบำล 
6. พัฒนำคุณธรรม ัริยธรรม ผู้บริวำร ครู นักเรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ รวมไปถึงกำรส่งเสริม

ประเพณีวัฒนธรรมควำมเป็นไทยและท้องถิ่น  
 
เป้าหมาย  (Objective)  

1. สถำนศึกษำมีควำมปลอลภัย มีระบบป้องกันภัยคุกคำมทุกรูปแบบและััลระบบกำรลูแลช่วยเวลือ
นักเรียน เพ่ือสร้ำงใว้นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่ัะรับมือกับภัยคุกคำมทุกรูปแบบ รู้เท่ำทันสื่อและเทคโนโลยี 
ในกำรล ำเนินชีวิตวิถีใวม่  

2. นักเรียนทุกคนไล้รับโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรััลกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงทั่วถึง โลยกำรบูรณำกำร
ัำกทุกภำคส่วน   



3. สถำนศึกษำมีกำรััลกำรศึกษำที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำทักษะวิชำกำร ทักษะชีวิต ทักษะวิชำชีพ ควำม
ถนัลควำมสนใัและตำมศักยภำพของนักเรียน มีสมรรถนะตำมวลักสูตร รวมถึงทักษะที่ั ำเป็นในศตวรรษที่ 
21 โลยกำรบูรณำกำรตำม วลักปรัชญำของเศรษฐกิัพอเพียง 

4. ผู้บริวำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีคุณธรรม ัริยธรรม ปฏิบัติตนตำมัรรยำบรรณและ
มำตรฐำนวิชำชีพ เป็นบุคคลแว่งกำรเรียนรู้ ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ควำมรู้ ควำม
เชี่ยวชำญ ในกำรััลกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ     

5. สถำนศึกษำมีระบบกำรบริวำรััลกำรตำมเกณฑ์รำงวัลคุณภำพ โลยใช้เทคโนโลยีลิัิทัล และ
วลักธรรมมำภิบำล 

6. สถำนศึกษำมีกำรส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมควำมเป็นไทยและท้องถิ่นใว้แก่ ผู้บริวำร ครู นักเรียน
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ใว้นักเรียนมีควำมภูมิใัในควำมเป็นไทยและท้องถิ่น 

กลยุทธ์สถานศึกษา (strategy)  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมกำรััลกำรศึกษำใว้ผู้เรียนมีควำมปลอลภัยัำกภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำใว้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระลับคุณภำพกำรศึกษำใว้ไล้ตำมมำตรฐำนและสอลคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลง 
      ในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริวำรััลกำรศึกษำ 
กลยุทธ์ที่ 5 ปลูกฝังควำมเป็นไทยและท้องถิ่น  

 
จุดเน้นสถานศึกษา  

1. ปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม องค์ควำมรู้ และทักษะกำรใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่ำงสร้ำงสรรค์ และ
ปลอลภัย รวมทั้งรู้เท่ำทันภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ 

2. ป้องกันและแก้ไขปัญวำล้ำนสุขภำพและควำมปลอลภัย ทั้งล้ำนร่ำงกำยและัิตใั ล้วยระบบกำร
ลูแลช่วยเวลือนักเรียน รวมทั้งมีสถำนที่ปลอลภัย มีสภำพแวลล้อมที่เอ้ือต่อกำรมีสุขภำวะที่ลี  

3. ติลตำม ป้องกัน เฝ้ำระวัง และลูแลช่วยเวลือ นักเรียนออกกลำงคัน นักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่ม
เปรำะบำง ใว้ไล้รับกำรศึกษำันับกำรศึกษำภำคบังคับ 

4. พัฒนำวลักสูตรสถำนศึกษำ ััลกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) บูรณำกำรวลักปรัชญำของ
เศรษฐกิัพอเพียง ส่งเสริมทักษะวิชำกำร ทักษะชีวิต ทักษะวิชำชีพ มีสมรรถนะตำมวลักสูตร รวมถึงทักษะที่
ั ำเป็นในศตวรรษที่ 21 โลยมีกำรบูรณำกำรตำมควำมถนัลควำมสนใัและตำมศักยภำพของนักเรียน พัฒนำ
ระบบกำรวัลและประเมินผลกำรศึกษำ รวมทั้งส่งเสริมกำรวัลและ ประเมินผลเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ของ
นักเรียน (Assessment for Learning) 

5. ส่งเสริมและพัฒนำนักเรียนใว้มีคุณธรรม ัริยธรรม สืบสำนประเพณีวัฒนธรรมควำมเป็นไทยและ
ท้องถิ่น ใว้นักเรียนมีควำมภูมิใัในอัตลักษณ์ของโรงเรียนและเป็นพลเมืองที่ลี 

6. ผู้บริวำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ไล้รับกำรพัฒนำใว้มีสมรรถนะในกำรปฏิบัติวน้ำที่ มี
ัรรยำบรรณและมำตรฐำนวิชำชีพ สร้ำงสรรค์นวัตกรรม เป็นบุคคลแว่งกำรเรียนรู้ ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ ในกำรััลกำรศึกษำ และมีขวัญก ำลังใัในกำรท ำงำน 



7. บริวำรและััลกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบตำมวลักธรรมำภิบำล ค่ำนิยมองค์กร ใช้เทคโนโลยีลิัิทัล
ในกำรบริวำรััลกำรเพ่ือใว้เกิลประสิทธิภำพ มีระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำที่เข้มแข็ง เพ่ือ
รองรับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก  

8. สร้ำงภำคีเครือข่ำยเพ่ือกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำรศึกษำใว้สอลคล้องกับควำมต้องกำรของ
โรงเรียนและชุมชน 

 

ภาพที่ ๒  แสลงแผนผังพื้นที่ อำคำร อำคำรประกอบ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 อำคำร 1 (วทิย์) 
2 อำคำร 2 
3 อำคำร 3 
4 อำคำร 4 
5 อำคำร 5 
6 อำคำร 6 (รว่มใัสว่นบุญ) 
7 อำคำร 7  (นำฎศิลป์) 
8 อำคำร 8 (อตุสำวกรรม) 
9 อำคำร 9 (ควกรรม) 
10 อำคำร 10 (ศิลป์) 
11 อำคำรศรสี่วนบุญ 
12 อำคำรเรียนเกษตร 
13 อำคำรเรียนเกษตร 2 
14  วอประชุมปทุมวล ี
15 อำคำรโสตทัศนศึกษำ 
16 อำคำรไม้แนะแนว 
17 ประชำสัมพนัธ ์
18 โรงัอลรถ 1 
19 ว้องสมุลเฉลิมพระเกียรต ิ
20 วอประชุมเฉลมิพระเกียรติ                  

ฉลองสริิรำชสมบัติ ครบ 60 ป ี
21 เรือนพยำบำลเั้ำวญิงส่วนบุญ 
22 บ้ำนพักคร ู
23 สระว่ำยน้ ำ(ศูนย์ฝกึกฬีำว่ำยน้ ำ) 
24 ว้องน้ ำนกัเรียน 
25 โรงัอลรถนกัเรียน 
26 อำคำรเก็บของโรงไม ้
27 เสำธง 
28 โรงพักั ำลอง 
29 ป้อมยำม 
30 โรงน้ ำลืม่ส่วนบุญ 
31 อนุสำวรีย์เั้ำวญิงส่วนบุญ 
32 ว้อง To be Number1 
33 ัุลแยกขยะ 
34 ว้องประชุมบุนนำค 
35 อำคำร 11 
36 วอประชุมเฉลมิรำชย์                    

(ครบรอบ 90 ปี ส่วนบุญฯ) 
  

 

วทิยาลยัเทคนิคล าพนู 

วทิยาลยัเทคนิคล าพนู 

พ้ืนท่ีเอกชน 

พ้ืนท่ีเอกชน 



ประวัติโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 
 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน ตั้งอยู่เลขที่ 12 วมู่ 3 ถนนล ำพูน-ป่ำซำง ต ำบลในเมือง อ ำเภอ
เมืองล ำพูน ัังววัลล ำพูน รวัสไปรษณีย์ 51000 โทรศัพท์ 0-5353-5303 โทรสำร 0-5351-1060 
สังกัลส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำล ำปำง ล ำพูน เปิลสอนตั้งแต่ระลับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1               
ถึงระลับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 โรงเรียนมีเขตพ้ืนที่บริกำร ไล้แก่ ต ำบลต้นธงทั้งวมล ต ำบลเวียงยอง ล้ำนทิศใต้
ของถนนล ำพูน-ลอยติ ต ำบลในเมือง ในเขตคูเมืองและชุมชนบ้ำนวลวย  ชุมชนประตูลี้ ชุมชนัำมเทวี ชุมชน
มวำวัน ชุมชนสันลอนรอม  ต ำบลริมปิง ล้ำนทิศใต้ของถนนสำยล ำพูน – ริมปิง ไล้รับอนุญำตใว้ััลตั้งเป็น
โรงเรียนสตรีโลยเฉพำะ เมื่อวันที่ 22 กรกฎำคม พ.ศ. 2472 โลยเช่ำที่ของเั้ำผู้ครองนครล ำพูน (บริเวณล้ำน
เวนือข้ำงธนำคำรกรุงไทยซึ่งปัััุบันเป็นส ำนักงำนชุมสำยโทรศัพท์ล ำพูน ตรงข้ำมศำลำกลำง ัังววัลใน
ปัััุบัน) เป็นสถำนที่ชั่วครำว มีนำงค ำปัน โภคะกุล เป็นครูใวญ่คนแรก มีนักเรียน 30 คน ครู 3 คน เปิลสอน
ตั้งแต่ ป.1-ม.1 และในปลำยปีแรกของกำรเรียนกำรสอนมีนักเรียนเพ่ิมขึ้น 91 คน ครู 5 คน ที่เลิมคับแคบ 
ทำงรำชกำรัึงย้ำยไปที่สโมสรเสือป่ำ ต่อมำกระทรวงศึกษำธิกำรััลสรรงบประมำณใว้ ั ำนวน 2,500 บำท 
และัังววัลล ำพูนไล้ขอควำมร่วมมือัำกประชำชนช่วยกันบริัำคสมทบอีก 3,500 บำท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
6,000บำท (วกพันบำทถ้วน) ัึงไล้สร้ำงอำคำรแบบโรงเรียนมณฑลขึ้นข้ำงวัลพระธำตุวริภุญชัย ถนนอัฎฐำรส 
และไล้ย้ำยไปอยู่อำคำรนี้เมื่อวันที่ 17 มกรำคม พ.ศ. 2474 มีชื่อว่ำ “โรงเรียนสตรีประั ำัังววัลล ำพูน             
ส่วนบุญโญปถัมภ์” เพ่ือเสริมพระเกียรติแก่เั้ำวญิงส่วนบุญ ชำยำเั้ำัักรค ำขัรศักลิ์ เั้ำผู้ครองนครล ำพูน
องค์สุลท้ำย ซึ่งเป็นผู้อุปถัมภ์โรงเรียนในขณะนั้น 
 ต่อมำ กระทรวงศึกษำธิกำรไล้ััลตั้งโรงเรียนกำรช่ำงสตรีขึ้นในอำคำรเลียวกัน ัึงใว้โรงเรียนสตรี
ประั ำัังววัลย้ำยมำอยู่วมู่บ้ำนสันลอนรอม ถนนล ำพูน-ป่ำซำง (คือที่ตั้งปัััุบัน) เมื่อวันที่ 8 เมษำยน              
พ.ศ.2484 แทนโรงเรียนัักรค ำคณำทร ซึ่งย้ำยออกไปบ้ำนวนองเส้ง เนื้อที่ของโรงเรียนมี 8 ไร่ 1 งำน                
15 ตำรำงวำ  
 ปี พ.ศ. 2491 อำคำรทรุลโทรมมำก ัึงย้ำยกลับไปโรงเรียนกำรช่ำงสตรี ถนนอัฏฐำรส ชั่วครำวและ
ต้นปี พ.ศ. 2493 กระทรวงศึกษำธิกำรไล้ััลสรรงบประมำณั ำนวน 50,000 บำท (ว้ำวมื่นบำท) ส ำวรับ
สร้ำงอำคำรเรียนชั้นเลียวแบบ 9 ว้องเรียน (อำคำรไม้) พร้อมล้วยบ้ำนพักครู 2 วลัง ท ำพิธีเปิลเมื่อวันที่                 
17 มีนำคม พ.ศ. 2494 ัึงย้ำยโรงเรียนกลับมำที่ปัััุบัน (วมู่บ้ำนสันลอนรอม ถนนล ำพูน – ป่ำซำง) และมี
ชื่อว่ำ “โรงเรียนสตรีล ำพูน” ต่อมำในปีพ.ศ. 2498 กระทรวงศึกษำธิกำรไล้ััลสรรงบประมำณั ำนวน               
30,000 บำท (สำมวมื่นบำท) เพ่ือััลซื้อที่ลินเพ่ิมขึ้นอีก 10 ไร่ 15 ตำรำงวำ และในปี พ.ศ. 2503              
ไล้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนเป็น “โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน” ันถึงปัััุบัน 

พ.ศ. 2522 ไล้รับงบประมำณััลซื้อที่ลินเพ่ิมอีก 10 ไร่ ในรำคำ 400,000 บำท (สี่แสนบำท) 
และไล้รับมอบโอนกรรมสิทธิ์ เมื่อวันที่ 9 เมษำยน พ.ศ. 2523 และในปี พ.ศ. 2547 โรงเรียนร่วมกับ
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน สมำคมผู้ปกครองและครู สมำคมศิษย์เก่ำ รวมทั้งผู้ปกครองนักเรียน 
ศิษย์ปัััุบัน และผู้มีัิตศรัทธำไล้ล ำเนินกำรััลซื้อที่ลินล้ำนทิศเวนือของโรงเรียน ั ำนวน 4 ไร่ 2 งำน               
เป็นเงิน 4,000,000 บำท 

ปัััุบันโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน มีที่ลิน 3 แปลงติลต่อกัน แปลงที่ 1 มีเนื้อที่ 19 ไร่          
3 งำน 44 ตำรำงวำ แปลงที่ 2 มีเนื้อที่ 10 ไร่ แปลงที่ 3 มีเนื้อที่ 4 ไร่ 2 งำน 6 ตำรำงวำ รวมมีเนื้อที่
ทั้งวมล 34 ไร่ 1 งำน 50 ตำรำงวำ มีอำคำรเรียน 7 วลัง อำคำรประกอบ 4 วลัง โรงอำวำร/วอประชุม        
1 วลัง อำคำรว้องสมุล 1 วลัง อำคำรวอประชุมอเนกประสงค์ สร้ำงล้วยเงินบริัำค 1 วลัง บ้ำนพักครู          
2 วลัง สระว่ำยน้ ำขนำลมำตรฐำน 1 สระ อำคำรพยำบำลสร้ำงโลยใช้เงินบริัำคั ำนวน 1 วลัง อำคำร        



โสตทัศนศึกษำ 1 วลัง ว้องน้ ำ – ว้องส้วม 7 วลัง ในปีกำรศึกษำ 2566 มีนักเรียนทั้งสิ้น 3,198 คน           
มีผู้บริวำร ั ำนวน ๕ คน ข้ำรำชกำรครู ั ำนวน ๑55 คน พนักงำนรำชกำร ั ำนวน ๑ คน ครูอัตรำั้ำง 
ั ำนวน ๑5 คน เั้ำวน้ำที่อ่ืนๆ ั ำนวน 67 คน รวมทั้งสิ้น 237 คน ปัััุบันมี นำยธีระศักลิ์  แก้วสุข           
เป็นผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

ในล้ำนกำรััลกำรเรียนกำรสอนของโรงเรียนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษำปีที่ 6        
เลิมรับนักเรียนวญิงในระลับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น และสวศึกษำในระลับชั้นมัธยมศึกษำ ตอนปลำย ต่อมำ     
ในปีกำรศึกษำ 2542 ไล้เปิลรับนักเรียนชำยในระลับมัธยมศึกษำตอนต้น ัึงท ำใว้โรงเรียนเปลี่ยนสภำพัำก
โรงเรียนสตรีประั ำัังววัลมำเป็นโรงเรียนแบบสวศึกษำ ทั้งระลับมัธยมศึกษำตอนต้นและมัธยมศึกษำ          
ตอนปลำย ปัััุบัน โรงเรียนััลกำรเรียนกำรสอนโลยใช้วลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 
๒๕๕๑ และมำตรฐำนกำรเรียนรู้และตัวชี้วัลฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคม 
 1.  สภำพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเมือง มีประชำกรประมำณ 30,000 คน 
สถำนที่ส ำคัญบริเวณใกล้เคียงโลยรอบโรงเรียน ไล้แก่ วิทยำลัยเทคนิคล ำพูน อนุสำวรีย์เั้ำแม่ัำมเทวี              
อำชีพวลักของชุมชน ไล้แก่ รับรำชกำร พนักงำนรัฐวิสำวกิั รับั้ำงในโรงงำนอุตสำวกรรม ค้ำขำย เกษตรกร 
ส่วนใวญ่นับถือศำสนำ พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ที่เป็นที่รู้ัักโลยทั่วไป คือ ประเพณีเลือน              
แปลเป็ง (สรงน้ ำพระธำตุวริภุญชัย) ประเพณีเลือนยี่เป็ง (วันเพ็ญเลื อนสิบสอง) ประเพณีปี๋ใวม่เมือง 
(สงกรำนต์) และลอยกระทง 
 2.  ผู้ปกครองส่วนใวญ่ับกำรศึกษำระลับปริญญำตรี อำชีพวลัก คือ รับั้ำง ส่วนใวญ่นับถือศำสนำ
พุทธ ฐำนะทำงเศรษฐกิั/รำยไล้โลยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 30,000 – 60,000 บำท ั ำนวนคนเฉลี่ยต่อ
ครอบครัว 3 คน 
 3.  โอกำสและข้อั ำกัลของโรงเรียน 
  โอกำส : ัังววัลล ำพูนมีประวัติควำมเป็นมำมำกกว่ำ 1,300 ปี ัึงมีแวล่งเรียนรู้ล้ำน
โบรำณสถำน โบรำณวัตถุ ค่อนข้ำงมำก สถำนที่ท่องเที่ยวที่ส ำคัญในตัวเมืองล ำพูน เช่น วัลพระธำตุ             
วริภุญชัย วัลัำมเทวี วัลพระยืน เป็นต้น โลยสภำพทำงภูมิศำสตร์ สภำพพ้ืนที่เป็นพ้ืนที่ผืนเลียวกันกับัังววัล
เชียงใวม่ เป็นพ้ืนที่ลุ่มน้ ำแม่ปิงกับลุ่มน้ ำแม่กวง โลยัังววัลล ำพูนัะอยู่ทำงล้ำนทิศใต้ของัังววัลเชียงใวม่            
ัึงท ำใว้โรงเรียนอยู่ใกล้แวล่งบริกำรทำงวิชำกำรวลำยแว่ง ไล้แก่ มวำวิทยำลัยเชียงใวม่ มวำวิทยำลัยแม่โั้ 
มวำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใวม่ ในส่วนของเอกชน ไล้แก่ มวำวิทยำลัยพำยัพ มวำวิทยำลัยนอร์ท -เชียงใวม่ 
มวำวิทยำลัยฟำร์อีสเทิร์น เชียงใวม่ เป็นต้น 
  ควำมร่วมมือกับภำคส่วนต่ำงๆทั้งเชิงวิชำกำรและเชิงบริวำร  

1. โรงเรียนมีกำรท ำบันทึกข้อตกลงเพ่ือเป็นพันธมิตรทำงล้ำนวิชำกำรกับโรงเรียนในระลับ
ประถมศึกษำ ไล้แก่ โรงเรียนเลำวัิตวิทยำ, โรงเรียนใบบุญล ำพูน, โรงเรียนเทศบำลัำมเทวี และโรงเรียน
เทศบำลสันป่ำยำงวลวง  

2. โรงเรียนมีกำรท ำบันทึกข้อตกลงเพ่ือเป็นพันธมิตรทำงล้ำนวิชำกำรกับโรงเรียนในระลับ
มัธยมศึกษำ ไล้แก่ โรงเรียนมงคลวิทยำ, โรงเรียนวชิรป่ำซำง, โรงเรียนยุพรำชวิทยำลัย, โรงเรียนเทศบำลประตู
ลี้, โรงเรียนบ้ำนวนองเงือก และโรงเรียนมวิลลวิทยำนุสรณ์ องค์กำรมวำชน  

3. โรงเรียนมีกำรท ำบันทึกข้อตกลงเพ่ือควำมร่วมมือล ำเนินกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพครู
และประสำนควำมร่วมมือระวว่ำงสถำนศึกษำทำงล้ำนวิชำกำร ศึกษำอบรมทำงวิชำกำรในระลับมวำวิทยำลัย 



ไล้แก่ สถำบันส่งเสริมกำรสอนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ร่วมกับมวำวิทยำลัยเชียงใวม่ , คณะ
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรเกษตร มวำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชขมงคลล้ำนนำ ัังววัลเชียงใวม่ , 
มวำวิทยำลัยพะเยำ ัังววัลพะเยำ และมวำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงรำย ัังววัลเชียงรำย  

4. โรงเรียนมีกำรท ำบันทึกข้อตกลงเพ่ือประสำนควำมร่วมมือและสร้ำงเครือข่ำยทำง
กำรศึกษำระวว่ำงประเทศ ไล้แก่ GUANGXI TEACHER EDUCATION UNIVERSITY, PEOPLE’S REPLUBLIC 
OF CHINA และ South Otago High School, Balclutha, South Otago, NEW ZEALAND  

5. โรงเรียนมีเครือข่ำยควำมร่วมมือกับวน่วยงำนภำยนอก ไล้แก่ ส ำนักงำนนโยบำยและแผน
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวลล้อม ัังววัลล ำพูน และโครงกำรแลกเปลี่ยนภำษำและวัฒนธรรมไทย-ัีน (รุ่นที่ 
2) องค์กำรบริวำรส่วนัังววัลล ำพูน 

  ข้อั ำกัล : กำรระลมทุนเพ่ือกำรพัฒนำกำรศึกษำัำกวน่วยงำนส่วนท้องถิ่นและเอกชนัะระลม
ไล้น้อย เนื่องัำกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ัะใว้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำปััััยพื้นฐำนของสังคมมำกกว่ำ
กำรศึกษำ เพรำะอำัเว็นผลเป็นรูปธรรมที่ส่งผลต่อคะแนนเสียงมำกที่สุล ในส่วนของเอกชนนั้นเนื่องัำก            
ส่วนใวญ่นับถือศำสนำพุทธ ัึงนิยมท ำบุญตำมควำมศรัทธำมำกกว่ำกำรศึกษำ อีกท้ัง ในพ้ืนที่ของัังววัลล ำพูน
และัังววัลเชียงใวม่ มีสถำบันกวลวิชำมำกมำยวลำยแว่ง ประกอบกับค่ำนิยมของนักเรียนและผู้ปกครองนิยม
ส่งบุตรวลำนเข้ำเรียนกวลวิชำเกินร้อยละ 70 ัึงท ำใว้นักเรียนส่วนวนึ่งไม่สนใักำรเรียนในชั้นเรียนเท่ำที่ควร 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 
 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน มีกำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยใน ออกเป็น ๕ ฝ่ำย เพ่ือใว้เกิล                
กำรบริวำรงำนที่รวลเร็วและมีประสิทธิภำพ ไล้แก่ ฝ่ำยบริวำรวิชำกำร ฝ่ำยบริวำรงบประมำณ ฝ่ำยบริวำร        
งำนบุคคล ฝ่ำยบริวำรทั่วไป และฝ่ำยบริวำรกิักำรนักเรียน โลยในแต่ละฝ่ำยไล้ก ำวนลกลุ่มงำนย่อย                     
ตำมภำรกิัของฝ่ำยอย่ำงเวมำะสม มีคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน, สมำคมผู้ปกครองและครูโรงเรียน
ส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน, คณะกรรมกำรเครือข่ำยผู้ปกครอง, สมำคมศิษย์เก่ำโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน 
และมูลนิธิโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน เป็นฝ่ำยสนับสนุนและใว้ควำมเว็นชอบตำมบทบำทวน้ำที่                        
ซึ่งสำมำรถแสลงแผนภูมิแสลงโครงสร้ำงกำรบริวำรงำนโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน ไล้ลังภำพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพที่ ๓   แผนภูมิแสลงโครงสร้ำงกำรบริวำรงำนโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
๒. ข้อมูลบุคลากร 
  ตารางท่ี ๑  แสลงั ำนวนบุคลำกร ประั ำปีกำรศึกษำ 2566 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง 
เจ้าหน้าที่

อ่ืนๆ 
รวมทั้งหมด 

จ านวน 5 150 1 16 65 237 

ข้อมูล ณ วันที่ ๑ พฤษภำคม ๒๕๖7 

ตารางท่ี ๒  แสลงวุฒิกำรศึกษำสูงสุลของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ประั ำปีกำรศึกษำ 2566 

บุคลากร 
ต่ ากว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน - 79 76 - 155 

ข้อมูล ณ วันที่ ๑ พฤษภำคม ๒๕๖7 

 

  



ตารางท่ี ๓  แสลงสำขำวิชำที่ับกำรศึกษำและภำระงำนของบุคลำกร ประั ำปีกำรศึกษำ 2566 

สาขาวิชา 
จ านวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./ปีการศึกษา) 

1. บริวำรกำรศึกษำ 5 - 
2. งำนแนะแนว 4 25 
3. ภำษำไทย 12 22 
4. วิทยำศำสตร์ 39 23 
5. คณิตศำสตร์ 22 22 
6. สังคมศึกษำฯ 19 21 
7. ศิลปศึกษำ 9 20 
8. สุขศึกษำและพลศึกษำ 8 24 
9. กำรงำนอำชีพ 12 19 
10. ภำษำต่ำงประเทศ 25 21 

รวม 155 22 

ข้อมูล ณ วันที่ ๑ พฤษภำคม ๒๕๖7 

๓.  ข้อมูลนักเรียน 

 ตารางท่ี ๔  แสลงข้อมูลนักเรียน ประั ำปีกำรศึกษำ 2566 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1 1๕ 239 336 575 ๓๘ 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๒ 15 260 320 580 38 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓ 14 234 274 508 36 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๔ 1๕ 168 357 525 35 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๕ 15 190 308 498 33 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖ 15 195 354 549 36 

รวมทั้งสิน้ 8๗ 1,272 1,926 3,198 36 

ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ พฤศัิกำยน ๒๕๖6 
 
๕. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 อำคำรเรียนและอำคำรประกอบของโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน มีรำยละเอียลลังนี้ 
   ๑. อำคำรไม้ เป็นอำคำรไม้ชั้นเลียวย้ำยัำกอำคำรวลังเก่ำมำสร้ำงใวม่ สร้ำงเมื่อ                 
พ.ศ. 2547 ล้วยเงินบริัำคของสมำคมฯ ศิษย์เก่ำ ั ำนวน 2,000,000 บำท (สองล้ำนบำท) ประกอบล้วย 
ว้องเรียน 6 ว้อง ใช้เป็นว้องัริยธรรม ว้องศูนย์วัฒนธรรมและว้องแนะแนว 



   ๒. อำคำร 1 เป็นอำคำรเรียนแบบพิเศษ 4 ชั้นและ 2 ชั้น งบประมำณ 5,700,000 บำท 
(ว้ำล้ำนเั็ลแสนบำท) ประกอบล้วยว้องปฏิบัติกำรพิเศษ 11 ว้อง ว้องเรียน 1 ว้อง ว้องพักครู 6 ว้อง                
ว้องโสตทัศนศึกษำ 1 ว้อง และว้องเอนกประสงค์ 1 ว้อง สร้ำงปี พ.ศ.2527 
   ๓. อำคำร 2 เป็นอำคำรเรียน 3 ชั้น แบบ 318 ค. งบประมำณ 3,200,000 บำท                  
(สำมล้ำนสองแสนบำท) สร้ำงเมื่อ ปี พ.ศ.2521 
   ๔. อำคำร 3 เป็นอำคำรเรียน 3 ชั้น แบบ 318 ป. งบประมำณ 1,500,000 บำท                     
(วนึ่งล้ำนว้ำแสนบำท) ประกอบล้วยว้องพักครู 2 ว้อง (ธุรกิัและคอมพิวเตอร์) ว้องผู้อ ำนวยกำร 1 ว้อง             
ว้องประชุม 1 ว้อง ว้องธุรกำร 1 ว้อง ว้องบริกำร 1 ว้อง ว้องวิชำกำร 1 ว้อง ว้องเรียนคอมพิวเตอร์                     
8 ว้อง ว้องเรียนธุรกิั 2 ว้อง สร้ำงเมื่อปี พ.ศ. 2513 
   ๕. อำคำร 4 เป็นอำคำรเรียน 3 ชั้น แบบ 318 ก. งบประมำณ 3,000,000 บำท        
(สำมล้ำนบำท) ประกอบล้วย ว้องเรียน 11 ว้อง ว้องพักครูคณิตศำสตร์ 3 ว้อง ว้องปฏิบัติกำร 2 ว้อง           
สร้ำงเมื่อปี พ.ศ. 2519 
   ๖. อำคำร 5 เป็นอำคำรเรียน 3 ชั้น แบบ324/41 (วลังคำทรงไทย) งบประมำณ 
17,000,000 บำท (สิบเั็ลล้ำนบำท) ใต้ถุนโล่งพ้ืนชั้นล่ำงเป็นวินขัล พร้อมว้องน้ ำในอำคำร ประกอบล้วย 
ว้องเรียน 24 ว้องเรียน ว้องโสตทัศนศึกษำ 2 ว้อง ว้องพักครูภำษำไทยและสังคมศึกษำ สร้ำงเมื่อ                         
ปี พ.ศ. 2547 
   ๗. โรงอำวำร – วอประชุม มีชื่อว่ำ“ปทุมวลี”สร้ำงล้วยงบประมำณ 800,000 บำท                  
(แปลแสนบำท) สร้ำงเมื่อปี พ.ศ. 2516 
   ๘. อำคำร 6 เป็นอำคำร 2 ชั้น 14 ว้องเรียน สร้ำงในปีกำรศึกษำ 2546 ล้วยเงินบริัำค
โลยสมำคมผู้ปกครองและครูฯ งบประมำณ 3,000,000 บำท (สำมล้ำนบำท) เปิลใช้เมื่ อ 16 กุมภำพันธ์      
พ.ศ. 2547 ใช้เป็นอำคำรเรียนเรียนพลศึกษำ และสุขศึกษำ และเป็นว้องพักครูสุขศึกษำและพลำนำมัย 
   ๙. อำคำร 7 เป็นอำคำรชั้นเลียวแบบ 102 มี 2 ว้องเรียน เป็นว้องนำฏศิลป์ 1 ว้อง และ
ว้องลนตรี 1 ว้อง สร้ำงล้วยงบประมำณ 260,000 บำท (สองแสนวกวมื่นบำท) สร้ำงเมื่อปี พ.ศ.2519 
   ๑๐. อำคำร 8 เป็นอำคำรชั้นเลียวแบบ 102 มี 2 ว้องเรียน ใช้เป็นว้องปฏิบัติกำรวิชำ
ศิลปศึกษำ สร้ำงล้วยงบประมำณปี พ.ศ. 2525 เป็นเงิน 779,000 บำท (เั็ลแสนเั็ลวมื่นเก้ำพันบำท) 
   ๑๑. อำคำร 9 เป็นอำคำร 2 ชั้น แบบ 204 ประกอบล้วยว้องเรียน4 ว้อง เป็นอำคำร           
ควกรรม ใช้เรียนวิชำควกรรม งำนบ้ำน, ตัลเย็บ, งำนประลิษฐ์ สร้ำงล้วยงบประมำณ 1,559,000 บำท 
(วนึ่งล้ำนว้ำแสนว้ำวมื่นเก้ำพันบำท) สร้ำงเมื่อปี พ.ศ. 2529 
   ๑๒. อำคำร 10 เป็นอำคำร 2 ชั้น แบบ 204 ใช้เป็นว้องพักครู และว้องเรียนวิชำงำนช่ำง 
ว้องโยธวำทิต มี 4 ว้องเรียน งบประมำณ 3,034,000บำท (สำมล้ำนสำมวมื่นสี่พันบำท) สร้ำงเมื่อ                     
ปี พ.ศ. 2539 
 
   ๑๓. อำคำร 11 แบบ 318ล/55- ข สร้ำงปี พ.ศ. 2559 ล้วยเงินงบลงทุนและสิ่งปลูกสร้ำง 
ั ำนวน 22,839,100 บำท มีชื่อว่ำ“สิริบุญญวิทย์”เป็นอำคำร 4 ชั้น แบบ 119 ใช้เป็นว้องพักครูและ
ว้องเรียนวิชำภำษำต่ำงประเทศประกอบล้วยว้องเรียนว้องเรียน 14 ว้อง ว้องเรียนขนำลใวญ่ 4 ว้อง             
งบประมำณ 21,799,470 บำท (ยี่สิบเอ็ลล้ำนเั็ลแสนเก้ำวมื่นเก้ำพันสี่ร้อยเั็ลสิบบำท) 
   ๑๔. วอถังประปำ แบบ9/9 สร้ำงล้วยงบประมำณปี 2535 ั ำนวน 219,000 บำท          
(สองแสนวนึ่งวมื่นเก้ำพันบำท) 



   ๑๕. อำคำรศรีส่วนบุญ สร้ำงล้วยเงินรำยไล้ัำกกำรั ำวน่ำยสมุลวนังสือเรียน ั ำนวน 
50,000 บำท (ว้ำวมื่นบำท) สร้ำงเมื่อปี พ.ศ. 2536 
   ๑๖. อำคำรว้องสมุล สร้ำงล้วยเงินบริัำคัำกศิษย์เก่ำและผู้ปกครองนักเรียน เป็นเงิน
ั ำนวน 3,000,000 บำท (สำมล้ำนบำท) โลยกำรริเริ่มของผู้อ ำนวยกำรสำยสวำท สุริยะกุล ณอยุธยำ           
สร้ำงปี พ.ศ. 2537 เปิลใช้งำนปี 2538 ไล้รับพระมวำกรุณำธิคุณ มีชื่อว่ำ “วอสมุลเฉลิมพระเกียรติ” 
   ๑๗. อำคำรศูนย์ฝึกกีฬำว่ำยน้ ำโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน ไล้รับเงินงบประมำณัำก
กรมสำมัญศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำรปี 2540 เป็นค่ำก่อสร้ำง ั ำนวน 19,233,000 บำท (สิบเก้ำล้ำน      
สองแสนสำมวมื่นสำมพันบำท) เป็นสระว่ำยน้ ำขนำลมำตรฐำนขณะนี้ไล้เปิลใว้นักเรียนไล้ใช้เรียนและ
ใว้บริกำรแก่ผู้ที่สนใักีฬำว่ำยน้ ำ 
   ๑๘. เรือนพยำบำลเั้ำวญิงส่วนบุญ สร้ำงล้วยเงินบริัำคัำกศิษย์เก่ำและผู้ปกครองนักเรียน 
งบประมำณ 2,000,000 บำท (สองล้ำนบำท) สร้ำงปี พ.ศ.2540 ลักษณะเป็นอำคำรชั้นเลียว ขนำลกว้ำง 
12.60 เมตร ยำว 32.10 เมตร มีมุขล้ำนวน้ำและระเบียงโลยรอบเนื้อที่ใช้สอยทั้งวมล 404 ตำรำง เมตร 
พ้ืนที่ว้องปูกระเบื้องแกรนิต ประกอบล้วยว้องใช้สอยลังนี้ ว้องพัก ผู้ป่วย 1 ว้อง ว้องเกียรติประวัติ 1 ว้อง 
ว้องน้ ำชำย 2 ว้อง ว้องน้ ำวญิง 2 ว้อง 
   ๑๙. ทำงเชื่อมอำคำร 3 – 4 สร้ำงล้วยเงินรำยไล้สถำนศึกษำงบประมำณปี 2545 โลย         
กำรขออนุมัติัำกกรมสำมัญศกึษำสร้ำงทำงเลินเชื่อมอำคำรเรียน เป็นเงิน 317,000 บำท (สำมแสนวนึ่งวมื่น
เั็ลพันบำท) 
   ๒๐. อำคำรวอประชุมเอนกประสงค์ สร้ำงล้วยเงินบริัำคของสมำคมศิษย์เก่ำ ฯ สมำคม
ผู้ปกครองและครู โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล ำพูนเมื่อปี พ.ศ. 2549 ไล้รับพระรำชทำนชื่อเป็น อำคำร                
เฉลิมพระเกียรติ ฉลองสิริรำชสมบัติครบ ๖๐ ปี สร้ำงในพ้ืนที่ว่ำงซึ่งโรงเรียนััลซื้อเพ่ิมเมื่อ ปีกำรศึกษำ 2547 
เป็นอำคำรโล่งชั้นเลียว มีพื้นท่ี 2,400 ตำรำงเมตร งบประมำณค่ำก่อสร้ำง 8,257,319 บำท 
   ๒๑. โรงอำวำร – วอประชุม แบบ 101ล27 (พิเศษ) มีชื่อว่ำ“เฉลิมรำชย์”สร้ำงล้วยเงิน
งบประมำณ 10,255,000.00 บำท สร้ำงเมื่อวันที่ 19 กุมภำพันธ์ 2561 แล้วเสร็ัเมื่อวันที่ 20 กุมภำพันธ์ 
2561 โลยว้ำงวุ้นส่วนั ำกัล เชียงใวม่ทรัพย์มั่นคงก่อสร้ำง 
 สิ่งอ ำนวยควำมสะลวกและสำธำรณูปโภค 

1.  ไฟฟ้ำ (4 วม้อ) วม้อแปลงไฟฟ้ำขนำล 250 KVA ัำกกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค โลยใช้ไฟฟ้ำ 
ั ำนวน 2 ระบบ คือ ขนำล 380V  3F 4W  และขนำล 220V  2F 3W   

2. ประปำ ัำกกำรประปำส่วนภูมิภำค สำขำล ำพูน และประปำบำลำลโรงเรียน 
3. โทรศัพท์ บริษัท ทีโอที ั ำกัล (มวำชน) ล ำพูน 
4. น้ ำลื่ม โรงผลิตน้ ำลื่มโลยใช้ระบบประปำบำลำลโรงเรียน สนับสนุนัำกกรมทรัพยำกร         

น้ ำบำลำล เขต 1 
5. น้ ำใช้ ัำกกำรประปำส่วนภูมิภำค สำขำล ำพูนและประปำบำลำลโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์และนโยบายท่ีเกี่ยวข้อง 
 

เพ่ือสนับสนุนและสอลคล้องกับยุทธศำสตร์ว่ำล้วยกำรปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ 4 ยุทธศำสตร์ ลังนี้  
   ยุทธศำสตร์ที่  1  เสริมสร้ำงัิตส ำนึก ค่ำนิยม ใว้สถำนศึกษำบริวำรงำนตำมวลักธรรมำภิบำล 
   ยุทธศำสตร์ที่  2  บูรณำกำรวน่วยงำนทุกภำคส่วน ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริต
สถำนศึกษำ 
   ยุทธศำสตร์ที่  3  เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ 
   ยุทธศำสตร์ที่  4  พัฒนำศักยภำพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ในกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ   
   
ยุทธศาสตร์ที่ 1  :  เสริมสร้ำงัิตส ำนึก ค่ำนิยม ใว้สถำนศึกษำบริวำรงำนตำมวลักธรรมำภิบำล  

วัตถุประสงค์ 
  มุ่งส่งเสริมเสริมสร้ำงัิตส ำนึกและค่ำนิยมใว้แก่สถำนศึกษำบริวำรงำนตำมวลักธรรมำภิบำล  โลยมี
ทัศนคติ วิสัยทัศน์ ในกำรร่วมกันแก้ไขและรับผิลชอบต่อปัญวำกำรทุัริตและประพฤติมิชอบสถำนศึกษำ  
รวมทั้งกำรรณรงค์ เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ ใว้ทุกภำคส่วนมีวินัย เคำรพกฎวมำย กฎและระเบียบ ที่ัะเป็น
กลไกในกำรแก้ไขปัญวำ กำรพัฒนำ  ตลอลันเป็นกำรวำงรำกฐำนในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตใน
ภำครัฐไล้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 
  1.  ส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนและกำรล ำเนินชีวิตตำมวลักปรัชญำเศรษฐกิัพอเพียง  
  1.1  เสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใัแก่ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ใว้ปฏิบัติงำนและ
ล ำเนินชีวิตตำมวลักปรัชญำเศรษฐกิัพอเพียง 
  1.2  ประยุกต์กำรน ำวลักปรัชญำเศรษฐกิัพอเพียงมำใช้ใว้เกิลมรรคผลในทำงปฏิบัติ 
  1.3  ััลใว้มีวลักสูตรกำรเรียนรู้วรือกำรฝึกอบรมเกี่ยวกับกำรใช้วลักปรัชญำเศรษฐกิั
พอเพียงแก่ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน 
  2. ส่งเสริมใว้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ไล้เรียนรู้และปฏิบัติงำนตำมวน้ำที่ล้วยวลัก 
ธรรมำภิบำล  
  2.1  ส่งเสริมใว้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน มีควำมรู้  ควำมเข้ำใั  รวมทั้งมีกำร
ฝึกอบรมเพ่ือใว้ปฏิบัติงำนตำมวลักธรรมำภิบำล 
  2.2  ส่งเสริมใว้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ไล้ประพฤติปฏิบัติตนตำมมำตรฐำนทำง
คุณธรรมและัริยธรรม  

                        2.3  ควบคุม ก ำกับ ลูแลกำรปฏิบัติงำน  กำรประพฤติปฏิบัติตนของครู บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำนักเรียน ใว้เป็นไปตำมวลักธรรมำภิบำลและมำตรฐำนทำงคุณธรรมและัริยธรรม 
  3. ก ำวนลใว้มีวลักสูตรทำงกำรศึกษำเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริต 
    สถำนศึกษำ 
  3.1  ััลใว้มีวลักสูตรทำงกำรศึกษำ/วลักสูตรกำรฝึกอบรม ล้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุัริตสถำนศึกษำ 
  3.2  ก ำวนลใว้วลักสูตรล้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ  เป็น
วลักสูตรบังคับที่ใช้ฝึกอบรมครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ทุกระลับ 



  3.3  ส่งเสริมแวล่งเรียนรู้ทำงวิชำกำร  ตลอลันข้อมูลข่ำวสำรล้ำนกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ  
 4. ส่งเสริมค่ำนิยมกำรยกย่องและเชิลชูควำมลี ควำมซื่อสัตย์สุัริต และกำรต่อต้ำนกำรทุัริต 
  4.1  ส่งเสริมกำรสร้ำงแรงัูงใัใว้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ปฏิบัติวน้ำที่รำชกำร
ล้วยควำมซื่อสัตย์  สุัริต  เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 

                        4.2 รณรงค์ เผยแพร่ประชำสัมพันธ์ใว้สังคมมีค่ำนิยม ยกย่อง เชิลชู และเว็นคุณค่ำของกำร
ประพฤติปฏิบัติตนตำมวลักคุณธรรมและัริยธรรม 
  4.3  ส่งเสริม เชิลชู วน่วยงำนวรือบุคคลที่มีผลงำนลีเล่นล้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุัริตสถำนศึกษำ 
  4.4  ส่งเสริม  สนับสนุนใว้ทุกภำคส่วนร่วมกันสร้ำงค่ำนิยมในกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุัริตสถำนศึกษำ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  :  บูรณำกำรวน่วยงำนทุกภำคส่วน ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ 
วัตถุประสงค์ 
          มุ่งประสำนควำมร่วมมือระวว่ำงวน่วยงำนสถำนศึกษำกับทุกภำคส่วนในกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ ส่งเสริมบทบำทและกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมกำร
สถำนศึกษำในกำรติลตำม ตรวัสอบกำรทุัริตวรือประพฤติ มิชอบในสถำนศึกษำ   เสริมสร้ำงและพัฒนำ
เครือข่ำยผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำใว้เป็นกลไกในกำรตรวัสอบ  ถ่วงลุล  รวมถึงกำรสร้ำง
วลักประกันควำมปลอลภัยในกำรแั้งข้อมูลวรือเบำะแสในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริต 
มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 

1. บูรณำกำรวน่วยงำนสถำนศึกษำกับองค์กรทุกภำคส่วนเพื่อสร้ำงควำมตระวนักและปลูก 
ัิตส ำนึกกำรเป็นพลเมืองลี 

1.1 ประสำนควำมร่วมมือทำงล้ำนข้อมูลและกำรปฏิบัติงำนระวว่ำงวน่วยงำนสถำนศึกษำ 
กับองค์กรทุกภำคส่วน 

                        1.2  ส่งเสริม สนับสนุน องค์กรและบุคลำกรทำงล้ำนสื่อสำรมวลชนใว้มีควำมเข้มแข็งและ
เป็นอิสระในกำรท ำวน้ำที่ตรวัสอบและเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรใว้สำธำรณชนรับทรำบ 

                        1.3  ส่งเสริมสนับสนุนใว้สถำนศึกษำมีระบบอินเทอร์เน็ต เพ่ือท ำกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์
ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ โลยมีเว็บบอร์ลเพ่ือติลต่อสื่อสำร 

                             ระวว่ำงกัน 
                        1.4  เสริมสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 

  2. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของภำคประชำชนในกำรติลตำมตรวัสอบกำรทุัริตวรือประพฤติมิชอบ  
  2.1  เสริมสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้เพื่อใว้ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำมี
ควำมตื่นตัวต่อสภำพปัญวำกำรทุัริตและประพฤติมิชอบในสถำนศึกษำ  

                        2.2  สร้ำงและพัฒนำช่องทำงในกำรรับแั้งข้อมูลวรือเบำะแส ใว้มีควำมสะลวกวลำกวลำย
รวมทั้งสร้ำงวลักประกันควำมปลอลภัยใว้แก่บุคคล วน่วยงำนวรือข้อมูลนั้น 
  2.3  ส่งเสริมสิทธิในกำรรับรู้และกำรเข้ำถึงข้อมูลข่ำวสำร 
  2.4  ก ำวนลมำตรกำรสร้ำงแรงัูงใัใว้แก่ผู้แั้งข้อมูลวรือเบำะแส ใว้ไล้รับรำงวัล 
ตอบแทน 



  2.5  ใว้องค์กรวรือบุคลำกรล้ำนสื่อสำรมวลชนเป็นสื่อกลำงในกำรแสวงวำควำมร่วมมือเพ่ือ
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ 
           3.  พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริวำรััลกำรศึกษำตำมแนวทำงกำรกระัำยอ ำนำัทำงกำรศึกษำ 
                     3.1  พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริวำรงบประมำณส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและ
สถำนศึกษำ โลยเน้นกำรมีส่วนร่วมัำกทุกภำคส่วน 
                     3.2  พัฒนำประสิทธิภำพกำรติลตำมประเมินผลกำรล ำเนินกำรตำมกลยุทธ์ัุลเน้น เพ่ือ
พัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำ   
    
ยุทธศาสตร์ที่ 3  :  เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ  
วัตถุประสงค์ 
           มุ่งพัฒนำระบบและกลไกในกำรตรวัสอบ  ควบคุม  และถ่วงลุลกำรใช้อ ำนำัใว้เวมำะสม
ชัลเันและมีประสิทธิภำพ สร้ำงกลไกควำมร่วมมือระวว่ำงวน่วยงำนสถำนศึกษำกับภำคเอกชนใว้มีศักยภำพ
ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริต  ส่งเสริมควำมร่วมมือล้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตกับ
วน่วยงำนทุกภำคส่วน  
มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 
  1. พัฒนำระบบและกลไกในกำรตรวัสอบ ควบคุม พร้อมทั้งสร้ำงควำมโปร่งใสและเป็นธรรมในกำร
บริวำรงำนบุคคลภำยใต้ระบบคุณธรรม 

                        1.1  ใว้สถำนศึกษำที่มีพันธกิัล้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริต มีโครงสร้ำงของ 
                            วน่วยงำน  อัตรำก ำลัง  กำรบริวำรงำนบุคคล และงบประมำณที่เวมำะสม สอลคล้องกับภำรกิัและควำม

รับผิลชอบ                
1.2 สนับสนุนใว้มีกำรตรวัสอบและถ่วงลุลกำรใช้อ ำนำัระวว่ำงวน่วยงำนสถำนศึกษำ          

ล้วยกันเอง 
  1.3  ใว้สถำนศึกษำ ควบคุม ก ำกับ ติลตำม ประเมินผล กำรใช้อ ำนำัในกำรปฏิบัติงำนล้ำน
กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริต  
  2 . สร้ำงกลไกควำมร่วมมือระวว่ำงวน่วยงำนสถำนศึกษำกับภำคเอกชนใว้มีศักยภำพในกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุัริต 
  2.1 วำงแนวทำงและส่งเสริมบทบำทควำมร่วมมือระวว่ำงวน่วยงำนสถำนศึกษำกับ
ภำคเอกชนในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริต 
  2.2  ประสำนควำมร่วมมือกับองค์กรภำคเอกชนเกี่ยวกับกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุัริตในสถำนศึกษำ 

             3. พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริวำรััลกำรองค์กร 
                        3.1 พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริวำรััลกำรของสถำนศึกษำ 

                     3.2 พัฒนำปรับปรุงและเผยแพร่วลักเกณฑ์ในกำรบริวำรงำนที่โปร่งใสและเป็นธรรม 
           4. ส่งเสริมประสิทธิภำพกำรล ำเนินงำนล้ำนกำรััลระบบกำรควบคุมภำยในและบริวำรััลกำรควำม
เสี่ยง 
                   4.1 ส่งเสริมใว้มีกำรััลท ำรำยงำนกำรควบคุมภำยในของสถำนศึกษำ 

                    4.2 ส่งเสริมสนับสนุนใว้ทุกสถำนศึกษำมีแผนกำรตรวัสอบภำยในที่เป็นระบบและมี 
                            ประสิทธิภำพ 



 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  พัฒนำศักยภำพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุัริตสถำนศึกษำ  
วัตถุประสงค์ 
            มุ่งพัฒนำสมรรถนะ  และขีลควำมสำมำรถใว้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน  ในกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำใว้สัมฤทธิผลไล้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เพื่อแก้ไขสภำพปัญวำกำร
ทุัริตใว้เป็นระบบอย่ำงต่อเนื่อง  สร้ำงมำตรฐำนทำงวิชำชีพใว้สำมำรถร่วมมือวรือประสำนกำรปฏิบัติกับ
องค์กรทุกภำคส่วน  
มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 

1. พัฒนำสมรรถนะและขีลควำมสำมำรถของครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ในกำรป้องกันและ 
ปรำบปรำมกำรทุัริต 

1.1 ก ำวนลใว้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ฝึกอบรมวลักสูตรล้ำนกำรป้องกันและ 
ปรำบปรำมกำรทุัริต ในสถำนศึกษำ  เพ่ือใว้มีควำมเชี่ยวชำญ 
  1.2  ก ำวนลใว้มีวลักสูตรกำรศึกษำ และวลักสูตรกำรฝึกอบรมวิชำชีพล้ำนกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ   
  2. สร้ำงมำตรฐำนทำงวิชำชพีล้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตสถำนศึกษำ 
  2.1  ส่งเสริมใว้สถำนศึกษำร่วมกันสร้ำงมำตรฐำนัรรยำบรรณวิชำชีพ 
  2.2 ก ำวนลใว้มีวน่วยงำนวลัก เพ่ือรับผิลชอบในกำรติลตำมประเมินผล รวมถึงกำรลงโทษ 
ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน 
  3. ส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรตำมวลักเกณฑ์และวิธีกำรบริวำรกิักำรบ้ำนเมืองที่ลี 
                    3.1  ส่งเสริมและสนับสนุนใว้มีกำรฝึกอบรมครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน วลักสูตร
กำรบริวำรกิักำรบ้ำนเมืองที่ลี   
     3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนใว้มีกำรฝึกอบรมวลักสูตรคุณธรรมและัริยธรรมในกำรปฏิบัติ
วน้ำที่ และแนวทำงปฏิบัติตำม พ.ร.บ. ต่ำง ๆ  
   4. ส่งเสริมและสนับสนุนใว้มีกำรสร้ำงองค์ควำมรู้เรื่องกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริตใน
สถำนศึกษำ  
   4.1  ััลใว้มีกิักรรมกำรสร้ำงองค์ควำมรู้ในเรื่องกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุัริต
สถำนศึกษำแก่ ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน 
  4.2  ส่งเสริมใว้วน่วยงำนภำครัฐมีกำรแลกเปลี่ยนควำมรู้ และข้อมูลข่ำวสำรล้ำนกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุัริต 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1.  โรงเรียนสว่นบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน ปฏิบัติวน้ำที่ล้วยควำมโปร่งใสและเป็นธรรม   
 2.  คณะครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน มีัิตส ำนึกในกำรเป็นพลเมืองลี ปฏิบัติงำนตำม 

      ระเบียบวินัย และมีควำมซื่อสัตย์สุัริต    
  3.  คณะครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน  มีควำมรู้เรื่องกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร 
      ทุัริตในสถำนศึกษำมำกยิ่งขึ้น  



  4.  โรงเรียนสว่นบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน ปฏิบัติงำนตำมวลักคุณธรรม ัริยธรรม และยึลวลักปรัชญำ
เศรษฐกิัพอเพียง เป็นแนวทำงปฏิบัติ   

  5.  โรงเรียนสว่นบุญโญปถัมภ์ ล ำพูน  มีควำมเข้ำใัและใว้ควำมร่วมมือในกิักรรมกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุัริตในสถำนศึกษำ 

  6.  ส่งผลต่อกำรเัริญเติบโตทำงเศรษฐกิัและสังคมในสถำนศึกษำไล้อย่ำงมั่นคงและยั่งยืนตลอลไป 
 
บทสรุป 

 แผนการป้องกันการทุจริตโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสถานศึกษา   
ปฏิบัติงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้บรรลุตามวัตถุประสงค์   เกิดผลสัมฤทธิ์ตามที่
คาดหวังไว้ ท าให้การปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่ของข้าราชการเป็นไปในลักษณะที่มีความรับผิดชอบ  ท า
ให้ผู้ปกครอง ขุมขน คณะกรรมการสถานศึกษา มีความเชื่อถือในความมีคุณธรรม  ความมีจริยธรรม  การ
ปฏิบัติหน้าที่โดยการค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน  และการยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล สามารถ
แก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ให้ลดน้อยลงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และบังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น      

 ดังนั้น  ในการด าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา ต้องบูรณาการและ
อาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน และจะต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องให้เป็นระบบ โดยหากมีการบูรณาการ
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนอย่างจริงจังและต่อเนื่องแล้ว ก็จะส่งผลต่อการบรรลุตามผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวังไว้ 
ส่วนราชการและสถานศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน มีความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษามากยิ่งขึ้น  มีจิตส านึกในการเป็น
พลเมืองดี ปฏิบัติงานตามระเบียบวินัย และมีความซื่อสัตย์สุจริต  ทุกภาคส่วน  มีความเข้าใจและให้ความ
ร่วมมือในกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาปฏิบัติงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรม 
และยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางปฏิบัติ รวมถึงส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมใน
ระดับจังหวัดและระดับประเทศให้ยั่งยืนได้อีกด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ / กิจกรรมที่สอดคล้อง แผนป้องกันและปราบปรามการทุจรติ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  

 

ที ่ งาน/กิจกรรม/โครงการ 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

วมำยเวต ุ

1 โครงกำรส่งเสริมกิักรรมพัฒนำผู้เรียน 666,000   
 1. กิักรรมลูกเสือ เนตรนำรี ชั้น ม.1 141,200  
 2. กิักรรม ลูกเสือเนตรนำรี ชั้น ม.2 144,400  
 3. กิักรรมลูกเสือ เนตรนำรี ชั้นม.3 128,800  
 4. กิักรรมยุวกำชำล ชั้น ม.1 44,000  
 5. กิักรรมยุวกำชำล ชั้น ม.2 42,400  
 6. กิักรรมยุวกำชำล ชั้น ม.3 40,400  
 7. กิักรรมผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ ชั้น ม.1 44,800  
 8. กิักรรมผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ ชั้น ม.2 44,000  
 9. กิักรรมผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ ชั้น ม.3 34,800  
 10. กิักรรมััลซื้ออุปกรณ์ 1,200  

2 
พัฒนำคุณภำพว้องสมุลสู่สำกล บนวลัก 3 ลี มีชีวิต และยึล
วลักปรัชญำของเศรษฐกิัพอเพียง 

50,000 
 

3 พัฒนำผู้เรียนล้ำนคุณธรรมัริยธรรม 26,020  
4 ส่งเสริมคุณธรรมัริยธรรมนักเรียน 179,500  
5 ส่งเสริมประชำธิปไตยในสถำนศึกษำ 2,630  
6 สร้ำงเสริมวินัยและพฤติกรรมนักเรียน 20,707  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ 
************************* 

 กำรขับเคลื่อนแผนกำรป้องกันกำรทุัริต ประั ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 สู่กำรปฏิบัติขึ้นอยู่กับ
กลไกในกำรบริวำรััลกำรโลยทีมงำนและบุคลำกรที่มีประสิทธิภำพ กำรล ำเนินกำรสู่ควำมส ำเร็ั โรงเรียนส่วน
บุญโญปถัมภ์ ล ำพูน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำล ำปำง ล ำพูน มีแนวทำงในกำรบริวำรััลกำร 
ลังนี้ 
  โลยใช้กำรบริวำรััลกำรคุณภำพ (PDCA) ประกอบไปล้วย กำรวำงแผน (Plan-P) กำรล ำเนินงำน
(Do-D) กำรตรวัสอบ (Check-C) และกำรปรับปรุง (Act-A) ลังนี้ 
 
ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (Plan-P) 
 1. ก ำวนลนโยบำย เป้ำวมำย วิสัยทัศน์ พันธกิั โลยกำรมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 
 2. สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใักำรล ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มำตรฐำนส ำนักงำน 
และกำรบริวำรััลกำรตำมภำรกิัที่กฎวมำยก ำวนล รวมทั้งกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรใว้บุคลำกรทุก
ระลับตระวนักในภำรกิัที่ัะต้องล ำเนินงำนใว้เป็นไปตำมเป้ำวมำยที่ก ำวนลไว้ 
 3. ประชำสัมพันธ์ใว้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกระลับไล้มีควำมรู้ควำมเข้ำใัเพ่ือใว้กำรสนับสนุนและร่วมมือ
ล ำเนินงำน 
 4. แต่งตั้งคณะกรรมกำรล ำเนินงำนฯรับผิลชอบ 
 5. ก ำวนลใว้มีผู้ก ำกับลูแลตัวชี้วัลและััลเก็บข้อมูลแต่ละตัวชี้วัลที่ชัลเัน 
 6. ััลท ำแผนงำน โครงกำรและกิักรรมในแผนปฏิบัติกำรประั ำปีเพ่ือรองรับ 
 
ขั้นตอนที่ 2 การด าเนินงาน (Do-D) 
 1. ก ำวนลขั้นตอนวรือวิธีกำรล ำเนินงำน 
 2. ประสำนงำนและมอบวมำยใว้มีเั้ำภำพวลักและเั้ำภำพรองเพ่ือก ำกับ ติลตำมประเมินและ
รำยงำนผลกำรล ำเนินงำน โลยลลขั้นตอนกำรล ำเนินงำนตำมกรอบระยะเวลำที่ชัลเัน 
 
ขั้นตอนที่ 3 การตรวจสอบ (Check-C) 
 1. ก ำกับ ติลตำม กำรล ำเนินงำน โลยผู้รับผิลชอบ และมีส่วนเกี่ยวข้อง 
 
ขั้นตอนที่ 4 การปรับปรุง (Act-A) 
 1. ทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
 2. น ำผลกำรล ำเนินงำนมำเป็นข้อมูลกำรปรับปรุงและพัฒนำกำรล ำเนินงำนที่เกิลผลต่อคุณภำพกำร
ััลกำรศึกษำ 
 
 
 
 
 
 


