
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า 2 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

(Self - Assessment Report : SAR) 
ประจ าปีการศึกษา 256๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 
ต าบลในเมือง  อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 



หน้า ก 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  ด้วยโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน จังหวัดล าพูน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
ประจ าปีการศึกษา 256๔ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน เพ่ือเป็นการรายงานผลการด าเนินการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ของโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ประจ าปีการศึกษา ๒๕64 ที่สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาและความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยสะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และเพ่ือให้                 
การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามมาตรฐานการศึกษา        
ขั้นพ้ืนฐาน 

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้ให้ความเห็นชอบรายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา256๔ โรงเรียน
ส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ฉบับนี้ ที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียน และผลส าเร็จของการบริหารจัดการศึกษา เพ่ือเป็น
ประโยชน์ต่อการน าไปใช้พัฒนาการศึกษาในปีการศึกษาถัดไป และเตรียมรับการประเมินคุณภาพต่อไป  

  
 

(นายอรรณพ  ปัญญาโกษา) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หน้า ข 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ค าน า 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา
256๔ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน จัดท าขึ้นตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา                 
พ.ศ.2561 ข้อ 3 ซึ่งระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด                
หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี เพ่ือรายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาในระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน ได้แก่  1)  คุณภาพของผู้ เ รี ย น                         
2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ              
และความโดดเด่นของการจัดการศึกษาของโรงเรียน เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่          
ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียม            
ความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) โดยผ่านกระบวนการแต่งตั้งคณะท างาน การรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ การเขียน
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา และได้น าเสนอข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา           
ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 ขอขอบคุณฝ่ายบริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง      
ของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 256๔ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ 
ล าพูน ฉบับนี้ คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ใน         
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ในปีการศึกษา 2565 ต่อไป  

 
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 

ปีการศึกษา 256๔ 
  

 

   

 

 

 

 



หน้า ค 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

สารบัญ 

เรื่อง  หน้า 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ก 
ค าน า  ข 
สารบัญ  ค 
สารบัญตาราง ง 
สารบัญภาพ ช 
บทสรุปผู้บริหาร ซ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ๑ 
   ข้อมูลทั่วไป ๑ 
   ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา ๒ 
   ข้อมูลนักเรียน 3 
   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 4 
ส่วนที่ 2 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 8 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 8 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑4 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 19 
ส่วนที่ 3  สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 27 
  จุดเด่น/ จุดควรพัฒนา 27 
  แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา 29 
ส่วนที่ 4 มาตรฐานความโดดเด่น 33 
  ด้านการสื่อสารหลายภาษา พัฒนาสู่สากล 33 
  ด้านสร้างคนด้วยกีฬา พัฒนาสู่อาชีพ 38 
แหล่งอ้างอิง 42 
ภาคผนวก 54 
ภาคผนวก ก  มาตรฐานสถานศึกษาโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 44 
  ผลการจัดการศึกษา 48 
  ข้อมูลระดับสถานศึกษา 64 
ภาคผนวก ข  ประกาศการใช้มาตรฐานโรงเรียน ปีการศึกษา 2564 81 
  ค าสั่ง เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
89 

ภาคผนวก ค  สรุปแบบประเมินระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (7 องค์ประกอบ) 123 
ภาคผนวก ง  ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา 151 
  ผลงานดีเด่นด้านครู 154 
  ผลงานดีเด่นด้านนักเรียน 158 
    
    



หน้า ง 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

สารบัญตาราง 

ตาราง เรื่อง หน้า 
1 แสดงหลักสูตรแผนการเรียน ประจ าปีการศึกษา 2564 ๑ 
2 แสดงจ านวนบุคลากร ประจ าปีการศึกษา 2564 ๒ 
๓ แสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 ๒ 
๔ แสดงสาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานของบุคลากร ประจ าปีการศึกษา 2564 3 
๕ แสดงข้อมูลนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2564 ๓ 
๖ แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
4 

๗ แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 – 2564 

5 

๘ แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

6 

๙ แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 – 2564 

7 

๑๐ แสดงผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 

8 

๑๑ แสดงสรุปผล จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาของ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 27 
๑๒ แสดงมาตรฐานความโดดเด่นของสถานศึกษา 33 
๑๓ แสดงผลงานความโดดเด่นของสถานศึกษา สื่อสารหลายภาษาพัฒนาสู่สากล ๓6 
๑๔ แสดงผลงานความโดดเด่นของสถานศึกษา สร้างคนด้วยกีฬา พัฒนาสู่อาชีพ ปี

การศึกษา 2564 
39 

16 สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวม โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ปีการศึกษา 
2564 

43 

๑6 สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมเปรียบเทียบค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา
ระดับข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ปีการศึกษา 2564 

46 

๑7 แสดงผลการประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสารและคิดค านวณ 48 
18 แสดงผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
49 

19 ผลตารางแสดงผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 50 
20 แสดงผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 50 
21 แสดงผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 51 
23 แสดงผลการประเมินความรู้ ทักษะและพ้ืนฐานเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 52 
25 แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา

ก าหนด 
53 

 



หน้า จ 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

สารบัญตาราง (ต่อ) 

ตาราง เรื่อง หน้า 
26 แสดงผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาตอนต้น ปี

การศึกษา 2564 
54 

27 แสดงผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาตอนปลาย ปี
การศึกษา 2564 

55 

28 แสดงข้อมูลการจบการศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 56 
29 แสดงผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 57 
30 แสดงผลการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 57 
31 แสดงผลการประเมินการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 58 
32 แสดงผลการประเมนิการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
59 

33 แสดงผลการประเมินการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

60 

34 แสดงผลการประเมินการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 61 
35 ตารางแสดงผลการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา

ผู้เรียน  
62 

36 แสดงผลการประเมินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

63 

37 แสดงข้อมูลข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2562 – 2564 64 
38 แสดงข้อมูลข้าราชการครู จ าแนกตามวิทยฐานะ 64 
39 แสดงจ านวนข้าราชการครู บุคลกร จ าแนกตามกลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 65 
40 แสดงจ านวนคนที่จบการศึกษาในสาขาวิชาและภาระงานสอน 65 
41 แสดงจ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2564 66 
42 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา (ระดับชาติ) ปีการศึกษา 2560-2564 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
68 

43 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา (ระดับชาติ) ปีการศึกษา 2560-2564 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

69 

44 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ปีการศึกษา 2563 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 70 
45 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ปีการศึกษา 2563 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 70 
46 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 71 
47 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ปีการศึกษา 2564 71 
48 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 802 

 

 



หน้า ฉ 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

สารบัญตาราง (ต่อ) 

ตาราง เรื่อง หน้า 
49 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2564 72 
50 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ปีการศึกษา 2564 73 
52 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 74 
53 แสดงข้อมูลผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ปี

การศึกษา 2564 
74 

54 แสดงข้อมูลผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปี
การศึกษา 2564 

74 

56 แสดงข้อมูลผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนรายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
ปีการศึกษา 2564 

74 

57 แสดงข้อมูลผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนรายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ปีการศึกษา 2564 

75 

58 ตารางแสดงการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 75 
59 ตารางแสดงการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 77 
60 ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ปีการศึกษา 2564 78 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หน้า ช 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

สารบัญภาพ 

ภาพ เรื่อง หน้า 
1 แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปี

การศึกษา 2563 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
4 

2 แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 – 2564 

5 

๓ แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปี
การศึกษา 2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

6 

4 แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 – 2564 

7 

5 แผนภูมิแท่งแสดงความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 48 
6 แผนภูมิแท่งแสดงความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาน  อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
49 

7 แผนภูมิแท่งแสดงความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 50 
7 แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 51 
8 แผนภูมิแท่งแสดงความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 52 
9 แผนภูมิแท่งแสดงการมีคุณลักษณะค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 53 

10 แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
เทียบกับค่าเป้าหมายของกลุ่มสาระในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

54 

11 แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
เทียบกับค่าเป้าหมายของกลุ่มสาระในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

55 

12 แผนภูมิวงกลมแสดงข้อมูลการจบการศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 56 
13 แผนภูมิวงกลมแสดงข้อมูลการจบการศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 56 
16 แผนภูมิแท่งแสดงการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 58 
17 แผนภูมิแท่งแสดงการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
59 

18 แผนภูมิแท่งแสดงการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 60 
20 แผนภูมิแท่งแสดงการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 61 
21 แผนภูมิแท่งแสดงการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา

ผู้เรียน 
62 

22 แผนภูมิแท่งแสดงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

63 

23 แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 68 
24 แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 69 

 

 



หน้า ซ 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

บทสรุปผู้บริหาร 

 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ตั้งอยู่เลขที่เลขที่ 12 ถนน ล าพูน – ป่าซาง ต าบลในเมือง อ าเภอ
เมืองล าพูน จังหวัดล าพูน รหัสไปรษณีย์ 51000 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปีที่         
1- 6 มีจ านวนนักเรียน 3,141 คน มีข้าราชการครู จ านวน 158 คน  ผู้บริหารจ านวน 5 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 
5 เมษายน 2565) โดยมีว่าที่ร้อยตรีทองศรี จินะ ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ
ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ ได้มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดยยึดหลักธรรมมาภิบาล  มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
ตอบสนองต่อนโยบายของต้นสังกัดและความต้องการของชุมชนและสังคม 
  จากการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า มาตรฐาน
การศึกษาโดยรวม อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มีการด าเนินการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มีการจัดการ
คุณภาพผู้เรียนโดยมีการวางแผนการพัฒนาด้านคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง และได้พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
และจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา-2019           
(COVID-19) ด้วยการจัดการเรียนการสอนรูปแบบผสมผสาน (Hybrid Learning) ได้แก่ On-site, Online 
ผ่านระบบ SBY Online Classroom และ On-Demand ในช่วงสถานการณ์ที่ เสี่ยงและด าเนินการจัด                
การเรียนการสอนในรูปแบบที่เหมาะสมตามสถานการณ์และประกาศของ ศบค,จังหวัดล าพูน ทั้งนี้เพ่ือ             
ความปลอดภัยของผู้เรียน และครูบุคลากรทางการศึกษา เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามศักยภาพของ
ตนเอง มีการจัดการเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ใช้
เทคนิคการสอนที่ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง และมีการก าหนดกลยุทธ์การพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ การสร้างผู้เรียน
ให้มีความสามารถในการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง สามารถสร้างนวัตกรรมเพ่ือน าไปแก้ไขปัญหาของตนเอง 
สังคม ชุมชน ท้องถิ่น ตลอดจนน านวัตกรรมที่สร้างไปเผยแพร่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้บริการแก่ผู้อ่ืนเพ่ือเป็น
การตอบแทนสังคมและสาธารณะประโยชน์  

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ คุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
มีการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย มีการศึกษาผลการจัดการศึกษา            
ในรอบปีที่ผ่านมา เพ่ือน ามาวางแผนการด าเนินการพัฒนาการศึกษาในปีต่อไป มีการส่งเสริมพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความก้าวหน้าในวิชาชีพ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สถานการณ์
ปัจจุบัน สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบผสมผสาน (Hybrid Learning) ตามความเหมาะสมกับ
สถานการณ์ ได้แก่ รูปแบบ On-site, Online ผ่านระบบ SBY Online Classroom และ On-Demand  
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ส่งผลดีต่อผู้เรียน  นอกจากนี้
โรงเรียนได้ด าเนินการเพ่ือรับมือกับสถานการณ์การระบาดของโรคไวรัสโคโรนา-2019 (COVID-19) ครบทั้ง 
6 มิติ 44 ตัวชี้วัด โดยเฉพาะมิติที่ 1 ความปลอดภัยจากการลดการแพร่เชื้อโรค และด าเนินการตาม                  
6 มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริม และ 7 มาตรการเข้มส าหรับสถานศึกษาอย่างเคร่งครัด 
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 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  คุณภาพการจัดการศึกษา 
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดยถึงแม้ว่า จะมีสถานการณ์การแพร่พระบาดของเชื้อไวรัส โคโรนา-2019          
(COVID-19) แต่ทางโรงเรียนก็ได้ค านึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียนและผู้สอนภายใต้มาตรการการจัดการ
กระบวนการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งครูท าหน้าที่เป็นผู้อ านวยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนได้พัฒนาสมรรถนะครบทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ การสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต  และ       
การใช้เทคโนโลยี มีการใช้เทคนิควิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลายหลายผ่านแผนการจัดการเรียนรู้                   
SBY-6 STEPs  ใช้การสืบค้นความรู้ผ่านการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมากขึ้น แก้ปัญหาข้อจ ากัด                 
ด้านสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ด้วยการจัดการเรียนการสอนใน
รูปแบบออนไลน์ด้วยระบบ SBY Online Classroom โดยให้การอบรมกับครูให้มีความเชี่ยวชาญในการใช้และ
น าไปประยุกต์กับการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับรายวิชาที่สอน ใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน            
ในการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ สร้างบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
มีการใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนบูรณาการกับการเรียนการสอน ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่ดี และมีภูมิคุ้มกันด้านร่างกายและจิตใจที่เข้มแข็ง เป็นคนดีของสังคม สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข   
 การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีจุดเด่น คือ ด้านคุณภาพของผู้เรียน ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี                 
มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง มีความสามารถด้านการศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอ ง      
โดยใช้สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ มีทักษะในการใช้ ICT มากขึ้น เช่น การเรียนผ่านระบบออนไลน์ในช่องทาง
ต่างๆ การใช้ระบบเทคโนโลยีเลือกชุมนุม วิชาเลือกเสรี และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจิตสาธารณะ นักเรียนมี
ทักษะการเล่นดนตรี กีฬา มีความรักสามัคคีในหมู่คณะ มีความใฝ่รู้  มีทักษะในการท างาน เป็นผู้ที่คิดเป็น        
ท าเป็น เห็นคุณค่า รวมทั้งมีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สอง และมีการพัฒนาทักษะ        
การสื่อสารด้วยภาษาที่สาม ได้แก่ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และภาษาฝรั่งเศส ด้านกระบวนการบริหารและ          
การจัดการ สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ 
พันธ์กิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ                
ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา                
ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งส่งเสริมให้ครู
และบุคลากร น ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน ครูสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ                   
มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา 
สถานศึกษาได้ใช้กระบวนการรวบรวมและสรุปข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มีความเข้มแข็ง 
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้มีความสะอาด ปลอดภัย บรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ รวมทั้งเปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและปรับเปลี่ยน
หลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูผู้สอนมีความสามารถสร้างและบูรณาการความรู้ต่างๆ มาใช้ในการสร้างสรรค์และพัฒนา องค์ความรู้ใหม่ๆ 
ท าให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการคิด โดยสามารถคิดวิเคราะห์ในเรื่องต่างๆ และมีความคิดสร้างสรรค์ที่เป็น
ประโยชน์ มีวิสัยทัศน์ และตกผลึกทางความคิดเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้เรียนและเพ่ือครูด้วยกัน  
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นอกจากนี้ โรงเรียนมีแผนงานและแนวทางพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สูงขึ้น ได้แก่                  
การส่งเสริมให้ผู้เรียนศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือพัฒนาสู่การสร้าง
นวัตกรรม โดยนวัตกรรมที่ผู้เรียนได้คิดค้นขึ้นนี้ สามารถน าไปพัฒนาต่อยอดเป็นสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่            
ที่มีคุณค่าและมีประโยชน์ต่อสังคมและส่วนรวม โดยโรงเรียนจะจัดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือเผยแพร่ผลงานของ
ผู้เรียน น าเสนอต่อหน่วยงานภาครัฐ สถาบันอุดมศึกษา ภาคเอกชน ซึ่งจะเป็นประโยชน์กับผู้เรียนและเป็น         
การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนให้ประสบผลส าเร็จในเชิงประจักษ์ และแสดงประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษารวมทั้งสามารถต่อยอดนวัตกรรมในเรื่องลิขสิทธิ์ทางปัญญาด้วย  

ความโดดเด่นในการจัดการศึกษาของสถานศึกษามี 2 ด้าน ได้แก่  

 ด้านที่ 1 “สื่อสารหลายภาษา พัฒนาสู่สากล” โดยสถานศึกษามีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
ครูผู้สอนมีความช านาญในการจัดการเรียนรู้  ได้รับทุน /รางวัลจากหน่วยงานระดับชาติตามสาขา                    
ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม สถานศึกษาเป็น
ต้นแบบโดดเด่นและได้รับการยอมรับในระดับชาติ ผลจากการด าเนินการจัดการเรียนการสอนทางภาษา       
อย่างหลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีโอกาสได้เข้าศึกษาต่อในระยะสั้นและระยะยาวในต่างประเทศ และมีผลงาน
จากการเข้าร่วมการประกวด แข่งขันต่างๆ อย่างโดดเด่นในระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ   

 ด้านที่ 2 “สร้างคนด้วยกีฬา พัฒนาสู่อาชีพ” โดยสถานศึกษามีรูปการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
ครูผู้สอนมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง และสามารถดึงศักยภาพของผู้เรียนที่มีความสามารถทางด้านกีฬา            
มาพัฒนา เสริมสร้างศักยภาพอย่างสูงสุด รวมทั้งได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกในการพัฒนาและ
ฝึกซ้อม ซึ่งท าให้นักเรียนมีความโดดเด่นในกีฬาหลายประเภท ได้แก่ กีฬาวู้ดบอล บาสเกตบอล ฟุตบอล         
ฟุตซอล ยูยิสสู เทควันโด วอลเล่ย์บอล ว่ายน้ า กรีฑา เป็นต้น นอกจากนี้ ในหลักสูตรของสถานศึกษาได้มี         
การบรรจุกีฬาบางประเภทให้นักเรียนได้เรียนรู้ทุกคน เพ่ือเป็นการส่งเสริมการออกก าลังกายและสุขภาวะที่ดี          
ต่อตนเอง ซ่ึงจะเห็นได้ว่า ผลส าเร็จจากการด าเนินงาน ส่งผลให้โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน สามารถเป็น
ต้นแบบโดดเด่นด้านกีฬาหลายประเภท ได้รับการยอมรับในสังคม หน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงได้รับ          
การยอมรับในระดับชาติ ดังกล่าว 
 
 

           ว่าที่ร้อยตรี 
(ทองศรี   จินะ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
1.1  ข้อมูลทั่วไป 

 ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน (Suanboonyopatham Lamphun) 
 ชื่อผู้อ านวยการสถานศึกษา : ว่าที่ร้อยตรีทองศรี  จินะ 
 ที่อยู่ : เลขท่ี 12 ถนน ล าพูน – ป่าซาง ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองล าพูน 
 จังหวัดล าพูน รหัสไปรษณีย์ 51000 โทรศัพท์ : 053-535303 
 โทรสาร  : 053-511060  E- mail : suanboon@sby.ac.th                                
 เว็บไซต์ : www.sby.ac.th    
 สังกัด : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 เปิดสอน : ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีการจัดการเรียนการสอน         
โดยใช้หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง 
พ.ศ.2560 และในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดกลุ่มวิชาเลือกเรียน (แผนการเรียน) ตามความถนัด 
ความสนใจ และความต้องการของผู้เรียน ดังนี้ 

ตารางท่ี 1  แสดงหลักสูตรแผนการเรียน ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ที ่ แผนการจัดการเรียน 
จ านวน
ห้อง 

ที ่ หลักสูตรที่เน้น 
จ านวน
ห้อง 

1 แผนการเรียนห้องเรียนทั่วไป   ๑๐ 1 แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษ วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ตามแนวทางสะเต็มศกึษา 
(STEM Education) 

๑ 

2 แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษ วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ตามแนวทาง สสวท. 
และ สอวน. 

2 2 แผนการเรียนห้องเรียนทั่วไป 
วิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์  
(เน้นภาษาอังกฤษ) 

1 

3 แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษทางภาษา 
Mini English Program (MEP) 

1 3 แผนการเรียนห้องเรียนทั่วไป 
วิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์  

3 

4 แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษคณิตศาสตร์ 
(Gifted math) 

1 4 แผนการเรียนห้องเรียนทั่วไป 
คณิตศาสตร์ – ภาษาอังกฤษ 

1 

 5  แผนการเรียนห้องเรยีนทั่วไป ศิลปภ์าษา  
(อังกฤษ/ ฝรั่งเศส/ญี่ปุ่น/จีน) 

4  

6 แผนการเรียนห้องเรียนทั่วไป ไทย – สังคม 1 
7 แผนการเรียนห้องเรียนทั่วไป กีฬา 1 
8 แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษ วิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม
(SMTE) 

1 
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ที ่ แผนการจัดการเรียน 
จ านวน
ห้อง 

ที ่ หลักสูตรที่เน้น 
จ านวน
ห้อง 

 9 แผนการเรียนพิเศษ วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ (Gifted math) 

1 

10 แผนการเรียนห้องเรียนทั่วไป ศลิป์ท่ัวไป 1 

รวม 14 รวม 1๕ 

ข้อมูลส่ิงอ านวยความสะดวกและสาธารณูปโภค 
1. ไฟฟ้า (4 หม้อ) หม้อแปลงไฟฟ้าขนาด 250 KVA จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยใช้ไฟฟ้า 

จ านวน 2 ระบบ คือ ขนาด 380V  3F 4W  และขนาด 220V  2F 3W   
2. ประปา จากการประปาส่วนภูมิภาค สาขาล าพูน และประปาบาดาลโรงเรียน 
3. โทรศัพท์ บริษัท ทีโอที จ ากัด (มหาชน) ล าพูน 
4. น้ าดื่ม โรงผลิตน้ าดื่มโดยใช้ระบบประปาบาดาลโรงเรียน สนับสนุนจากกรมทรัพยากรน้ าบาดาล 

เขต 1 
5. น้ าใช้ จากการประปาส่วนภูมิภาค สาขาล าพูนและประปาบาดาลโรงเรียน 

  
1.2  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 1. จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตารางท่ี 2  แสดงจ านวนบุคลากร ประจ าปีการศึกษา 2564 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง 
เจ้าหน้าที่

อ่ืนๆ 
รวมทั้งหมด 

จ านวน ๕ 1๕๘ 1 1๘ 56 238 

  
2. วุฒิการศึกษาสูงสุดของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตารางท่ี 3  แสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 

บุคลากร 
ต่ ากว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน - 73 85 - 1๕๘ 
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 3. สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

ตารางท่ี 4  แสดงสาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานของบุคลากร ประจ าปีการศึกษา 2564 

สาขาวิชา 
จ านวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา ๕ 9.00 
2. งานแนะแนว ๕ 21.80 
3. ภาษาไทย ๑๓ 19.20 
4. วิทยาศาสตร์ ๔๑ 19.70 
5. คณิตศาสตร์ ๒๐ 20.88 
6. สังคมศึกษาฯ ๑๘ 18.84 
7. ศิลปะ ๗ 21.50 
8. สุขศึกษาและพลศึกษา 10 20.00 
9. การงานอาชีพ ๑๗ 19.44 
10. ภาษาต่างประเทศ ๒๔ 19.67 

รวม ๑๕๘ 19.00 
 

1.3 ข้อมูลนักเรียน 

 จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 256๔ รวม 3,๑๔๑ คน (ข้อมูล ณ วันที่ 1๐ พฤศจิกายน 256๔) 

ตารางท่ี 5  แสดงข้อมูลนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 256๔ 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 14 2๕๒ ๒๘๕ 53๗ ๓๙ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ 14 2๒๒ ๓๑๒ 5๓๔ ๓๙ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 1๔ 2๒๔ ๒๗๘ ๕๐๒ ๓๐ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ 1๕ 1๙๙ 3๗๑ 5๗๐ ๓๘ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ 14 1๖๔ 34๘ ๕๑๒ ๓๗ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 1๔ 1๔๗ 3๓๙ ๔๘๖ ๓๕ 

รวมทั้งส้ิน 8๕ 1,20๘ ๑,๙33 3,๑๔๑ 37 
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1.4 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

      1.4.1 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

        1. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 256๔ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

ตารางท่ี 6  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 256๔  
         ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 59.48 37.43 51.19 
คณิตศาสตร์ 25.31 24.75 24.47 
วิทยาศาสตร์ 34.24 30.17 31.45 
ภาษาอังกฤษ 33.28 31.67 31.11 

 
 
ภาพที่ 1  แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

   ปีการศึกษา 256๔ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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             2. การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่3 ปีการศึกษา 2563 – 2564 

ตารางท่ี 7  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
               ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา256๓ – 256๔ 

 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 256๓ ปีการศึกษา 256๔ 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย 56.86 59.48 +2.62 
คณิตศาสตร์ 25.52 25.31 -0.21 
วิทยาศาสตร์ 30.50 34.24 +3.74 
ภาษาอังกฤษ 35.85 33.28 -2.57 

 
 
 ภาพที่ 2  แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
     ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 256๓ – 256๔ 
 
 

 
 
 

 

 
 
 

56.86

25.52
30.5

35.85

59.48

25.31

34.24 33.28

0

10

20

30

40

50

60

70

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย

รายวิชา

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564



  หน้า  ๖  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

      1.4.2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

       1. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา256๔ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 

ตารางท่ี 8  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 256๔  
     ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 55.53 47.74 46.4 
คณิตศาสตร์ 26.96 21.83 21.28 
วิทยาศาสตร์ 31.94 29.04 28.65 
ภาษาอังกฤษ 31.44 25.83 25.56 
สังคมศึกษาฯ 41.32 37.45 36.87 

 
 

 ภาพที่ 3  แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
                        ปีการศึกษา 256๔ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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     2. การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 256๓ – 256๔ 

ตารางท่ี ๙  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
               ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 256๓ – 256๔ 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 256๓ ปีการศึกษา 256๔ 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย 45.2 55.53        +10.33 
คณิตศาสตร์ 26.33 26.96 -0.63 
วิทยาศาสตร์ 33.04 31.94 +1.10 
ภาษาอังกฤษ 29.73 31.44 +1.71 
สังคมศึกษาฯ 36.32 41.32 +5.00 

 

ภาพที่ 4  แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
     (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 256๓ – 256๔  
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ส่วนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 

สามารถแสดงรายละเอียด ได้ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๑๐  แสดงผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
        โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม : ยอดเยี่ยม 
     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการด าเนินการ 
  ในปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้รับอนุญาตให้สามารถจัดการเรียน            
การสอนในรูปแบบผสมผสาน (Hybrid Learning) ประกอบด้วย รูปแบบ On-site, Online ผ่านระบบ SBY 
Online Classroom และ On-Demand ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเขื้อไวรัสโคโรนา-2019 
(COVID-19) โดยโรงเรียนได้มีมาตรการเพ่ิมเติมในการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรคในสถานศึกษา
เพ่ือให้กระทบต่อการจัดการเรียนการสอนน้อยที่สุด โดยได้ด าเนินการตามแนวทางของ ศบค.จังหวัดล าพูน 
ดังนี้  

- ด าเนินการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดการเรียนทุกมิติ แก่นักเรียนทุกระดับชั้น รวมทั้งครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคน 

- การจัดการเรียนการสอนรูปแบบผสมผสาน (Hybrid Learning) ประกอบด้วย รูปแบบ On-site, 
Online ผ่านระบบ SBY Online Classroom และ On-Demand ในช่วงสถานการณ์ท่ีเสี่ยงและด าเนินการจัด                
การเรียนการสอนในรูปแบบที่เหมาะสม ตามสถานการณ์และประกาศของ ศบค,จังหวัดล าพูน โดยมี               
การประกาศรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมตามระยะเวลาและความรุนแรงของสถานการณ์ฯ  

- หากพบนักเรียนหรือบุคลากรที่สงสัยหรือมีเกณฑ์ติดเชื้อภายในสถานศึกษา นักเรียนแจ้งให้
เจ้าหน้าที่พยาบาลและเจ้าหน้าที่สาธารณสุขโดยทันที ระหว่างรอผลการตรวจให้หยุดและกักตัวพร้อมกับ       
การเรียนในรูปแบบออนไลน์ กรณีไม่พบเชื้อสามารถกลับมาเรียนได้ตามปกติ แต่หากพบเชื้อนักเรียนและ           
ผู้ใกล้ชิดจะกักตัว 14 วัน และโรงเรียนปิดใช้สถานที ่3 วัน เพ่ือท าความสะอาด ฆ่าเชื้อ และเรียนออนไลน์ 
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- ครูและนักเรียนที่เดินทางมาจากต่างประเทศ ต้องท าการกักตัว 14 วัน เฝ้าระวัง สังเกต วัดไข้
อย่างสม่ าเสมอ ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับด้านการตรวจร่างกายในท้องถิ่นอย่างเคร่งครัด รวมทั้งด าเนินการ          
กักตัว กรอกบัตรตรวจสุขภาพเป็นประจ าทุกวัน ส าหรับครูและนักเรียนที่ด าเนินการกักตัวเป็นที่เรียบร้อย 
สามารถกลับเข้าสู่โรงเรียนได้ ในเวลาที่กักตัวเรียนออนไลน์อยู่ที่พัก 
 จากการด าเนินการดังกล่าว นอกจากจะช่วยลดการแพร่เชื้อโรคแล้ว ยังส่งผลต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเป็นไปตามเป้าหมาย           
ที่ก าหนดของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทั้งนี้  เพราะครูผู้สอนมีกระบวนการพัฒนาผู้ เรียนด้วยวิธีการ                      
ที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ 
นอกจากนี้ ยังได้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนอยู่ในสังคม       
ได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านวิชาการ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
ด าเนินการตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน และรู้เท่าทันสื่อและสิ่งไม่พึงประสงค์ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะพลโลก จัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรม ผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานให้กับผู้ เรียน เน้นให้ผู้ เรียนมีวินัย ชื่อสัตย์ มีความรับผิดขอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบ                   
การแนะแนวและการดูแลสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจ เน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ซึ่งเห็น         
ได้ชัดเจน จากการที่ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม และมี
พัฒนาการในเรื่องค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนที่สูงขึ้น มีคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย โดยมี
ข้อมูล หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้   

 ผลการประเมินการอ่าน การเขียน การสื่อสารจากกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 ผลการประเมินการอ่าน การเขียน การสื่อสารจากกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 ผลการประเมินจากตัวชี้วัด กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ด้านการคิดค านวณ  
 รายงานการด าเนินงานโครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 รายงานการด าเนินงานโครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 รายงานการด าเนินงานโครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 ผลการประเมินสมรรถนะด้านการคิดและการแก้ปัญหา 
 สรุปผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน 
 ผลการเข้าร่วมแข่งขันความสามารถทางวิชาการระดับต่างๆ  
 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 ผลการแข่งขันโครงงานด้านเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร์ 
 ผลงานชิ้นงาน โครงการ โครงงานหรือการสร้างนวัตกรรม ตามท่ีปรากฏในประมวลรายวิชา   
 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 คะแนนค่าเฉลี่ยจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  (O-NET) ของระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 ข้อมูลการจบการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 
 ข้อมูลการเข้ารับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
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1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์            
ตามหลักสูตรผ่านโครงการพัฒนาการเรียนการสอนทั้ง 9 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 91.02 ของนักเรียน
ทั้งหมด ทั้งนี้เกิดจากการที่ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้ส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน โดยสอดแทรกในการจัดกิจกรรมเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ และโครงการต่างๆ อาท ิ

 สถิติการท าผิดระเบียบของผู้เรียน 
 สรุปผลการชั่งน้ าหนัก ส่วนสูง และทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
 แบบประเมินสุขภาพของกระทรวงสาธารณสุข  
 ผลการประเมินโปรแกรม SDQ และ EQ 
 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

พุทธศักราช 2551 
 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ผลการประเมินการเป็นนักเรียนที่ดี 
 ผลการประเมินคุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง 
 ผลการเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา ประเพณีท้องถิ่น และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

วัฒนธรรม ประเพณี สิ่งแวดล้อม 
 ผลการประเมินสมรรถนะของผู้เรียนและการทดสอบสมรรถภาพนักเรียนตามเกณฑ์ สสส. 

2. ผลการด าเนินงาน 
  โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน        
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนมีทักษะความรู้พ้ืนฐาน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยจัดหลักสูตรให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตรงตามความถนัดและความสนใจ ส่งเสริม          
ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการและ          
ความสนใจของผู้เรียน โดยจัดหลักสูตรที่เหมาะสมกับบริบทของชุมชน ท้องถิ่น และการเปลี่ยนแปลงของ
สภาวะเศรษฐกิจและสังคม ครอบคลุม 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีการจัด             
การเรียนรู้ที่มุ่งเน้นกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้                
ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษให้มีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขัน             
หาประสบการณ์และทักษะใหม่ๆ ในระดับที่สูงขึ้น มีแผนงานแนวทางพัฒนาคุณภาพ มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพ และเพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีประกาศของสถานศึกษาในการก าหนดเป้าหมาย                  
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา โดยมีการพัฒนาคุณภาพ ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายตามสภาวการณ์แพร่
ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา-2019 โดยการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Hybrid Learning) 
และออกแบบวิธีการจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร          
มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน นอกจากนี้สถานศึกษาได้เปิดหลักสูตรให้กับผู้เรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น อาทิ หลักสูตรทั่วไป หลักสูตรห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ ตามแนวทาง สสวท 
และ สอวน. หลักสูตรห้องเรียนพิเศษทางด้านคณิตศาสตร์ (Gifted Math) ห้องเรียนพิเศษทางด้านภาษา 
(MEP) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย อาทิ หลักสูตรทั่วไป หลักสูตรห้องเรียนพิเศษทางวิทยาศาสตร์ ห้องเรียน
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การจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง สะเต็มศึกษา (STEM) ห้องเรียนพิเศษคณิตศาสตร์ (Gifted Math)          
วางแผนการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้ได้หลักสูตรสถานศึกษาที่มีความยืดหยุ่น เน้นการจัดกิจกรรมโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งผู้สอนต้องวิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ผู้เรียน วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัดเพ่ือให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้สะท้อนสมรรถนะส าคัญ
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ การก าหนดเกณฑ์การตัดสินการเรียนรายวิชาเป็นรายภาค เพ่ือกระตุ้นคุณภาพ
ของผู้เรียน มีการผลิตสื่อ การเลือกใช้สื่อ และพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ ผู้เรียนมีส่วนร่วม          
ในการวางแผนการแก้ปัญหา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษา กับครูผู้สอน รวมทั้งผู้ปกครอง และ
ชุมชน นอกจากนี้ ยังได้มีการให้ความส าคัญกับการค้นหาความถนัดของผู้เรียนในด้านต่างๆ ให้ความส าคัญ       
กับการแนะแนวการศึกษาและอาชีพส าหรับผู้เรียน รวมถึงเปิดวิชาเพ่ิมเติม และชุมนุมต่างๆ เพ่ือให้ผู้เรียน        
มีโอกาสเลือกเรียน และพิจารณาถึงความถนัดของตนเอง  
 ในด้านการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนนั้น มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม มีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
สามารถที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 จากการด าเนินการดังกล่าว ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลทดสอบระดับช าติ      
(O-NET) อยู่ในเกณฑ์สูงกว่าที่สถานศึกษาก าหนด ผู้เรียนประสบความส าเร็จ มีผลงานการประกวดแข่งขัน
ทักษะวิชาการ และความสามารถด้านต่างๆ ในระดับจังหวัด ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ สถานศึกษา
ได้จัดโครงการ กิจกรรมต่างๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน ให้มีผลสัมฤทธิ์ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู้เรียนได้ร่วม
กิจกรรมต่างๆ อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ตามเป้าประสงค์ครอบคลุมตัวชี้วัด และบริบทของสถานศึกษาตามที่
ก าหนดวางไว้ สถานศึกษามีรายละเอียดในการตั้งเป้าหมายเพ่ือพัฒนาการศึกษา ที่จะเกิดประสิทธิภาพ             
แก่ผู้เรียนในการสร้างความเข้าใจกับผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้องค์กรมีความเข้มแข็ง และมี         
ความเป็นหนึ่งเดียว รวมทั้งได้จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการงานพัฒนาคุณภาพ
วิชาการ ให้มีหน้าที่ด าเนินการจัดท าหลักสูตรตามวิสัยทัศน์และนโยบายของสถานศึกษา ผู้เรียนมีผลงาน         
การประกวดแข่งขันทักษะวิชาการและความสามารถด้านต่างๆ ในระดับจังหวัด ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ ผลการเข้าร่วมกิจกรรมและการแข่งขันทางด้านวิชาการได้รับรางวัล        
อย่างหลากหลาย อาท ิ 
 นางสาวณัฐณิชา กันทะวงค์ นักเรียนแผนการเรียนทั่วไป ศิลป์ภาษาญี่ปุ่น ม.6/10 ได้รับการคัดเลือก
ให้เป็นนักเรียนแลกเปลี่ยนประเทศญี่ปุ่นกับโครงการ Asia Kakehashi ของ AFS เรียนอยู่มัธยมปลาย             
ปี 2 ห้อง 3 โรงเรียน Kushiro Meiki high school เมือง kushiro จังหวัด Hokkido เป็นนักเรียนทุน AFS             
คนแรกของโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ที่ได้เดินทางไปประเทศญี่ปุ่นเพ่ือเข้าร่วมโครงการฯ ระหว่าง
15/10/64 - 15/03/65 เป็นระยะเวลา 5 เดือน มูลนิธิฯ สนับสนุนทุนเต็มจ านวนจนสิ้นสุดโครงการฯ       
ซึ่งผ่านการคัดเลือกทั้งหมด 19 คนทั่วประเทศไทยจากการสอบคัดเลือกทางด้านภาษาอังกฤษและภาษาญี่ปุ่น 

นายกันต์กนก โสภาวิบูลรัตน์ นักเรียนชั้น ม.5/7 ได้รับรางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ ประจ าปี 
๒๕๖๔ สาขาศิลปวัฒนธรรม เนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๔ และรางวัล “สุวรรณหงส์ทองค า” 
รางวัลเชิดชูเกียรติด้านอนุรักษ์มรดกวัฒนธรรมไทย เนื่องในวันอนุรักษ์มรดกไทยสาขาเยาวชนเป็นแบบอย่าง
ดีเด่นแห่งปี ด้านการอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรมและมรดกของวัฒนธรรมประจ าท้องถิ่น 
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 นายกานต์กนก โสภาวิบูลรัตน์ ม.6/12 ได้รับรางวัล “BEST OF YSC” สุดยอดเยาวชนต้นแบบแห่งปี 
(ประเภทเยาวชน) สาขาด้านจิตอาสาและบ าเพ็ญประโยชน์จากสภาองค์กรเยาวชนสร้างสรรค์พัฒนาสังคม 
ประจ าปี ๒๕๖๔ ภายใต้โครงการ “เยาวชนคนเก่ง คนดี มีคุณธรรม สร้างสรรค์พัฒนาสังคม”สภาองค์กร
เยาวชนสร้างสรรค์พัฒนาสังคมร่วมกับสภาองค์กรเยาวชนคนสร้างชาติ  และรางวัล “ครูภูมิปัญญา                  
ด้านศิลปวัฒนธรรม” โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเพ่ิมมูลค่า เชื่อมโยงวัฒนธรรมและเศรษฐกิจท้องถิ่น 
กิจกรรมงานเทศกาลสงกรานต์จังหวัดเชียงใหม่ และ ๗๒๕ ปี เมืองเชียงใหม่ 
 นายภคินธร ไชยศรี ชั้น ม.5/3 นักกีฬายูยิตสู รางวัลเหรียญทอง" ชิงแชมป์ประเทศไทย ประเภท      
Nogi เนวาซ่า และรางวัลเหรียญทองแดง ประเภทไฟท์ติ้ง (Fighting) 1 ณ มหาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต, 
รางวัลเหรียญทองการแข่งขันยูยิตสู ประเภทเนวาซ่า รุ่นอายุไม่เกิน 17 ปี และได้รับรางวัลนักกีฬายูยิตสู         
ยอดเยี่ยม ในการแข่งขันยูยิตสูชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 12/2564 ณ สนามกีฬาทรูอารีน่า จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์  
 น.ส.วิลาสินี  จิตรมั่น ตัวแทนชมรม to be number one จังหวัดล าพูน แสดงแสง สี  เสียง                 
งานมหกรรม to be number one ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับประเทศ   
 การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้ความสามารถด้าน ICT วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สร้างสรรค์
นวัตกรรมใหม่ๆ จนได้รับรางวัลต่างๆ เป็นที่ประจักษ์ ในปี 2564 อาทิ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1             
การแข่งขันโครงงานประเภทการน าเสนอแบบบรรยายและแบบโปสเตอร์ ในโครงการห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม สาขาเทคโนโลยี, รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันโครงงาน
ประเภทการน าเสนอแบบบรรยายและแบบโปสเตอร์ ในโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม สาขาชีววิทยา, รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันโครงงานประเภทการน าเสนอแบบ
บรรยายและแบบโปสเตอร์ ในโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม 
สาขาฟิสิกส์, รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันโครงงานประเภทการน าเสนอแบบบรรยายและแบบโปสเตอร์            
ในโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม เคมี, รางวัลเหรียญทองแดง  
การแข่งขันโครงงานประเภทการน าเสนอแบบบรรยายและแบบโปสเตอร์ ในโครงการห้องเรียนพิ เศษ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม สาขาคณิตศาสตร์  

3. จุดเด่น  
 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายของสถานศึกษาและมีค่าเฉลี่ย O-Net     
สูงกว่าระดับประเทศ 
 ๒. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกาย และมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางด้านกรีฑา กีฬา เข้าร่วมการแข่งขันทั้งระดับ
จังหวัดและระดับภูมิภาคและระดับชาติอย่างต่อเนื่อง จนเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
  3. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ที่มีความซาบซึ้ง 
เห็นคุณค่าและภูมิใจในความเป็นไทย โดยแสดงความชื่นชม อนุรักษ์ สร้างสรรค์และเผยแพร่ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญา ไทยและท้องถิ่น  
  4. มีการใช้เทคโนโลยีสืบค้นบริการได้ทั่วถึง มีสัญญาณ wifi ครอบคลุมทั้งสถานศึกษาผู้เรียนสามารถ
ใช้โทรศัพท์เพ่ือค้นหาข้อมูลที่ต้องการเรียนรู้ได้สะดวกรวดเร็ว  

5. ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างสรรค์ชิ้นงานที่เกิดจากการใช้เทคโนโลยี จนเกิดเป็นนวัตกรรม ได้รับรางวัล
จากหน่วยงานอื่นๆ จนเป็นที่ยอมรับ 
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4. จุดควรพัฒนา 
 1. กระจายโอกาสในการเรียนรู้และส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมให้กับนักเรียนในโรงเรียนอย่างทั่วถึง 
และครอบคลุมทุกระดับชั้น พร้อมๆ กับการพัฒนาครูเพ่ือเป็น coach ในการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน  
  2. จัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ฝึกการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ โดยผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย โดยใช้กระบวนการอย่างเป็นระบบในรูปแบบ
ที่น่าสนใจ 
 3. พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนให้นักเรียนได้ค้นพบศักยภาพที่แท้จริงของตนเอง ผ่านกิจกรรม               
ที่หลากหลาย โดยได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

5. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป   
  เพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายสถานศึกษาที่ได้ก าหนดไว้ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน จึงมี
แผนการพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป ดังนี้ 
   1. ครูผู้สอนต้องพยายามและร่วมมือกันฝึกให้นักเรียนได้รู้จักใช้วิธีการท างานเชิงระบบ และเป็นทีม
อย่างสม่ าเสมอ ต่อเนื่อง ทั้งในการเรียนการสอนและการท างาน จึงจะท าให้นักเรียนมีการพัฒนาพฤติกรรม
ด้านการท างานร่วมกับผู้อ่ืนดีขึ้น  
  2. โรงเรียนต้องจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ โปรเจคเตอร์  กล้องวิดีโอ ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต          
สื่อการเรียนการสอนเทคโนโลยี ส าหรับใช้ในการเรียนการสอนให้ครบทุกห้อง ได้ใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยี
ในทางท่ีถูกที่ควรรวมทั้งการสร้างความตระหนักในการรักษาสิ่งของสาธารณะ  
  3. การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้รองรับกับการเปลี่ยนแปลงก้าวทันโลกและเทคโนโลยี 
ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้ปกครองเข้าถึงระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนผ่านสื่อออนไลน์ อันจะน าไปสู่การประสาน
ความร่วมมือกันในการดูแลนักเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
 4. ควรมีแผนรองรับส าหรับการจัดการเรียนการสอนในภรณีที่สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสโคโรนา-2019 (COVID-19) ยังไม่ดีข้ึนในปีการศึกษาต่อไปอย่างต่อเนื่อง 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการด าเนินการ 
  โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีการวางแผนการด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความรู้ ความก้าวหน้า โดยน าข้อมูลจากแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล ( Individual Development Plan) 
หรือ ID Plan มาพิจารณาโดยใช้วงจรการบริหารงานคุณภาพของเดมมิ่ง หรือวงจร PDCA ในการวางแผน       
การด าเนินงานซ่ึงมีกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดังนี้ 
  1. โรงเรียนน านโยบายสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมและมีผลงานปรากฏชัดเจน ปฏิบัติตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน และขับเคลื่อน
สู่การปฏิบัติขององค์กร จัดท าแผนและขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาให้เป็นรูปธรรม
ใช้เทคโนโลยีเชื่อมโยงข้อมูล ส าหรับเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้  และเครื่องมือในการบริหาร และ                  
การด าเนินงานของแต่ละกลุ่มงานอย่างครอบคลุมและทั่วถึง  
  2. มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน (ระยะ 3 ปี) สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 โดยมี
ความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจั ด
การศึกษาที่เหมาะสม มีการน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนางานอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และเป็น
แบบอย่างได้  
 3. ใช้รูปแบบบริหารจัดการแบบกระจายอ านาจในรูปแบบนวัตกรรม  PINTOs Model ภายใต้
วัฒนธรรมองค์กร SUANBOON Model และค่านิยมร่วมองค์การโรงเรียนแบบ BLUE โดยมีความมุ่งมั่นพัฒนา
ตามวงจรคุณภาพ PDCA อย่างมีทิศทางที่ชัดเจน ภายใต้หลักคิดในการสร้างภาวะผู้น าให้เกิดกับบุคลากรของ
โรงเรียน ด้วยหลักธรรมมาภิบาล เน้นกระบวนการมีส่วนร่วมเน้นความโปร่งใส  และความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ  
  4. มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ได้รับการปรับปรุงเพ่ือให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น โดย
ความเห็นชอบจากคณะครู ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน           
มีการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
  5. สร้างสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ ทั้งแหล่งเรียนรู้
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกโรงเรียน ภายในห้องเรียนมีสิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ พัฒนา
แหล่งเรียนรู้ให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบเครือข่าย/สัญญาณอินเทอร์เน็ต สะดวกรวดเร็วต่อ               
การใช้งาน  
  6. มีกระบวนการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) ของกลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มี         
การจัดการความรู้ (Knowledge Management) หรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ในการพัฒนาคุณภาพ/
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการท าวิจัยเพื่อการแก้ปัญหาในชั้นเรียน  
  7. มีเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา องค์กรชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ และผู้เกี่ยวข้องที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน โดยมีการจัดประชุม
คณะกรรมการ/คณะท างาน/เครือข่าย/ภาคีเครือข่ายการจัดท าแผนงานที่เป็นรูปธรรมสอดคล้องกับ
สถานการณ์ทางสังคมของชุมชนในท้องถิ่น 
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นอกจากนี้ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้ด าเนินการตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในสถานศึกษา ได้แก่ การจัดตั้งจุดคัดกรองวัดไข้ส าหรับนักเรียน 
ผู้ปกครอง และผู้ที่เดินทางมาติดต่อราชการ บริเวณหน้าประตูทางเข้า-ออกของโรงเรียน และทุกคนต้องสวม
หน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัย โดยโรงเรียนได้จัดท าอุโมงค์วัดอุณหภูมิของร่างกาย หรือ เทอร์โมมิเตอร์วัดไข้
อินฟาเรดที่ติดตั้งเครื่องตรวจจับการสวมหน้ากากอนามัย พร้อมทั้งจัดเตรียมหน้ากากส ารองไว้ให้กับทุกคน       
ที่ไม่สวมหน้ากากอนามัยเข้ามาในสถานศึกษา มีมาตรการสังเกตอาการนักเรียน ครู และผู้ที่เข้ามาติดต่อใน
โรงเรียนโดยการบันทึกในสมุดบันทึกการเข้า - ออก หรือ บันทึกผ่านแอปพลิเคชัน “ไทยชนะ” จัดท าจุด             
ล้างมือด้วยสบู่อย่างเพียงพอ รวมทั้งจัดวางเจลแอลกอฮอล์ส าหรับใช้ท าความสะอาดมือบริเวณทางเข้า           
อาคารเรียน หน้าประตูห้องเรียน และทางเข้าโรงอาหารอย่างเพียงพอ จัดโต๊ะเรียน เก้าอ้ีนั่งเรียน ที่นั่ง                
โรงอาหาร ที่นั่งพัก การเว้นระยะห่างในการท ากิจกรรมหน้าเสาธง และกิจกรรมต่างๆ โดยยึดหลัก Social 
distancing พร้อมทั้งจัดท าสัญลักษณ์แสดงจุดต าแหน่งระยะห่างระหว่างกันอย่างชัดเจน ในส่วนของ                
การด าเนินการจัดการเรียนการสอน ทางโรงเรียนได้ใช้วิธีสลับวันเรียนแต่ละชั้นเรียน และใช้รูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนแบบผสมผสาน (Hybrid Learning) ซึ่งในช่วงระยะเวลาที่มีการแพร่ระบาดของเชื้อโรครุนแรง
ตามประกาศของ ศบค.จังหวัดล าพูน โรงเรียนได้ปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นแบบ Online ผ่าน
ระบบ SBY Google Classroom เต็มรูปแบบเพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ โรงเรียนได้        
ท าความสะอาดห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและอุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียนการสอน ก่อนและหลังการใช้งานทุกครั้ง 
โดยโรงเรียนได้แจกผ้าส าหรับเช็ดโต๊ะให้นักเรียนทุกคน และแจกกระบอกฉีดพร้อมแอลกอฮอล์ พ่นท า          
ความสะอาดและฆ่าเชื้อโต๊ะเก้าอ้ีของนักเรียนทุกคาบเรียน เช่น ท าความสะอาดคอมพิวเตอร์ เครื่องดนตรี 
อุปกรณ์กีฬา โดยเน้นการท าความสะอาดบริเวณจุดสัมผัสเสี่ยงร่วมทุกวัน อาทิ โต๊ะ เก้าอ๊ี ราวบันได            
กลอนประตู หน้าต่าง เป็นต้น 

ในด้านการจัดเตรียมความพร้อมส าหรับกลุ่มเสี่ยง โรงเรียนมีมาตรการ ได้แก่ หากพบนักเรียนหรือ
บุคลากรที่ต้องสงสัย หรือมีเกณฑ์ติดเชื้อโควิด-19 ภายในสถานศึกษา ต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่พยาบาลและ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขโดยทันที ระหว่างรอผลตรวจให้หยุดเรียนและกักตัวพร้อมกับการเรียนออนไลน์ กรณี         
ไม่พบเชื้อสามารถกลับมาเรียนได้ตามปกติ แต่หากพบเชื้อ นักเรียนและผู้ใกล้ชิดต้องกักตัว 14 วัน และ
โรงเรียนต้องปิด 3 วัน เพ่ือท าความสะอาดฆ่าเชื้อและเรียนออนไลน์ ส าหรับครูและนักเรียนที่เดินทางมาจาก
ต่างประเทศ ต้องท าการกักตัว 14 วัน เฝ้าระวัง สังเกตวัดไข้อย่างสม่ าเสมอ ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับด้าน            
การตรวจร่างกายในท้องถิ่นอย่างเคร่งครัด รวมทั้งด าเนินการกักตัว กรอกบัตรตรวจสุขภาพเป็นประจ าทุกวัน 
ส าหรับครูและนักเรียนที่ด าเนินการกักตัวเป็นที่เรียบร้อย สามารถกลับเข้าสู่โรงเรียนได้ 

ทั้งนี้ ทางโรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์ความรู้เรื่องการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) แก่นักเรียน ครูบุคลากร และผู้ปกครอง โดยมีการประชุมชี้แจงผ่านช่องทางต่างๆ            
มีนโยบายแนวทางป้องกันไวรัสโคโรนา-๒๐19 (COVID-19) ของสถานศึกษาอย่างชัดเจนเป็นไปตาม 
ข้อก าหนดของศูนย์บริหารสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จังหวัดล าพูน             
อย่างเคร่งครัด 
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2. ผลการด าเนินงาน 
  โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  มีการจัดโครงสร้างและระบบบริหารองค์กรอย่างเป็นระบบโดย       
ยึดหลักการกระจายอ านาจและการมีส่วนร่วม ในการบริหารงานด้านวิชาการ งบประมาณ บุคลากร  กิจการ
นักเรียน และบริหารทั่วไป ภายใต้การก ากับของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน และการมี
ส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนโดยเครือข่ายผู้ปกครอง รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ เพ่ือให้              
ความเห็นชอบ โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรชุมชน สนับสนุนการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องเกิดความพึงพอใจในการบริหารจัดการสถานศึกษา และการพัฒนา 
ผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของสถานศึกษา  
  โรงเรียนได้มีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา โดยส ารวจปัญหา
และความต้องการตามบริบทของโรงเรียน ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ เอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของโรงเรียน
จากการระดมความคิดของบุคลากรที่มีส่วนได้ส่วนเสียในโรงเรียนด าเนินการตามแผนงาน โครงการและ
กิจกรรมต่างๆ จัดโครงการกิจกรรม การเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์กิจกรรมตามโครงการ มีการวางแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทาง            
การปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น โดยบุคลากรทุกฝ่าย                
ที่เก่ียวข้องกับโรงเรียน ประชุมร่วมกันก าหนดแนวทางในการพัฒนาส่งเสริม ป้องกันและแก้ปัญหา ซึ่งบุคลากร
ทุกฝ่ายและชุมชนให้การสนับสนุน ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี และมีการด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีความสามารถและทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ทักษะชีวิตและการประกอบอาชีพ 
กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาด าเนินการโดยมีรายละเอียดพอสังเขป ดังนี้  
  1. โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีการก าหนด เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ก าหนดไว้          
ตรงกับวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาระดับชาติ สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น            
อย่างชัดเจน ร่วมกันก าหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (เน้นระบบ             
การบริหารจัดการ/การจัดการเรียนการสอน) ได้วางกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา การบริหารแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 5 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่ม
บริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน และกลุ่มบริหารทั่วไป ยึดหลักการ
บริหาร/เทคนิคการบริหารแบบมีส่วนร่วม การพัฒนาตามกระบวนการ PDCA  มีการจัดโครงสร้างองค์กร 
ก าหนดกฎเกณฑ์ ควบคุมทรัพยากรต่างๆ ท างานร่วมกันเพ่ือบรรลุเป้าหมาย โดยการก าหนดอ านาจ 
ภาระหน้าที่ จัดแบ่งงาน สายงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ การปฏิบัติงาน จัดวางตัวบุคคลเข้าปฏิบัติงาน               
มีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับภาระงาน การท างานของทุกฝ่ายขององค์กรเป็นไปในทางที่ส่งเสริม              
ให้เกิดผลส าเร็จ ตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการ และบรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ มีการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานต่างๆ อย่างเป็นระบบ  
  2.  โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้ด าเนินการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาและพัฒนางาน
วิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนและคุณภาพของการศึกษา ดังนี้  
        2.1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้มีมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 และสอดคล้องกับบริบทของนักเรียน ชุมชน โรงเรียนและสภาพของ สังคม จัดให้มีรายวิชา
ได้ตรงตามความต้องการของผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
        2.2 ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีการสอนต่างๆ เพ่ือน ามาใช้ในการพัฒนา            
การเรียนรู้ของผู้เรียนสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
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                 2.3 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และ ช่วยเหลือ 
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
                 2.4 ด าเนินโครงการและกิจกรรมต่างๆ ของกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียนที่มีประสิทธิภาพ ช่วยให้ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาที่รอบด้าน  
                 2.5 บริหารจัดการสภาพแวดล้อมและบริการที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน  
                 2.6 สนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ  

3.  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยมุ่งเน้นให้สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้ มี
การด าเนินการจาก กลุ่มบริหาร/งาน/กลุ่มสาระ ดังนี้  
                 3.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

       3.2 จัดท าแผนพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา ( Id Plan) และอบรมสัมมนา
เพ่ือให้เกิดความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  
      3.3 ส่งเสริมการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
                 3.4 ติดตามการอบรม พัฒนาครูและบุคลากรด้วยกระบวนการนิเทศ ติดตามและพัฒนา 
(Coaching and Mentoring)  

       3.5 มีการจัดท ารายงานการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report) 
ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เพ่ือประเมินตนเอง และการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทาง      
การศึกษา เพ่ือให้ครูผู้สอนได้น าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับวิชาชีพของ
ตนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
  4. โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ทุกแห่งให้สะอาด เป็ นระเบียบ
เรียบร้อย มีความมั่งคงแข็งแรงและปลอดภัย จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนให้สวยงาม ร่มรื่น ภายใน
ห้องเรียน มีสิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ ได้แก่ สื่อ วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ จัดสิ่งอ านวยความสะดวกใน       
การเรียนรู้อย่างเพียงพอกับผู้เรียนและพร้อมใช้งาน จัดพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนครบทุกกลุ่มสาระ 
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ทันสมัย เพียงพอ และสะดวกต่อการใช้งาน  
  5. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  เพ่ือ          
การบริหารและเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีความก้าวหน้า มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร  
  6. มีการจัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารงานที่เ อ้ือต่อการพัฒนาสารสนเทศในสถานศึกษา            
มีคณะกรรมการงานสารสนเทศและผู้รับผิดชอบเพ่ือด าเนินงานสารสนเทศ มีการจัดระบบสารเทศเ ป็น
หมวดหมู่ ครอบคลุมเป็นปัจจุบัน สะดวกต่อการเข้าถึงและการให้บริการหรือ/การเชื่อมโยงเครือข่ายกับ
หน่วยงานต้นสังกัด และมีการน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการบริหารจัดการ การพัฒนาการเรียนการสอนและ
การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 7. จากการบริหารงานดังกล่าว ส่ งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลจากหน่วยงานภายนอก เช่น                   
ในระดับประเทศได้รับรางวัลโรงเรียนคาร์บอนต่ า (ลดการใช้พลังงานไฟฟ้าที่โรงเรียน) ระดับมัธยมศึกษา 
ประเภทจ านวนนักเรียน ๓,๐00 คน ขึ้นไป สามารถลดก๊าซเรือนกระจกได้ 5๖,๔๑๑.๙๑ กิโลกรัม
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และในระดับจังหวัด ได้รับรางวัลโรงเรียนต้นแบบของการพัฒนาระบบรถรับ-ส่ง
นักเรียนที่ปลอดภัย พ้ืนที่จังหวัดล าพูน ภายใต้โครงการพัฒนาระบบขนส่งมวลชนที่เป็นธรรมโดยการมีส่วนร่วม
ขององค์กรผู้บริโภคภาคเหนือ และได้รับรางวัลมีรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา “SBY’s ๖ Steps 
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Model” ที่ประสบผลส าเร็จ เป็นแบบอย่างได้ จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รางวัลผลงาน
ดีเด่นด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย และพัฒนาสมรรถนะการอ่านขั้นสูงส าหรับนักเรียน ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน รางวัลเหรียญทองแดง โรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและครูต้นแบบการจัด          
การเรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิต ประจ าปี 2564 รางวัลห้องสมุดขนาดใหญ่พิเศษดีเด่น ระดับประเทศ           
จากสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทย รางวัล BEST PRACTICE สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ระดับดีเด่น ตามโครงการขับเคลื่อนแกนน าสถานศึกษาปลอดยาเสพติดและอบายมุข  จากส านักงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และรางวัลสถานศึกษาที่มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพ “ระดับยอดเยี่ยม” ประเภทสถานศึกษา ขนาดใหญ่พิเศษ 
(IQA AWARD) จากส านักเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน เป็นต้น 

3. จุดเด่น  
  1.  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โดยใช้รูปแบบการบริหารจัดการแบบกระจาย
อ านาจรูปแบบ “PINTOs  Model” ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม และได้รับความร่วมมือจากครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน มีการปรับแผนการจัดการการศึกษาตามสภาพปัญหา ความต้องการจ าเป็นตามนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา  
  2.  มีเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาและ
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชุมชน องค์กรชุมชน และ             
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ พร้อมให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี ในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษา  
  3. ใช้แอปพลิเคชั่น “SBY Student” ในการจัดการสารสนเทศนักเรียน และใช้แอปพลิเคชั่น           
“SBY School” ในการจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน เพ่ือความสะดวก รวดเร็วและตรวจสอบได้
ในการบริหารจัดการ 
  4.  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีการประเมินอย่างเข้ม (ครูผู้ช่วย)        
มีการประเมินการปฏิบัติงานของครู (SAR รายบุคคล) มีการนิเทศ ก ากับติดตาม และประเมินผลการบริหาร 
และการจัดการศึกษาครอบคลุมทุกกลุ่มงานภายในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 

4. จุดควรพัฒนา 
  1.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่ยั่งยืน โดยมี
การก ากับ ติดตาม และประเมินผลอย่างมีคุณภาพ  
  2.  การวางแผนร่วมกันอย่างต่อเนื่องในการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเพ่ิมคะแนน O-NET ให้
สูงขึ้นทุกรายวิชา  
  3.  ขยายเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ให้มี                
ความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาให้
ต่อเนื่อง  
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5. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป  
 เพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายสถานศึกษาที่ได้ก าหนดไว้ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน จึงมี
แผนการพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป ดังนี้ 
  1.  ด าเนินการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการโดยใช้
รูปแบบการบริหารจัดการแบบกระจายอ านาจรูปแบบ “PINTOs  Model” อย่างต่อเนื่อง มีการท าวิจัยร่วม       
ให้เป็นนวัตกรรมการบริหารโรงเรียนคุณภาพและขยายผลรูปแบบการบริหารจัดการ ให้เป็นแบบอย่างของ
โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา   
  2.  สนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยจัดให้
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในการพัฒนาคุณภาพ/ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน จนได้นวัตกรรมใน              
การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) ทั้งกลุ่มบริหารและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  3.  จัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ และพัฒนา
นักเรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
 4.  ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ มีการอบรมครูอย่างต่อเนื่องทุกปี
สนับสนุนการศึกษาและสนับสนุนครูในการท าวิทยฐานะทีสู่งขึ้น  
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการด าเนินการ 
ค่าเป้าหมายที่โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้ประกาศไว้ คือ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม และใน        

ปีการศึกษา 2564 ที่ผ่านมา สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” เนื่องจาก
ได้ด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น ตามความสนใจ ความต้องการ และความถนัดของ
ผู้เรียนโดยใช้วิธีการที่หลากหลาย เพื่อให้เกิดการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล ดังนี้ 
  1.  ครูจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ “SBY 6-STEPs” โดยปรับเป็นแผนการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริง มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
ด าเนินการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผ่านกระบวนการ Active Learning มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และนักเรียนทุกคนได้รับ                 
การส่งเสริมให้ฝึกทักษะแสดงออกการแสดงความคิดเห็น การสรุปองค์ความรู้ การน าเสนอผลงาน และน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนต่างๆ 
อย่างหลากหลาย รวมทั้งมีครูผ่านการอบรมและจัดการเรียนการสอนในระดับประเทศตามโครงการ              
The master teacher ปลายน้ า ผู้ถ่ายทอดกลวิธีการสอน ในรูปแบบ Active Learning โครงการพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพ GPAS 5 Steps จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

2.  ครูมีการพัฒนาหรือร่วมพัฒนา ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ด้วยวิธีการ กิจกรรมที่หลากหลายตามบทบาทหน้าที่ความเป็นครูและรายวิชาที่รับผิดชอบ โดย
การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมจิตส านึก ความภาคภูมิใจ และอนุรักษ์ท้องถิ่น วัฒนธรรมความเป็น ไทย         
ในการจัดการเรียนรู้ระดับชั้นเรียน 
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  3.  ครูมีการใช้สื่อการเรียนการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งภายใน และ
ภายนอก การใช้ Application บนมือถือเป็นสื่อในการเรียนรู้ เช่น Plickers, Kahoot รวมทั้งการน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลายปรากฏเห็นชัดเจน  

4.  ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล เพ่ือจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และการบันทึกหลังแผน          
การจัดการเรียนรู้ น าไปสู่การท าวิจัยในชั้นเรียน พัฒนาผู้เรียนตามความเหมาะสม มีการตรวจสอบและประเมิน
แผนการจัดการเรียนรู้ นิเทศ ติดตาม โดยคณะกรรมการแต่งตั้งตามค าสั่งของโรงเรียน มีกระบวนการวัดและ
การประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัด           การ
เรียนรู้คุณภาพผู้ เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้ เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล                        
ที่หลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพ่ือผู้เรียนจะได้
น าข้อมูลย้อนกลับที่ได้จากครูไปพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 

6.  มีการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ครูและบุคลากรทุกคน เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
อย่างเป็นระบบและสามารถน าผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  โดยใช้
กระบวนการ PLC มาวิเคราะห์ สร้างแนวทางการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนเน้น         
การฝึกปฏิบัติตามกระบวนการเนื้อหารายวิชา ฝึกให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์        
เก็บรวบรวมข้อมูล 

7.  ครูใฝ่เรียนรู้และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ โดยการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ เข้ารับการประชุม           
การอบรมสัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมง/ปี มีการจัดท าแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล             
(ID PLAN) จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ มีการสร้างและการพัฒนา สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 
และแหล่งเรียนรู้  

8.  มีการจัดการอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเปิดการเรียนให้แก่และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เช่น การให้ความรู้ เผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ เน้นย้ า ให้ปฏิบัติตามมาตรการอย่างเคร่งครัด 

9.  มีการจัดการอบรมพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ "Learn From Home with 
SBY Online Classroom" ซึ่งมีวัตถุประสงค์ เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่คณะครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้          
เพ่ือทบทวนการจัดการเรียนการสอนออนไลน์โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศไปประยุกต์ใช้ ผ่านเว็บไซต์ของ
โรงเรียน โดยการอบรมออนไลน์และมีเกียรติบัตรมอบให้เมื่อผ่านการอบรม ทั้งนี้เพ่ือให้ครูสามารถจัด               
การเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น โดยมีข้อมูล หลักฐาน และเอกสารเชิงประจักษ์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้  

 ผลการนิเทศการสอน 
 สรุปผลการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
 บันทึกหลังสอน 
 รายงานการประเมินตนเอง 
 วิจัยในชั้นเรียน 
 รายงานการด าเนินกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
 สถิติการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 ชิ้นงาน ผลงานนักเรียน 
 บันทึก PLC  
 บันทึกการประชุมกลุ่มสาระ 
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 บันทึกการประชุมฝ่ายบริหารวิชาการ 
 บันทึกการประชุมครู 

2. ผลการด าเนินงาน 
 ครูมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปใช้ได้จริงกับการเรียนการสอน ที่สร้างโอกาส         
ให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง ก าหนดเนื้อหาสาระเป็นรายบุคคล ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้
โดยการคิด ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวก ที่เอ้ือต่อ         
การเรียนรู้ และสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองสรุปองค์ความรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยใช้กระบวนการวิจัย ใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจ
ของผู้เรียนจากสภาพจริง มีขั้นตอน เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม มีการให้ข้อมูลย้อนกลับ        
แก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองต่อไป ทั้งนี้ครูได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ และมี
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้จนเกิดเป็นแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) 
  ครูผู้สอนแต่ละรายวิชามีการวัดและประเมินผลผู้ เรียนตามสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร                      
ตามโครงสร้างรายวิชา โดยประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง มีการก าหนดขั้นตอนการวัดและประเมินผลอย่างเป็น
ระบบ มีเกณฑ์การให้คะแนนที่ชัดเจน ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสมกับ
นักเรียนและเหมาะสมกับแผนการจัดการเรียนรู้ ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประ เมินผล         
ครูแจ้งผลการสอบ ผลการเรียนแก่นักเรียนและผู้ปกครอง ส่งผลให้นักเรียนน าผลไปพัฒนาตนเองได้              
อย่างเหมาะสม 

3. จุดเด่น  
  1.  ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ัน ในการพัฒนาการสอน มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ใช้รูปแบบวิธีการและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีเพ่ือให้ทันต่อกระแสสังคม         
ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โดยครูใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรียนการสอนและการแก้ไขปัญหา   
ต่างๆ 
  2.  โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการ สถานที่ แหล่งเรียนรู้ที่ เ อ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้  เช่น             
สวนพฤกษศาสตร์ ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการต่างๆ  
 3.  ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ โดยได้รับรางวัลจากหน่วยงาน ทั้งภายในและภายนอก อาทิ 
นายอ านาจ เดชาสวัสดิ์ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ได้รับรางวัลครูภาษาไทยดีเด่น ประจ าปี 2564 โดย
ได้รับรางวัลเข็มเชิดชูเกียรติ จารึกพระนามาภิไธยย่อ สธ โล่ประกาศเกียรติคุณ และเกียรติบัตรจากคุรุสภา  
รวมทั้งน าเสนอคลิปวิดีโอผลงานการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Active Learning ด้วยกระบวนการ 
GPAS 5 STEPs ผ่านรายการสกู๊ปข่าวช่อง 7 ช่อง PPTV และช่อง NATION, นายเจริญศักดิ์ กรมหลวง             
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย น าเสนอคลิปวิดีโอผลงานการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Active 
Learning ด้วยกระบวนการ GPAS 5 STEPs ผ่านรายการสกู๊ปข่าวช่อง 7 ช่อง PPTV และช่อง NATION,        
นายกิติศักดิ์ ภูมิภักดี กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างประเทศ ได้รับรางวัลผลงานนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน
ที่เป็นแบบอย่างได้ ในโครงการติดตามการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และรางวัลครูภาษา
ฝรั่งเศสดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 จากศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนภาษาฝรั่งเศส เขตภาคเหนือ
ตอนบน, นางสาวปรียาภรณ์ จันตาเวียง กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างประเทศ ได้รับรางวัลครูดีของแผ่นดิน           
ขั้นพ้ืนฐาน จากโครงการเครือข่ายครูดีของแผ่นดิน เจริญรอยตามเบื้องพระยุคลบาท มูลนิธิครูดีของแผ่นดิน,  
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นางศิลาพร บุญทาจันทร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รับรางวัลพระพฤหัสบดี ประจ าปี 
พ.ศ. 2565 จากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา  
 นอกเหนือจากนี้ด้วยความร่วมมือของโรงเรียนและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏวลัยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ มีครูผ่านการคัดเลือกโครงการพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพ การจัดการศึกษาด้วยรูปแบบ Active Learning ส าหรับครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ระยะปลายน้ า ดังนี้ นายอ านาจ เดชาสวัสดิ์, นายเจริญศักดิ์ กรมหลวง, นายวีรวัฒน์ ค ามะยอม, 
นางมนทิรา ณะใจ, นายกิติศักดิ์ ภูมิภักดี, นางสาวมนัส  จันเดช, นางสาวนิตยา นะพินธุ์,  นางสุพรรษา            
เที่ยงสิริกูล, นางเขมภร  ปินตาปิน และนายศราวุธ หลุยจ าวัน  

4. จุดควรพัฒนา 
  1.  พัฒนาครูและบุคลากร ให้โดยกระบวนการ PLC ในการวิเคราะห์ แก้ปัญหาและสร้างนวัตกรรม         
ในการจัดการเรียน เพ่ือมุ่งพัฒนาทักษะการคิด และจัดประสบการณ์เรียนรู้เชิงปฏิบัติให้เกิดความยั่งยืน และ
ทั่วถึงทุกคน 
  2.  ครูควรจัดหาแหล่งเรียนรู้ใหม่ๆ เพ่ือให้ทันต่อสภาวะการที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ตลอดจน       
การน าภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ให้มากขึ้น 
  3.  พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  เปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรได้แสดง
ความสามารถของตนเองอย่างเต็มที่และต่อเนื่องเพ่ือสร้างผลลัพธ์ที่ต้องการ โดยโรงเรียนเป็นผู้สนับสนุนให้เกิด
การท างานร่วมกัน เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน สร้างองค์ความรู้เป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียน 

5. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป โรงเรียนจะด าเนินการ ดังนี้ 
  1.  จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูด้วยกระบวนการนิเทศ ติดตามและพัฒนา เพ่ือให้โรงเรียนมี
แผนงาน ระบบงาน และการจัดองค์กรเพ่ือการนิเทศ การเรียนการสอนที่เหมาะสม มีการพัฒนาศักยภาพครู
แบบมีส่วนร่วมอย่างกัลยาณมิตร และผู้รับการนิเทศมีความพึงพอใจในการนิเทศ และสามารถน าผลการนิเทศ
การจัดการเรียนการสอนภายในไปใช้เพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นและตอบสนอง
ความสนใจของผู้เรียน 
  2.  จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์                 
ด้วยกระบวนการวิจัยปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ โรงเรียน และจัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้        
ในการน าเสนอผลงานที่เป็น Best Practice เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนเป็นผู้น าทางวิชาการ 
  3.  พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดท าผลงาน       
ทางวิชาการให้ได้มาตรฐานและให้มีวิทยฐานะสูงขึ้น 
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มาตรฐานการศึกษาโดยรวม 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

  ในปีการศึกษา 2564 ที่ผ่านมา โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้ด าเนินการพัฒนามาตรฐาน
การศึกษาให้เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด ส่งผลให้ผลการด าเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาโดยรวม อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ทั้งนี้ เป็นเพราะการด าเนินการในแต่ละมาตรฐานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถจ าแนกได้ดังนี้  

1. จุดเด่น  
 1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายของสถานศึกษาและมีค่าเฉลี่ย O-Net       
สูงกว่าระดับประเทศ 
 ๒.  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกาย และมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ โรงเรียน
จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางด้านกรีฑา กีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน  ทั้งระดับจังหวัด 
ระดับภูมิภาค และระดับชาติ อย่างต่อเนื่องจนเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
  3.  โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ที่มีความซาบซึ้ง 
เห็นคุณค่าและภูมิใจในความเป็นไทย โดยแสดงความชื่นชม อนุรักษ์ สร้างสรรค์และเผยแพร่ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาไทยและท้องถิ่น  
  4.  มีบริการใช้เทคโนโลยีสืบค้นได้ทั่วถึง มีสัญญาณ wifi ครอบคลุมทั้งสถานศึกษา ผู้เรียนสามารถใช้
โทรศัพท์เพ่ือค้นหาขอ้มูลที่ต้องการเรียนรู้ได้สะดวกรวดเร็ว  

5.  ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างสรรค์ชิ้นงานที่เกิดจากการใช้เทคโนโลยีจนเกิดเป็นนวัตกรรม ได้รับรางวัล
จากหน่วยงานอื่นๆ จนเป็นที่ยอมรับ 
  6.  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โดยใช้รูปแบบการบริหารจัดการแบบกระจาย
อ านาจรูปแบบ “PINTOs  Model” ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม และได้รับความร่วมมือจากครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน มีการปรับแผนการจัดการการศึกษาตามสภาพปัญหา ความต้องการจ าเป็นตามนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา  
  7.  มีเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาและ
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชุมชน องค์กรชุมชน และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ พร้อมให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี ในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษา  
  8.  ใช้แอปพลิเคชั่น “SBY Student” ในการจัดการสารสนเทศนักเรียน และใช้แอปพลิเคชั่น           
“SBY School” ในการจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน เพ่ือความสะดวก  รวดเร็วและตรวจสอบได้
ในการบริหารจัดการ 
  9.  มีการพัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีการประเมินอย่างเข้ม (ครูผู้ช่วย)        
มีการประเมินการปฏิบัติงานของครู (SAR รายบุคคล) มีการนิเทศ ก ากับติดตาม และประเมินผลการบริหาร 
และการจัดการศึกษาครอบคลุมทุกกลุ่มงานภายในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
  10. ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่น ในการพัฒนาการสอนมุ่งเน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ใช้รูปแบบวิธีการ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยี เพ่ือให้ทันต่อกระแสสังคม
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ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โดยครูใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรียนการสอนและการแก้ไขปัญหา   
ต่างๆ 
  11. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการ สถานที่ แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้ เช่น              
สวนพฤกษศาสตร์ ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการต่างๆ  
 12. ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ โดยได้รับรางวัลจากหน่วยงานทั้งภายใน และภายนอก
อย่างมากมาย ทั้งในระดับชาติ ระดับภาค ระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับจังหวัด  

2. จุดควรพัฒนา 
 1.  กระจายโอกาสในการเรียนรู้และส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมให้กับนักเรียนในโรงเรียนอย่างทั่วถึง 
และครอบคลุมทุกระดับชั้น พร้อมๆ กับการพัฒนาครูเพ่ือเป็น coach ในการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน  
  2.  จัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ฝึกการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ โดยผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย โดยใช้กระบวนการอย่างเป็นระบบในรูปแบบ
ออนไลน์ที่น่าสนใจ 
 3.  พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนให้นักเรียน ได้ค้นพบศักยภาพที่แท้จริงของตนเอง ผ่านกิจกรรม             
ที่หลากหลาย โดยได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
  4.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่ยั่งยืน โดยมี
การก ากับ ติดตาม และประเมินผลอย่างมีคุณภาพ  
  5.  การวางแผนร่วมกันอย่างต่อเนื่องในการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเพ่ิมคะแนน O-NET           
ให้สูงขึ้นทุกรายวิชา  
  6.  ขยายเครือข่ายความร่วมมือ ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี                  
ความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา            
ให้ต่อเนื่อง  
 7.  พัฒนาครูและบุคลากร ให้โดยกระบวนการ PLC ในการวิเคราะห์ แก้ปัญหาและสร้างนวัตกรรม          
ในการจัดการเรียน เพ่ือมุ่งพัฒนาทักษะการคิดและจัดประสบการณ์เรียนรู้เชิงปฏิบัติให้เกิดความยั่งยืน และ
ทั่วถึงทุกคน 
  8.  ครูควรจัดหาแหล่งเรียนรู้ใหม่ๆ เพ่ือให้ทันต่อสภาวะการที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ตลอดจน       
การน าภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ให้มากขึ้น 
  9.  พัฒนาสถานศึกษาให้ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  เปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรได้แสดง
ความสามารถของตนเองอย่างเต็มที่และอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างผลลัพธ์ที่ต้องการ โดยโรงเรียนเป็นผู้สนับสนุน
ให้เกิดการท างานร่วมกัน เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน สร้างองค์ความรู้เป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียน 

3. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป   
เพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายสถานศึกษาที่ได้ก าหนดไว้ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน จึงมี

แผนการพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป ดังนี้ 
   1.  ครูผู้สอนต้องพยายามและร่วมมือกันฝึกให้นักเรียนได้รู้จักใช้วิธีการท างานเชิงระบบ และเป็นทีม
อย่างสม่ าเสมอ ต่อเนื่อง ทั้งในการเรียนการสอนและการท างาน จึงจะท าให้นักเรียนมีการพัฒนาพฤติกรรม
ด้านการท างานร่วมกับผู้อ่ืนดีขึ้น  
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  2.  โรงเรียนต้องจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ โปรเจคเตอร์ กล้องวิดีโอ ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต          
สื่อการเรียนการสอนเทคโนโลยี ส าหรับใช้ในการเรียนการสอนให้ครบทุกห้อง ได้ใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยี
ในทางท่ีถูกที่ควร รวมทั้งการสร้างความตระหนักในการรักษาสิ่งของสาธารณะ  
  3.  การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้รองรับกับการเปลี่ยนแปลงก้าวทันโลกและเทคโนโลยี 
ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้ปกครองเข้าถึงระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนผ่านสื่อออนไลน์ อันจะน าไปสู่การประสาน
ความร่วมมือกันในการดูแลนักเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
 4.  ควรมีแผนรองรับส าหรับการจัดการเรียนการสอนในกรณีที่สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-2019) ยังไม่ดีข้ึนในปีการศึกษาต่อไปอย่างต่อเนื่อง 
  5.  ด าเนินการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการโดยใช้
รูปแบบการบริหารจัดการแบบกระจายอ านาจรูปแบบ “PINTOs  Model” อย่างต่อเนื่อง มีการท าวิจัยร่วม       
ให้เป็นนวัตกรรมการบริหารโรงเรียนคุณภาพและขยายผลรูปแบบการบริหารจัดการ ให้เป็นแบบอย่างของ
โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา   
  6.  สนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยจัดให้
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ในการพัฒนาคุณภาพ/ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน จนได้นวัตกรรมใน           
การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) ทั้งกลุ่มบริหารและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  7.  จัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ และพัฒนา
นักเรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
 8.  ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ มีการอบรมครูอย่างต่อเนื่องทุกปี
การศึกษาและสนับสนุนครูในการท าวิทยฐานะสูงข้ึน  
  9.  จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูด้วยกระบวนการนิเทศ ติดตามและพัฒนา เพ่ือให้โรงเรียน                
มีแผนงาน ระบบงาน และการจัดองค์กรเพ่ือการนิเทศ การเรียนการสอนที่เหมาะสม มีการพัฒนาศักยภาพครู
แบบมีส่วนร่วมอย่างกัลยาณมิตร และผู้รับการนิเทศมีความพึงพอใจในการนิเทศ และสามารถน าผลการนิเทศ
การจัดการเรียนการสอนภายในไปใช้เพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และ
ตอบสนองความสนใจของผู้เรียน 
  10. จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์  ด้วย
กระบวนการวิจัยปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ โรงเรียน และจัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน        
การน าเสนอผลงานที่เป็น Best Practice เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนเป็นผู้น าทางวิชาการ 
  11. พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดท าผลงาน
ทางวิชาการให้ได้มาตรฐานและให้มีวิทยฐานะสูงข้ึน 
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สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวม 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

  จากผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับ        
ยอดเยี่ยม ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

  ทั้งนี้ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย           
ที่เป็นไปตามปัญหาและความต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและ
สภาพของชุมชนท้องถิ่น จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม นักเรียนมีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ความสามารถในการคิดค านวณ การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ดี และมีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษาก าหนดปรากฏอย่างชัดเจน 
  ด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มีผลการประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมี ส่วนร่วม          
ใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา 
ตรวจสอบผลการด าเนินงานและการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอน        
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีผลประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม วิเคราะห์ ออกแบบ และจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตาม
ความต้องการของหลักสูตร และบริบทของโรงเรียน พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้ ติดตาม
ตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหารายบุคคล และการประเมินผลจากสภาพจริงใน       
ทุกขั้นตอน โรงเรียนด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอน จนเกิดคุณภาพ 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โรงเรียนให้ความส าคัญกับทุกด้าน เพ่ือให้
เกิดความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาเป็นอย่างดี จนท าให้ชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน มี           
ความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน เป็นอย่างดี 
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ส่วนที่ 3 

สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 
 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (3-5 ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จาก     
ผลการด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐาน พร้อมทั้งแผนงาน/แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น ดังนี้ 

สรุปผล 

ตารางท่ี ๑๑  แสดงสรุปผล จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาของ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

คุณภาพของผู้เรียน 
         1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง            
มีสมรรถภาพทางกาย น้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษทางด้านกรีฑา กีฬา เข้าร่วมการแข่งขันทั้งระดับ
จังหวัด ระดับภูมิภาค และระดับชาติ ได้รับรางวัล     
ด้านกีฬาอย่างต่อเนื่องจนเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
  2. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียน           
มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย                
มีความซาบซึ้ง เห็นคุณค่า และภูมิใจในความเป็นไทย 
โดยแสดงความชื่นชม อนุรักษ์ สร้างสรรค์และเผยแพร่
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา ไทยและ
ท้องถิ่น  
  3. มีการใช้เทคโนโลยีสืบค้นบริการได้ทั่วถึง  
มีสัญญาณ wifi ครอบคลุมทั้งสถานศึกษาผู้เรียน
สามารถใช้โทรศัพท์เพ่ือค้นหาข้อมูลที่ต้องการเรียนรู้
ได้สะดวกรวดเร็ว  

4. นักเรียนรู้จักการวางแผนในการท างาน      
มีความสนุกสนานในการท ากิจกรรม สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลักประชาธิปไตย และท างาน
ร่วมกันอย่างมีความสุข กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
มีภาวะเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีจิตอาสา                
รักษ์สิ่งแวดล้อม  

คุณภาพของผู้เรียน 
          1. กระจายโอกาสในการเรียนรู้และ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมให้กับนักเรียน           
ในโรงเรียนอย่างทั่วถึงและครอบคลุมทุกระดับชั้น 
พร้อมๆ กับการพัฒนาครูเพ่ือเป็น coach          
ในการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน  
  2. จัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้      
ฝึกการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และมีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ โดยผ่านการจัดกิจกรรม           
การเรียนรู้อย่างหลากหลาย โดยใช้กระบวนการ
อย่างเป็นระบบ  
  3. พัฒนาและส่งเสริมนักเรียน            
ให้นักเรียนได้ค้นพบศักยภาพที่แท้จริงของตนเอง 
ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย โดยได้รับความร่วมมือ
จากหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
  4. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เช่น 
การให้บริการห้องสมุดที่ทันสมัย ตามยุคสมัย      
ที่เปลี่ยนไป ไม่เพียงการอ่านจากในหนังสือเท่านั้น 

ในรูปแบบห้องสมุดดิจิทัล 
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5) ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างสรรค์ชิ้นงานที่เกิดจากการ
ใช้เทคโนโลยี จนเกิดเป็นนวัตกรรม ได้รับรางวัลจาก
หน่วยงานอื่นๆ จนเป็นที่ยอมรับ  
 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการ     
อย่างเป็นระบบ โดยใช้รูปแบบการบริหารจัดการแบบ
กระจายอ านาจรูปแบบ “PINTOs  Model”          
ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม และได้รับ       
ความร่วมมือจากครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน        
มีการปรับแผนการจัดการการศึกษาตามสภาพปัญหา 
ความต้องการจาเป็นตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  
  2. มีเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
ในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา     
และรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ได้แก่ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชุมชน องค์กร
ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ พร้อมให้
ความร่วมมือเป็นอย่างดี ในการสร้างเครือข่าย      
ความร่วมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี
ความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาและขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา  
  3. ใช้แอปพลิเคชั่น “SBY Student”           
ในการจัดการสารสนเทศนักเรียน และใช้แอปพลิเคชั่น 
“SBY School” ในการจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียน เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว และตรวจสอบ
ได้ในการบริหารจัดการ 
 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 1. ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนา     
การสอน มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ใช้รูปแบบ
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมให้
นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีเพ่ือให้ทัน    
ต่อกระแสสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โดยครู   
ใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรียนการสอน
และการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 

 
 
 
 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
         1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียน     
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดการความรู้        
ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ         
ที่ยั่งยืน โดยมีการก ากับ ติดตาม และประเมินผล
อย่างมีคุณภาพ  
  2. การวางแผนร่วมกันอย่างต่อเนื่อง     
ในการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเพ่ิม
คะแนน O-NET ให้สูงขึ้นทุกรายวิชา  
  3. ขยายเครือข่ายความร่วมมือ ของ        
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผล       
การจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพ      
การจัดการศึกษาให้ต่อเนื่อง  
  4. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร             
ให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ มีการอบรมครู
อย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา สนับสนุนครู             
ในการท าวิทยฐานะสูงขึ้น เนื่องจากเป็นช่วง
เปลี่ยนถ่ายบุคลากรและมีครูผู้ช่วยเพิ่มมากขึ้น 
 
 
 
 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
            1. พัฒนาครูและบุคลากรโดยใช้
กระบวนการ PLC ในการวิเคราะห์ แก้ปัญหา   
และสร้างนวัตกรรมในการจัดการเรียน เพ่ือมุ่ง
พัฒนาทักษะการคิด และจัดประสบการณ์เรียนรู้
เชิงปฏิบัติให้เกิดความยั่งยืนและทั่วถึงทุกคน 
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  2. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการ สถานที่      
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้ เช่น 
สวนพฤกษศาสตร์ ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการต่างๆ  

 

  2. ครูควรจัดหาแหล่งเรียนรู้ใหม่ๆ 
เพ่ือให้ทันต่อสภาวะการที่เปลี่ยนแปลง              
อย่างรวดเร็ว ตลอดจนการน าภูมิปัญญาท้องถิ่น      
ในการจัดการเรียนรู้ให้มากข้ึน 
  3. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้ครูและบุคลากร       
ได้แสดงความสามารถของตนเองอย่างเต็มที่    
และต่อเนื่อง เพ่ือสร้างผลลัพธ์ที่ต้องการโดย
โรงเรียนเป็นผู้สนับสนุนให้เกิดการท างานร่วมกัน 
เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน สร้างองค์ความรู้เป็น
เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
  4. การจัดหาสื่อ เทคโนโลยี             
ในห้องปฏิบัติการที่มีความจ าเป็นในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน เช่น ห้องปฏิบัติการ
ทางวิทยาศาสตร์ อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์              
ที่ทันสมัยและทั่วถึง 
 

 

แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
แผนปฏิบัติงานที่ 1  

1. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
2. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
3. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
4. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ (คหกรรม)  
5. โครงการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการงานแนะแนว  
6. โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน รายวิชากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
7. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนห้องเรียนพิเศษ MEP  
8. โครงการพัฒนากิจกรรมจิตอาสาและบ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์  
9. โครงการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาด ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  
10. โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียน MEP  
11. โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
12. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือ  
13. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านสะเต็มศึกษา 
14. โครงการพัฒนาอัจฉริยะภาพนักเรียน MEP  
15. โครงการพัฒนาและส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์  
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16. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ฝ่ายวิชาการ  
(ยกระดับผลสัมฤทธิ์และส่งเสริมศักยภาพนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3)  

17. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฝ่ายบริหารวิชาการ  
18. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
19. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
20. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี (คหกรรม) 
21. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี (เกษตร) 
22. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

(อุตสาหกรรม) 
23. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
24. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
25. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
26. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
27. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและอัจฉริยภาพนักเรียน  
28. โครงการส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการและความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
29. โครงการส่งเสริมพัฒนางานศิลปะการแสดงดนตรีและนาฏศิลป์สู่ชุมชน  
30. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคณิตศาสตร์  
31. โครงการส่งเสริมพัฒนานักเรียนและบุคลากรให้เข้าร่วมกิจกรรมและการแข่งขันกับหน่วยงาน

ภายในและภายนอก  
32. โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์  
33. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน  
34. โครงการส่งเสริมและพัฒนาอัจฉริยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและ

สิ่งแวดล้อม (SMTE) 
35. โครงการส่งเสริมและพัฒนาอัจฉริยภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีตามแนวทาง สสวท. สอวน. 
36. โครงการสร้างเสริมทักษะชีวิตสู่เยาวชนยุค 4.0 
37. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
38. โครงการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพืเศษทางคณิตศาสตร์ (Gifted Chitld in Mathematics) 

แผนปฏิบัติงานที่ 2 
1. โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน 
2. โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน  
3. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมห้องส านักงานวิชาการ  
4. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมห้องเรียนและส านักงาน MEP 
5. โครงการปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ SMTE  
6. โครงการพัฒนาสารสนเทศและยกย่องเชิดชูเกียรติ  
7. โครงการพัฒนาบริหารงานห้องเรียน MEP  
8. โครงการพัฒนาบุคลากรฝ่ายวิชาการ  
9. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานทะเบียนและงานวัดผลประเมินผลการเรียนรู้  
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10. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูลนักเรียน ตามนโยบาย สพฐ.  
11. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
12. โครงการจัดจ้างบุคลากรเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
13. โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหารงานบุคคล  
14. โครงการพัฒนาศักยภาพครูแลบุคลากร  
15. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (ศึกษาดูงาน) 
16. โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  
17. โครงการพัฒนางานภูมิทัศน์  
18. โครงการพัฒนางานยานพาหนะ  
19. โครงการพัฒนางานศูนย์ฝึกกีฬาว่ายน้ า  
20. โครงการพัฒนางานสาธารณูปโภค  
21. โครงการพัฒนางานอนามัย  
22. โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่  
23. โครงการพัฒนางานอ านวยการฝ่ายบริหารทั่วไป  
24. โครงการพัฒนางานโภชนาการและปฏิคม  
25. โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาและเทคโนโลยี  
27. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
28. โครงการควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียน  
29. โครงการจัดหา จัดซื้อวัสดุส านักงาน ฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  
30. โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
31. โครงการพัฒนางานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
33. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
34. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานฝ่ายบริหารทั่วไป  
35. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพกลุ่มงานบริหารงบประมาณ  
36. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพกลุ่มงานบริหารงานบุคคล  
37. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
38. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
39. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
40. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
41. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
42. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
43. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งานบริหารวิชาการ  
44. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งานแนะแนว  
45. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน  
46. โครงการพัฒนามาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
47. โครงการพัฒนาระบบนโยบายและแผนงาน  
48. โครงการพัฒนาระบบบริหารงานฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
50. โครงการพัฒนาส านักงานอ านวยการกิจการนักเรียน  
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51. โครงการเครือข่ายผู้ปกครองและองค์กรภายนอก  
52. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศสู่ความเป็นมืออาชีพ  
53. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
54. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านสะเต็มศึกษา  

แผนปฏิบัติงานที่ 3 
1. โครงการกิจกรรมชุมนุม  
2. โครงการครอบครัวพอเพียง 
3. โครงการจัดบรรยากาศห้องเรียนกลุ่มสาระการงานอาชีพ (ธุรกิจ)  
4. โครงการจัดระบบ แบ่งหมวดหมู่ นศท. 
5. โครงการบริหารงานห้องสมุด 3 ดี มีชีวิต บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
6. โครงการพระราชด าริสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
7. โครงการพัฒนางานโรงเรียนอุปถัมภ์ (ครอบครัวอุปถัมภ์)  
8. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้และพัฒนาทักษะทางภาษา MEP  
9. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและความสามารถพิเศษวิชาการงานอาชีพ (คหกรรม)  
10. โครงการส่งเสริมอัจฉริยภาพทางด้านกีฬาและออก าลังกาย  
11. โครงการส่วนบุญร่วมใจ ลดใช้พลังงาน 
12. โครงการเปิดบ้านวิชาการ  
13. โครงการเปิดบ้านวิชาการ MEP  
14. โครงการธนาคารโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  
15. โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
16. โครงการทัศนศีกษา นักเรียน ชั้น ม.1 – ม.6  
17. โครงการการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
18. โครงการพัฒนางานสภานักเรียน  
19. โครงการส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
20. โครงการส่งเสริมป้องกันแก้ไขปัญหาสารเสพติดในสถานศึกษา  
21. โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  
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ส่วนที่ 4 

มาตรฐานความโดดเด่นของสถานศึกษา  
 

 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีความโดดเด่นของสถานศึกษา จ านวน 2 ด้าน ดังนี้  

ตารางท่ี ๑๒  แสดงมาตรฐานความโดดเด่นของสถานศึกษา 
 

ที ่ มิติคุณภาพ ประเด็นความโดดเด่น 

1 ความสามารถเฉพาะทางที่ส าคัญ สื่อสารหลายภาษาพัฒนาสู่สากล 
2 ความสามารถเฉพาะทางที่ส าคัญ สร้างคนด้วยกีฬา พัฒนาสู่อาชีพ 

 

4.1 ประเด็นความโดดเด่น : การสื่อสารหลายภาษา พัฒนาสู่สากล 

1. กระบวนการพัฒนาความโดดเด่น 
 1.1 ที่มาและความส าคัญ 

โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล ในปี พ.ศ.2554 และ
จัดท าหลักสูตรการเรียนรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล ที่ส่งเสริมผู้เรียนอย่างหลากหลายพัฒนาผู้เรียนสู่การเป็น
พลโลก โดยในการด าเนินการนั้น ได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยหนึ่ง
ในทักษะที่ส าคัญก็คือทักษะด้านภาษา โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ 
ล าพูน ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศให้แก่นักเรียน จ านวน 4 ภาษา ได้แก่ ภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และภาษาฝรั่งเศส เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะและพัฒนาการสื่อสารโดยใช้ภาษาที่สองและ
ภาษาที่สามได้ โดยในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้ให้นักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจ ได้แก่ แผน      
การเรียนภาษาอังกฤษ แผนการเรียนภาษาจีน  แผนการเรียนภาษาญี่ปุ่น และแผนการเรียนภาษาฝรั่งเศส และ
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มีการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ
ห้องเรียนพิเศษ Mini English Program (MEP) โดยได้รับอนุมัติจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในปี 2557 เป็นต้นมา  
 1.2 วิธีการด าเนินการ  

กระบวนการที่ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ให้มีความสามารถใน      
การสื่อสารสองภาษาได้เหมาะสมตามระดับชั้น มีข้ันตอนพอสังเขป ดังนี้ 

(1) การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ/หลักสูตรโครงการห้องเรียนพิเศษ        
ทางภาษา (MEP)   

กลุ่ มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์  ล า พูน ด า เนิน งาน                    
การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ/หลักสูตรโครงการห้องเรียนพิเศษทางภาษา (MEP) 
โดยวิเคราะห์ปัญหาความต้องการ ความเหมาะสมและคัดเลือกเนื้อหาที่จะท าการสอน จัดท าหลักสูตร                
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ครอบคลุมทั้ง 4 ภาษา น าหลักสูตรไปใช้ มีการประเมินการใช้หลักสูตร
และน ามาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือการพัฒนาให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้
ของสถานศึกษา เปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนได้เลือกเรียนภาษาได้อย่างเสรี ตามความถนัดและความสนใจของ
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ผู้เรียน โดยในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นมีการเปิดรายวิชาเพ่ิมเติมภาษาอังกฤษและภาษาจีน เปิดรายวิชา
เลือกเสรีในรายวิชาภาษาญี่ปุ่น และภาษาฝรั่งเศส ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีการเปิดแผนการเรียน       
ทางภาษาอย่างหลากหลาย เพ่ือให้นักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจ จ านวน 4 แผนการเรียน ได้แก่ แผน       
การเรียนภาษาอังกฤษ  แผนการเรียนภาษาจีน แผนการเรียนภาษาญี่ปุ่น และแผนการเรียนภาษาฝรั่งเศส  
นอกจากนี้ทางโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ยังเปิดโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ Mini English Program (MEP) ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โดย
จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษในรายวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร์  และ
สุขศึกษาโดยครูชาวต่างชาติเจ้าของภาษา ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนด้านภาษา        
สู่ความเป็นเลิศและพัฒนาสู่ความเป็นสากล ในล าดับต่อไป 

(2) การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีการพัฒนาการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน โดยน าหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้มาวิเคราะห์ จัดท าหน่วยการเรียนรู้ ค าอธิบายรายวิชา  
มีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล เพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมและมุ่งเน้นผู้เรียน          
เป็นส าคัญ โดยส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการออกแบบกิจกรรมและลงมือปฏิบัติผ่านกระบวนการกลุ่ม 
โดยมีครูเป็นที่ปรึกษา ใช้ค าถามกระตุ้น ให้ค าชี้แนะหรือแนะน าเมื่อเกิดปัญหา น าแผนจัดการเรียนลงสู่           
การปฏิบัติ จัดท า/หาสื่อประกอบการเรียนที่เหมาะสมกับระดับชั้น มีการท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือส่งเสริม และ
แก้ไขปัญหา ครูใช้รูปแบบการสอน สื่อ/นวัตกรรมที่เหมาะสมกับเนื้อหาวิชา มีการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ ICT, 
ใช้กระบวนการกลุ่มและเดี่ยว กระบวนการทางภาษา การสาธิต น าเสนอ มีการน าเกมทางภาษา และเพลงมา
ประกอบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนสนใจ จัดกิจกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนด้วย      
การลงมือปฏิบัติจริง เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษา เพ่ิมโอกาสในการใช้ภาษาสื่อสารกับชาวต่างชาติ 
รวมถึงได้เรียนรู้วัฒนธรรมทางภาษา ผ่านกิจกรรมค่ายบูรณาการ 4 ภาษา (อังกฤษ จีน ญี่ปุ่น และฝรั่งเศส) 
กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้และพัฒนาทักษะการใช้ภาษา Trip and Interviewing Tourists and Visitors 
กิจกรรม Junior Guide กิจกรรมสอนเสริม ติวเสริมความรู้  กิจกรรมปรับพ้ืนฐานนักเรียน กิจกรรมสอบ            
วัดระดับภาษา CEFR กิจกรรมแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรมกับนักเรียนจากประเทศสิงคโปร์ มีการท า
บันทึกข้อตกลง/ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน/องค์กร/สถาบัน/โรงเรียนในต่ างประเทศเพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา อาทิ โครงการแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรมไทย–จีน, โครงการ         
ความร่วมมือระหว่างคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมงเปอลีเย และมหาวิทยาลัยแปร์ปินญอง ประเทศ
ฝรั่งเศส เป็นต้น นอกจากนี้ โรงเรียนยังมีการส่งเสริมพัฒนาครูผู้สอนให้มีการแสวงหาความรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างสม่ าเสมอทั้งในและนอกประเทศ อาทิ นายกิติศักดิ์ ภูมิภักดี ได้รับทุนจากองค์การรัฐมนตรีศึกษา            
แห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้หรือซีมี โอ ( Southeast Asian Ministers of Education Organization : 
SEAMEO) ส าหรับการพัฒนาทักษะภาษาฝรั่งเศสของครูในยุคดิจิทัล ระหว่างวันที่ 5 เมษายน ถึง 5 กรกฎาคม 
2564 เป็นระยะเวลา 3 เดือน, นางสาวกลิกา นิกร ได้รับทุนจากองค์การรัฐมนตรีศึกษาแห่งเอเชียตะวันออก
เ ฉี ย ง ใ ต้ ห รื อ ซี มี โ อ  ( Southeast Asian Ministers of Education Organization :  SEAMEO)  ส า ห รั บ                 
การพัฒนาทักษะภาษาฝรั่งเศสของครูในยุคดิจิทัล ระหว่างวันที่ 5 เมษายน ถึง 5 กรกฎาคม 2564              
เป็นระยะเวลา 3 เดือน, นายกิตติศักดิ์ ภูมิภักดี ผ่านการอบรมเป็นผู้สอบประกาศนียบัตรความรู้ทางด้านภาษา
ฝรั่งเศสของนักเรียน ในระดับ A1-A2 หรือ Diplôme d'Etudes en Langue Française (DELF) โดยได้รับ
การรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ ประเทศฝรั่งเศส เป็นระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่ปี 2564-2568 เป็นต้น 
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(3) การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนและการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีการจัดบรรยากาศ

ห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ทางภาษา มีการจัดมุมรักการอ่าน มุมภาษาต่างๆ เกมทางภาษา เพ่ือส่งเสริม
ทักษะทางภาษาต่างประเทศของนักเรียน และกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีการจัดท าโครงกา รพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ห้องภาษาต่างๆ ทุกภาษา มีการจัดห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเพ่ืออ านวย
ความสะดวกให้นักเรียนและครูในการสืบค้นความรู้ และฝึกทักษะในการอ่านภาษาต่างประเทศ มีห้อง
คอมพิวเตอร์เพ่ือการสืบค้นความรู้ ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต มีการจัดห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ห้องศูนย์
การเรียนรู้ภาษาจีน มีมุมความรู้ภาษาญี่ปุ่น และภาษาฝรั่งเศส และโรงเรียนยังได้รับคัดเลือกให้เป็นศูนย์
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ (ERIC) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาบุคลากรด้านภาษาอังกฤษ ในระดับจังหวัดอีกด้วย 

(4) การจัดกิจกรรมค่ายทางภาษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีการด าเนินการโครงการ/

กิจกรรม ส่งเสริมนักเรียนให้มีทักษะทางภาษาและสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ฝึกการท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืน  พัฒนาทักษะการคิด การแก้ปัญหาและสร้างเจตคติที่ดีต่อภาษาต่างประเทศ โดยมีการจัดท าเป็นค่าย
ต่างๆ อาทิ ค่ายพัฒนาทักษะทางภาษา (Prem International School Camp) นักเรียนห้องเรียนพิเศษ            
ทางภาษา (MEP), ค่ายปรับพื้นฐานนักเรียนห้องเรียนพิเศษทางภาษา (MEP), ค่ายบูรณาการ 4 ภาษา (อังกฤษ 
จีน ญี่ปุ่น และฝรั่งเศส), ค่ายภาษาอังกฤษ, ค่ายภาษาจีน, ค่ายภาษาญี่ปุ่น และค่ายภาษาฝรั่งเศส เป็นต้น 

 (5) การจัดกิจกรรมส่งเสริมเป็นเลิศด้านภาษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีการด าเนินโครงการ/

กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาให้กับนักเรียน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ค้นพบ
ตนเองและเสริมทักษะ ความรู้ในการเข้าร่วมกิจกรรมทางภาษาต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา อาทิ  
กิจกรรมสอนเสริมเติมความรู้ เพ่ือเข้าสอบวัดระดับทางภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR นักเรียนห้องเรียนพิเศษ
ทางภาษา (MEP), กิจกรรมการสอบวัดระดับทางภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และภาษาฝรั่งเศส, โครงการพัฒนา
อัจฉริยะภาพทางภาษาของนักเรียนห้องเรียนพิเศษทางภาษา (MEP) และห้องเรียนแผนการเรียนภาษา             
ทั้ง 4 ภาษา, โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษา, กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรม       
ทางภาษาทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา, กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนร่วมสอบชิงทุนการศึกษาจากองค์กร/
หน่วยงานต่างๆ เพื่อสร้างโอกาสในการศึกษาต่อหรือการหาประสบการณ์ในต่างประเทศ เป็นต้น 

(๖) จัดตั้งศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence Center 
: HCEC) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดให้โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน          
เป็นศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ ศูนย์โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน จัดตั้งขึ้น เพ่ือฝึกอบรม
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาแบบออนไลน์และแบบห้องเรียนเสมือนจริง (Virtual Classroom) โดย
มุ่งหวังให้เป็นศูนย์พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถในทักษะต่างๆ ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 และท า
พิธีเปิดศูนย์ฯ อย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2563 โดย นายณัฏฐพล ทีปสุวรรณ รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) ในขณะนั้น ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ                 ศูนย์โรงเรียน
ส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ได้ด าเนินงานพัฒนาบุคลากรทางด้านภาษาเป็นหลัก เน้นฝึกอบรม        ผ่านระบบ
ออนไลน์ ทั้งนี้ปีการศึกษาที่ผ่านมาโรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาบุคลากรครูผ่านโปรแกรมเรียนภาษาด้วย
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ตนเอง English Discoveries และสนับสนุนให้ครูเข้าสอบวัดระดับทางภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR เพ่ือให้
ครูได้พัฒนาศักยภาพของตนเองได้อย่างเต็มที่  

1.3 ผลส าเร็จ/การเผยแพร่ขยายผล  
 ผลจากการด าเนินการจัดการเรียนการสอนทางภาษาอย่างหลากหลายส่งผลให้นักเรียนมีโอกาสได้เข้า

ศึกษาต่อในระยะสั้นและระยะยาวในต่างประเทศและมีผลจากการเข้าร่วมงานต่างๆ ที่ โดดเด่นในระดับภาค 
ระดับประเทศและระดับนานาชาติ  

2. ที่มา/แหล่งข้อมูล 

ตารางท่ี 1๓  แสดงผลงานความโดดเด่นของสถานศึกษา สื่อสารหลายภาษาพัฒนาสู่สากล 
 

ผลงานปีการศึกษา 2564 ระดับ 

นักเรียนทุนภาษาญี่ปุ่น ( โครงการAsia Kakehashi ) ของ AFS  
ได้รับทุนการศึกษาและเรียนแลกเปลี่ยน ณ ประเทศญี่ปุ่น เป็นเวลา 
5 เดือน 
  นางสาวณัฐณิชา กันทะวงค์ 

ระดับประเทศ 

รางวัล เข้าร่วมการแข่งขัน Concours vidéo « FAIRE  » 
  นายณัฐวุฒิ เดอะสกุล  

ระดับชาติ 

รางวัล เข้าร่วมการแข่งขัน Concours de chanson française 
วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
  นางสาวพลอยไพลิน มาประจง 

ระดับชาติ 

รางวัลเหรียญทองแดง การประกวดร้องเพลงจีนพร้อมหางเครื่อง  
  1.เด็กหญิงณัฐวรา รอดบุญธรรม ม.2/2  
  2.นางสาวนันท์นภัส วนพฤกษาศิลป์ ม.5/10  
  3. นางสาวกฤตยา  เฉลิมพรกุล ม.5/10   
  4. นางสาวณัฐริกา  เป็นค า ม.6/11   
  5. นางสาวกุลสตรี  ธรรมจารี ม. 6/8   
  6. นายเกรียงศักดิ์  ปายอง ม.6/11   
  7. นางสาวธนันญาลักษณ์  ชมชื่น ม.6/11  

ระดับจังหวัด 

รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันพูดปคะโยคฉับพลัน  
  นางสาวเมธาวลัย  ปัญญาใจ  ม.6/11 

ระดับจังหวัด 

รางวัลเหรียญทองแดง วาดภาพศิลปะไทย-จีน  
  เด็กหญิงพัชรพร  ยอดยิ่ง  ม.1/13 

ระดับจังหวัด 

รางวัลเหรียญทองแดง วาดภาพศิลปะไทย-จีน  
  นางสาวลัทธพรรณ ไตรรัตน์สหภาพ ม.4/10 

ระดับจังหวัด 

รางวัลเหรียญทอง การเเข่งขันคัดอักษรจีน  
  เด็กหญิงรมิดา  อ่อนละมัย  ม.2/13 

ระดับจังหวัด 

 รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันคัดอักษรจีน  ระดับจังหวัด 
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ผลงานปีการศึกษา 2564 ระดับ 

  นางสาวณัฐณิชา  เลิศธีระตระกูล ม.6/11 
รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันทักษะภาษาจีน  
  นางสาวเซี๊ยะ  อีปิง  ม.5/10 

ระดับจังหวัด 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันทักษะภาษาจีน  
  เด็กหญิงรุ่งไพลิน  สันกิม  ม.2/8 

ระดับจังหวัด 

รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันวาดหน้างิ้ว 
  เด็กหญิงนิภาธร  บานฤทัย ม.2/13 

ระดับจังหวัด 

รางวัลเหรียญเงิน การเเข่งขันวาดหน้างิ้ว 
  นางสาวโกลัญญา  บุญจิตร  ม.6/11 

ระดับจังหวัด 

รางวัลเหรียญทองการแต่งกายจีนยอดเยี่ยม   
  เด็กหญิงอภิญญา  อินทะจักร์ ม.2/6   

ระดับจังหวัด 

รางวัลเหรียญเงิน การแต่งกายจีนยอดเยี่ยม   
  นางสาวพิมพ์ญาดา  แปงใจ  ม.6/11 

ระดับจังหวัด 

 
3. โอกาส 

1.  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมงเปอลีเย (University of Montpellier) ประเทศฝรั่งเศส ได้ให้
การสนับสนุนโรงเรียนโดยส่งนักศึกษามาฝึกประสบการณ์สอบที่โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ปัจจุบัน
ก าลังผลักดันการท า MOU กับคณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยมงเปอริเย เพ่ือให้นักเรียนมีโอกาสไปศึกษา      
เล่าเรียนระยะสั้นที่ประเทศฝรั่งเศส  

2. สมาคมครูภาษาฝรั่งเศสแห่งประเทศไทย ให้ความอนุเคราะห์ในการพัฒนาครูผู้สอนภาษาฝรั่งเศส  
3.  สถานเอกอัครราชทูตฝรั่งเศสประจ าประเทศไทย ให้การสนับสนุนด้านการพัฒนาครูโดยให้ทุน        

ไปศึกษาแลกเปลี่ยนที่ประเทศฝรั่งเศส 
4.  องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน จัดโครงการแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรมไทย-จีน และส่ง

นักศึกษาจีนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  
5.  องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูนและส่วนราชการจังหวัดล าพูน ให้โอกาสนักเรียนโรงเรียนส่วนบุญ

โญปถัมภ์ ล าพูน ร่วมกิจกรรมการแข่งขัน ตลอดจนร่วมแสดงนิทรรศการ ผลงานทางภาษาของทางจังหวัด 
ตลอดปีการศึกษา 2564 

6.  โรงเรียนล าปางกัลยาณี จังหวัดล าปาง ท าบันทึกความร่วมมือด้านการศึกษากับโรงเรียนส่วนบุญ
โญปถัมภ์ ล าพูนเพ่ือเป็นการกระชับความร่วมมือทางการศึกษาและสนับสนุนการเรียนการสอนภาษาและ
วัฒนธรรมจีน  

7. Japan Foundation ให้ความร่วมมือ ในด้านวิทยากรอบรม ให้ความรู้ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น
และสนับสนุนด้านทุนการศึกษาแก่นักเรียนและครู  

8.  ชมรมอาสาสมัครชาวญี่ปุ่น ให้ความร่วมมือ ในการท ากิจกรรมทางภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น             
แก่นักเรียนแผนการเรียนภาษาญี่ปุ่น  

9.  โรงเรียนประถมศึกษาใกล้เคียง ขออนุเคราะห์ให้นักเรียนห้องเรียน MEP ไปสอนน้องในระดับ 
ประถมศึกษาในรายวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
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10. โรงเรียนเป็นศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence 
Center : HCEC) 

11. ครูและบุคลากรในกลุ่มสาระมีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาตนเอง จนได้รับรางวัล               
หลายรางวัล เช่น นายกิติศักดิ์ ภูมิภักดี รางวัล The master teacher ปลายน้ า ผู้ถ่ายทอดกลวิธีการสอน        
ในรูปแบบ Active Learning โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพ จากหน่วยงาน สพฐ. และ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ , นายกิติศักดิ์ ภูมิภักดี ผลงานนวัตกรรมการจัด          
การเรียนการสอนที่เป็นแบบอย่างได้ ในโครงการติดตามการจัดการเรียนการสอน ในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จากหน่วยงาน สพฐ. และรางวัลครูภาษาฝรั่งเศส
ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 จากหน่วยงานศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนภาษาฝรั่งเศส เขตภาคเหนือ
ตอนบน นางสาวปรียาภรณ์ จันตาเวียง ได้รับรางวัลครูดีของแผ่นดินขั้นพ้ืนฐาน โครงการเครือข่ายครูดีของ
แผ่นดิน เจริญรอยตามเบื้องพระยุคลบาท จากหน่วยงานมูลนิธิครูดีของแผ่นดิน 

4. อุปสรรค/ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1.  เนื่องจากในยุคปัจจุบัน เป็นยุคของการแพร่ระบาดเชื้อโควิด-19 ท าให้นักเรียนบางคน ขาดโอกาส

ในการเรียน เพราะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เน้นไปที่สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ทั้งหมดซึ่งวิธีการแก้ปัญหา
ขั้นต้น คือครูที่ปรึกษาต้องส ารวจข้อมูลของนักเรียนของตนถึงความพร้อมในการเรียนดังกล่าว เพ่ือที่                 
ทางโรงเรียนและครูที่ปรึกษาจะได้หาทางแก้ไขปัญหาและให้ความช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคลต่อไป 

2.  ควรมีการกิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางวิชาการ เช่น การประกวดแข่งขันเชิงวิชาการ           
การแสดงความสามารถทางด้านการประดิษฐ์คิดค้นเชิงสร้างสรรค์ภายในโรงเรียน การให้รางวัลแก่คนเรียนที่
เรียนดีประจ าห้องเรียน ชั้นเรียน ระดับชั้น 
 
4.2 ประเด็นความโดดเด่น:  สร้างคนด้วยกีฬา พัฒนาสู่อาชีพ 
1. กระบวนการพัฒนาความโดดเด่น  
 1.1 ที่มาและความส าคัญ 

โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน มีการจัดหลักสูตรและแผนการเรียนที่หลากหลาย โดยมุ่งแผน        
การพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถเฉพาะทาง ให้ได้เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ โดยโรงเรียน              
มีการเปิดแผนการเรียนกีฬาขึ้น เพ่ือสนองนโยบายการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการมีงานท า 
และให้เป็นไปตามโครงการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 จากผลงานบูรณาการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ของคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

1.2 วิธีการด าเนินการและการพัฒนานวัตกรรม 
โรงเรียนมีการด าเนินการโดยการเปิดแผนการเรียนห้องเรียนกีฬา โดยก าหนดเป็นห้องเรียนที่ 14 ของ

แผนการเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จากนั้นมีการรับสมัครและคัดเลือกนักเรียนที่มีความถนัดและ
ความสนใจ โดยเฉพาะในด้านกีฬา จากนั้นจึงมีการจัดท าโครงการส่งเสริมอัจฉริยภาพด้วยกีฬา ซึ่งจัดท าข้ึนเพ่ือ
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเล่นกีฬาของนักเรียน นอกจากนี้ยังได้มีการเปิดกิจกรรมชุมนุมเกี่ยวกับกีฬา
ประเภทต่างๆ อีกมากมาย ให้นักเรียนที่มีความถนัดและสนใจด้านกีฬา ได้มีโอกาสได้แสดงออกและพัฒนา
ความสามารถด้านกีฬาให้สูงขึ้น จากนั้นจะมีการฝึกฝนผู้เรียน ตามประเภทกีฬาต่างๆ เช่น บาสเกตบอล วูซู 
กรีฑา และมวย จนนักเรียนมีทักษะและความสามารถในการกีฬาที่สูงขึ้นสามารถเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ ได้ 
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ซึ่งในกระบวนการจะมีการคัดเลือกนักเรียนที่มีทักษะที่โดดเด่น เพ่ือส่งเสริมต่อยอดให้นักเรียนสามารถเข้า
แข่งขันในโอกาสต่างๆ โดยมีครูที่มีความสามารถเป็นผู้ฝึกซ้อม ดูแลให้ค าแนะน าอย่างใกล้ชิด ต่อเนื่อง 
สม่ าเสมอ จนนักเรียนสามารถพัฒนาทักษะทางการกีฬาและมีผลงานในการแข่งขันเป็นที่ยอมรับ สามารถสร้าง
ชื่อเสียงให้แก่สถาบันในระดับท้องถิ่น ระดับจังหวัด ระดับประเทศ และพัฒนาจนเกิดความเชี่ยวชาญ               
ในระดับสูง จนสามารถเข้าแข่งขันและมีผลงานในระดับนานาชาติ และน าไปสู่การเป็นนักกีฬาอาชีพในที่สุด    
จากการที่นักเรียนเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ นักเรียนสามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียน เพ่ือเป็นทุนการศึกษา    
แบ่งเบาภาระและยังสามารถช่วยเหลือผู้ปกครอง ตลอดจนพัฒนาตนเองสู่นักกีฬาอาชีพ สามารถเลี้ยงตนเองได้
ในอนาคต ซึ่งกระบวนการดังกล่าวมาข้างต้น ถือว่าเป็นการพัฒนาที่โดดเด่น สามารถเป็นแบบอย่างที่ดี              
ในการด าเนินงานของโรงเรียนอีกด้านหนึ่ง 

1.3 ผลส าเร็จ/การเผยแพร่ขยายผล  
จากการด าเนินงานที่กล่าวมา โรงเรียนได้บรรลุผลลัพธ์ตามเป้าหมายและเป็นต้นแบบ มีความโดดเด่น 

ได้รับการยอมรับในสังคม หน่วยงานอ่ืนๆ และระดับชาติ อาทิ นักเรียนได้รับคัดเลือกให้เป็นตัวแทน                 
ทีมชาติไทย ไปแข่งขันกีฬา ยูยิตซู ได้รับรางวัลเหรียญทอง 2 รายการ มีผลการแข่งขันในล าดับที่ 11 ของโลก 
และได้รับรางวัลนักกีฬาดีเด่นของประเทศไทย นักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กีฬาวูซู ประเภท
ประลองยุทธ รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 45 กิโลกรัมหญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาระดับชาติ ครั้งที่ 40 
นักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันกรีฑา ประเภทสัตตกรีฑาหญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน 
นักศึกษาระดับชาติ ครั้งที่ 40 นักเรียนได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 กีฬาว่ายน้ า 2 รายการคือ รายการ
ว่ายผลัดฟรีสไตล์ 400 เมตร ชาย และว่ายน้ าเดี่ยวผสมชาย นักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 
รายการแข่งขันเทควันโด ประเภทมือใหม่ ระดับภาคเหนือ จ านวน 2 รายการ การแข่งขันกีฬานักเรียน 
นักศึกษาระดับชาติ ครั้งที่ 40 และนักเรียนได้เข้าแข่งขันชกมวยไทยและมวยสากล ในเวทีต่าง ๆ มากมาย              
ทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติและในเวทีมวยอาชีพของประเทศไทย ซึ่งนักเรียนได้รับรางวัลมากมาย
เป็นแชมป์เปี้ยนในหลายๆ เวที ซึ่งนักเรียนบางคนมีการพัฒนาต่อยอดสู่การเป็นนักมวยอาชีพในปัจจุบัน         
เป็นต้น 

2. ที่มา/แหล่งข้อมูล 

ตารางท่ี 1๔  แสดงผลงานความโดดเด่นของสถานศึกษา สร้างคนด้วยกีฬา พัฒนาสู่อาชีพ ประจ าปี 2564 
 

ผลงานปีการศึกษา 2564 ระดับ 

รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ" การแข่งขันกีฬายูยิตสู ชิงแชมป์ประเทศไทย 
ประเภท Nogi เนวาซ่า ณ มหาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต  
  นายภคินธร  ไชยศรี ชั้น ม.5/3 นักกีฬายูยิตสู  

ประเทศ 

รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันกีฬายูยิตสู ประเภทไฟท์ติ้ง 
(Fighting) ณ มหาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต  
  นายภคินธร  ไชยศรี ชั้น ม.5/3  

ประเทศ 

รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันยูยิตสู ประเภทเนวาซ่า  
รุ่นอายุไม่เกิน 17 ปี 
  นายภคินธร  ไชยศรี ชั้น ม.5/3 

ภาค 
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ผลงานปีการศึกษา 2564 ระดับ 

รางวัลนักกีฬายูยิตสูยอดเยี่ยม ในการแข่งขันยูยิตสูชิงชนะเลิศ 
แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 12/2564 ณ สนามกีฬาทรูอารีน่า  
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
  นายภคินธร  ไชยศรี ชั้น ม.5/3 

ภาค 

รางวัลเหรียญทอง กีฬาวู้ดบอล ประเภทนับจ านวนเกท 1  
  1. นางสาวพัชรินท์ อุดมทิพย์ ม.6/12 
  2. นางสาวพัชริดา พอใจ ม.6/12 
  3. นางสาวนิศารัตน์ จี้ระหัส ม.6/12 
  4. นางสาวสิริการย์ คะละตัน ม.6/5 
ผู้ฝึกสอน ว่าที่ร้อยตรีหญิงจิราวรรณ ยศเพ็ชรกาศ 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
ภาค5 ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์ 

รางวัลรองชนะเลิศอับดับที่ 2 กีฬาแฮนด์บอลชายหาด (ทีมชาย) การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
ภาค5 ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์ 

ชนะเลิศ วูซู ประลองยุทธ รุ่น 48 กก. (หญิง) 
  นางสาววิไลลักษณ์ ค าคม ม.6/12  

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
ภาค5 ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์ 

ชนะเลิศ วูซู ประลองยุทธ.รุ่น 48 กก. ชาย 
  นายกฤษมา วงษ์ประเสริฐ  ม.5/12  

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
ภาค5 ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์ 

ชนะเลิศ วูซู ประลองยุทธ รุ่น 56 กก. ชาย 
  เด็กชายนนธีร์ ค าเงิน ม.2/1 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
ภาค5 ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์ 

เหรียญเงิน เขย่งก้าวกระโดด 
  นางสาวจรรยพร มูลศรี ม.4/2 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
ภาค5 ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์ 

เหรียญทองแดง การแข่งขันกรีฑา 4x100 เมตร 
  นางสาวพัชราภา มาผาบ ม.6/3 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
ภาค5 ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์ 

รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ชนิดกีฬาแฮนด์บอลชายหาด  
 

การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ  
รอบคัดเลือกภาค 5 ครั้งที่ 47 
ล าพูนเกมส์ 

3. โอกาส 
1.  โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานสนับสนุนภายนอก ทั้งส่วนขององค์ความรู้ บุคลากร 

เครื่องมอืและงบประมาณ ดังนี้ 
 -  ชมรมมวยสยามภาคเหนือแห่งประเทศไทย 
 -  การกีฬาแห่งประเทศไทย จังหวัดล าพูน 
 -  ค่ายมวย อ.สนิทพันธุ์ 
2.  ผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการสนับสนุนส่งเสริมการท ากิจกรรมของนักเรียนด้วยความเข้าใจและ

เต็มใจ 
3.  โรงเรียนมีครูผู้สอนที่มีความสามารถมีทักษะการกีฬาที่ยอดเยี่ยม เป็นโค้ชกรีฑาของทีมชาติไทย 

ปฏิบัติการสอนที่โรงเรียน  
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4.  ครูในกลุ่มสาระทุกคนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ สามารถปฏิบัติการเรียนการสอนอย่าง
หลากหลายตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัด มีความพร้อมที่จะแสวงหาความรู้ใหม่ๆ ให้ตนเอง 

4.  การศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคลและน าผลมาพัฒนานักเรียน มีการใช้และพัฒนาสื่อในการจัด       
การเรียนการสอน 

5.  การจัดสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนที่มคีวามบกพร่องทางการเรียน 
6.  การจัดการให้ผู้เรียนสร้างความรู้ใหม่โดยผ่านกระบวนการคิดด้วยตนเอง 

4. อุปสรรค 
     สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลกระทบให้การแข่งขัน
หลายๆ ประเภทถูกเลื่อนหรือยกเลิก ท าให้ไม่สามารถน านักเรียนไปแข่งขันเพ่ือพัฒนาในสนามจริงได้ 

5. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
ควรลดภาระงานพิเศษของฝ่ายต่างๆ ของโรงเรียนที่ครูในกลุ่มสาระรับผิดชอบ เพ่ือให้มีเวลาใน          

การเตรียมการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น ควรลดกิจกรรมของโรงเรียนให้น้อยลงเพ่ือให้ครูผู้สอนได้ปฏิบัติ
หน้าที่การจัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มที่ 

สถานศึกษามีผู้เรียนที่มีความสามารถด้านกีฬาที่หลากหลาย ครูผู้สอนควรเลือกวิธีการสอนที่
หลากหลายเหมาะสมตามบริบทของโรงเรียนและศักยภาพของผู้เรียน และมีสื่อเทคโนโลยีที่มีความพร้อม         
มีความยืดหยุ่น และสามารถปรับให้เข้ากับการจัดการเรียนการสอนในหลายด้าน รวมทั้งควรน าเทคโนโลยี       
ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬามาใช้ในการพัฒนาสมรรถภาพของนักกีฬาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพ่ือเป็น
ตัวแทนและสร้างผลงานให้กับตนเองและสถานศึกษาในระดับนานาชาติต่อไป  
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โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน. (2565). รายงานการประเมินตนเองกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ.เอกสาร

อัดส าเนา 
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน. (2565). รายงานการประเมินตนเองกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ.

เอกสารอัดส าเนา 
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน. (2565). รายงานการประเมินตนเองกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ

พละศึกษา.เอกสารอัดส าเนา 
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน. (2565). รายงานการประเมินตนเองกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา

ศาสนาและวัฒนธรรม.เอกสารอัดส าเนา 
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน. (2565). รายงานการประเมินตนเองกลุ่มสาระการเรียนรู้แนะแนว.

เอกสารอัดส าเนา 
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ภาคผนวก ก 
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ภาคผนวก 

 
1. มาตรฐานของสถานศึกษา 
 จากการด าเนินการของโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ตลอดปีการศึกษา ในด้านการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน การบริหารจัดการ และการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สามารถสรุปได้ ดังตาราง 16 
ดังนี้ 
ตารางท่ี 16 สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวม โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ปีการศึกษา 2564 

มาตรฐาน/ประเด็น 
ผลการประเมินตนเอง 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน   

     1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณ 84.62 ยอดเยี่ยม 

     2) มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาน อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปญัหา 

85.22 ยอดเยี่ยม 

     3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 94.67 ยอดเยี่ยม 

     4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 86.30 ยอดเยี่ยม 

     5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 84.63 ยอดเยี่ยม 

     6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 86.07 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน 86.92 ยอดเยี่ยม 

1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

     1) การมีคุณลักษณะและค่านยิมที่สถานศึกษาก าหนด 95.40 ยอดเยี่ยม 

     2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 89.11 ยอดเยี่ยม 

     3) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างอย่างหลากหลาย 89.11 ยอดเยี่ยม 

     4) สุขภาวะทางร่างกายและจติสังคม 90.48 ยอดเยี่ยม 

สรุปคณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 91.02 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลมาตรฐานที่ 1 88.97 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

     2.1 มีเป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด   ยอดเยี่ยม 

     2.2 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา   ยอดเยี่ยม 

     2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  ยอดเยี่ยม 

     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   ยอดเยี่ยม 

     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเด็น 
ผลการประเมินตนเอง 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ 

     2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจดัการและการจดัการ
เรียนรู ้

  ยอดเยี่ยม 

สรุปผลมาตรฐานที่ 2   ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง และสามารถประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

96.57 ยอดเยี่ยม 

     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 99.08 ยอดเยี่ยม 

     3.3 มีการบรหิารจดัการช้ันเรยีนเชิงบวก 93.93 ยอดเยี่ยม 

     3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 97.53 ยอดเยี่ยม 

     3.5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

99.13 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลมาตรฐานที่ 3 97.25 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 3 มาตรฐาน 93.11 ยอดเย่ียม 

 
หมายเหตุ 
   เกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับ  
 • ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
 • ระดับดีเลิศ   ร้อยละ 70.00 – 79.99  
 • ระดับดี   ร้อยละ 60.00 – 69.99  
 • ระดับปานกลาง  ร้อยละ 50.00 – 59.99  
 • ระดับก าลังพัฒนา  น้อยกว่าร้อยละ 50.00  
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ตารางท่ี 17  สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมเปรียบเทียบค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาระดับ        
                 ขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน ปีการศึกษา 2564 

มาตรฐาน/ประเด็น 
ค่าเป้าหมาย 

(ระดับ
คุณภาพ) 

ผลการประเมินตนเอง เทียบกับ
ค่า

เป้าหมาย ร้อยละ ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
     1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดค านวณ 

ยอดเยี่ยม 84.62 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     2) มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาน 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 85.22 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 94.67 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ยอดเยี่ยม 86.30 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 84.63 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 86.07 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน ยอดเยี่ยม 86.92 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

     1) การมีคุณลักษณะและค่านยิมที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม 95.40 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 89.11 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     3) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างอย่าง
หลากหลาย 

ยอดเยี่ยม 89.11 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     4) สุขภาวะทางร่างกายและจติสังคม ยอดเยี่ยม 90.48 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

สรุปคณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน ยอดเยี่ยม 91.02 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

สรุปผลมาตรฐานที่ 1 ยอดเย่ียม 88.97 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

     2.1 มีเป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม   ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     2.2 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม   ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม   ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม   ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการจดัการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม   ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู ้

ยอดเยี่ยม   ยอดเยี่ยม เท่ากับ 
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มาตรฐาน/ประเด็น 
ค่าเป้าหมาย 

(ระดับ
คุณภาพ) 

ผลการประเมินตนเอง เทียบกับ
ค่า

เป้าหมาย ร้อยละ ระดับ
คุณภาพ 

สรุปผลมาตรฐานที่ 2 ยอดเย่ียม   ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

มาตรฐานที ่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง และ
สามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

ยอดเยี่ยม 96.57 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การเรยีนรู ้

ยอดเยี่ยม 99.08 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     3.3 มีการบรหิารจดัการช้ันเรยีนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 93.93 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบและน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 97.53 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

     3.5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 99.13 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

สรุปผลมาตรฐานที่ 3 ยอดเย่ียม 97.25 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 3 มาตรฐาน 93.11 ยอดเย่ียม 

 
หมายเหตุ 
   เกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับ  
 • ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
 • ระดับดีเลิศ   ร้อยละ 70.00 – 79.99  
 • ระดับดี   ร้อยละ 60.00 – 69.99  
 • ระดับปานกลาง  ร้อยละ 50.00 – 59.99  
 • ระดับก าลังพัฒนา  น้อยกว่าร้อยละ 50.00  
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2. ผลการจัดการศึกษา   
    ผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดังนี้ 

ตารางท่ี 18  แสดงความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ (ข้อ 1.1.1) 
 
 

รายการ 
คิดเป็น
ร้อยละ 

1 ผู้เรียนร้อยละ 90  มีทักษะในการอ่าน  เขียน  การสื่อสาร ภาษาไทย จากผลการเรียนรายวชิา
ภาษาไทยพืน้ฐานตามหลักสตูรแกนกลางในแตล่ะระดบัชัน้  ตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

84.29 

2 ผู้เรียนร้อยละ 90  ได้รับการประเมินการอ่าน – การเขียนภาษาไทย  ในระดบัดีขึ้นไป 80.91 

3 ผู้เรียนร้อยละ 85  มีทักษะในการอ่าน  เขียน  การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ จากผลการเรียน
รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐานตามหลักสูตรแกนกลางในแตล่ะระดับชัน้  ตั้งแต่ระดบั 2.0 ขึ้นไป 

88.37 

4  ผู้เรียนร้อยละ 80 ของผู้เรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น  มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร์ จากผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์พืน้ฐานตามหลักสูตรแกนกลางในแต่ละ
ระดับชัน้  ตั้งแต่ระดบั 2.0 ขึ้นไป 

79.85 

5 ผู้เรียนร้อยละ 80 ของผู้เรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวชิา
คณิตศาสตร์ จากผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์พืน้ฐานตามหลักสูตรแกนกลางในแต่ละ
ระดับชัน้  ตั้งแต่ระดบั 1.5 ขึ้นไป 

89.78 

6 ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถสื่อสารภาษาไทย  ภาษาอังกฤษหรือภาษาตา่งประเทศอ่ืนๆ ได้ 84.55 

เฉลี่ย 84.62 
 

 
 
ภาพที่ 5  แผนภูมิแท่งแสดงความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 
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  หน้า  ๔๙  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 19  แสดงความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน        
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา (ข้อ 1.1.2) 

 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

1 ๑.    ผู้เรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา จากการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ เขียน ทุกรายวิชา  ตั้งแต่ระดับ  2  ขึ้นไป 

94.90 

2 ๒.    ผู้เรียนร้อยละ 90 มีผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน รายวิชา IS 
ตั้งแต่ระดับ 2 ขึ้นไป 

80.42 

3 ๓.    ผู้เรียนร้อยละ 90 ของผู้เรียนที่เรียนวิชา IS มีผลสัมฤทธิ์รายวิชา IS ตั้งแต่  
ระดับ 2 ขึ้นไป 

80.34 

เฉลี่ย 85.22 
 

 
ภาพที่ 6  แผนภูมิแท่งแสดงความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาน อภิปรายแลกเปลี่ยน 
             ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
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  หน้า  ๕๐  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 20  แสดงความสามารถในการสร้างนวัตกรรม (ข้อ 1.1.3) 
 

 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

 ๑.    ผู้เรียนทุกคนที่เรียนรายวิชา IS รายวชิาโครงงาน และรายวิชาสะเต็มศึกษา มี
ความสามารถในการสร้างชิ้นงาน  โครงการ  โครงงาน หรือสร้างนวัตกรรม ตามที่
ปรากฏในประมวลรายวิชา  อย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ชิ้นงาน 

94.63 

 เฉลี่ย 94.63 
 

 
ตารางท่ี 21  แสดงความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ข้อ 1.1.4) 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

 ๑.    ผู้เรียนร้อยละ 90 ของผู้เรียนที่เรียนวิชาคอมพิวเตอร์ และวิชาวิทยาการค านวณ  
สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์ 
และวิชาวิทยาการค านวณ  ตั้งแต่ระดับ 2 ขึ้นไป 

76.59 

 ๒.    ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารด้วย
การลงทะเบียนกิจกรรมชุมนุมออนไลน์  การตรวจสอบผลการเรียนออนไลน์      การ
บันทึกข้อมูลกิจกรรมสาธารณประโยชน์ และการเข้าเรียนในระบบห้องเรียนออนไลน์ 

96.01 

 เฉลี่ย 86.30 

 
 
ภาพที่ 7   แผนภูมิแท่งแสดงความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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  หน้า  ๕๑  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 22  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา (ข้อ 1.1.6) 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

๑. 
   

๑.    ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตรสถานศึกษาในปี
การศึกษา 2564 เป็นไปตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

78.89 

2 ๒.  ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีผลคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เป็นไปตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

75.00 

3 ๓. เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  มีผลคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  เป็นไปตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

100 

เฉลี่ย 84.63 
 

 
 
ภาพที่ 7  แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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  หน้า  ๕๒  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 23  แสดงความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  (ข้อ 1.1.6) 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

๑. 
   

ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 90 
ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

94.45 

๒. 
  

 ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ร้อยละ 90 
เข้ารับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

90.64 

๓. 
   

ผู้เรียนร้อยละ 90 ที่เรียนในกลุ่มรายวิชาการงานอาชีพ  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับ 3 ขึ้นไป และมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพที่ตนเองสนใจ อย่างน้อย 1 อาชีพ 

73.12 

เฉลี่ย 86.07 

 
 
ภาพที่ 8  แผนภูมิแท่งแสดงความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
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  หน้า  ๕๓  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 25  แสดงความการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  (ข้อ 1.2.1) 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

๑ 
   

ผู้เรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551  ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

98.75 

๒ 
  

ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วมและผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 97.73 

๓ ผู้เรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมินการเป็นนักเรียนที่ดี 98.32 

๔ 
  

ผู้เรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมินคุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นลูกท่ีดีของพ่อ แม่ 
ผู้ปกครอง 

86.80 

เฉลี่ย 95.40 
 

 
 

ภาพที่ 9  แผนภูมิแท่งแสดงความการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

98.75

97.73

98.32

86.8

80.00 85.00 90.00 95.00 100.00

ข้อ 1

ข้อ 2

ข้อ 3

ข้อ 4

แผนภูมิแท่งแสดงการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด



  หน้า  ๕๔  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
ตารางท่ี 26  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 
 

ที่ กลุ่มสาระ 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
ร้อยละ
แตต่าม

ค่า
เป้าหมาย

กลุ่ม
สาระ 

ค่า
เป้าหมาย
ของสาระ มส

,ร,0 
1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 1,678 17 111 126 214 264 289 264 394 72.14 2.5 ขึ้นไป 
2 คณิตศาสตร ์ 1,678 23 171 249 274 288 241 174 260 73.66 2.0 ขึ้นไป 
3 วิทยาศาสตร ์ 1,678 79 203 180 212 237 269 215 283 72.43 2.0 ขึ้นไป 
4 สังคมศึกษา 1,678 20 71 73 141 185 263 277 648 81.83 2.5 ขึ้นไป 
5 สุขศึกษาฯ 1,678 17 16 30 51 93 180 299 995 87.78 3.0 ขึ้นไป 
6 ศิลปศึกษา 1,678 18 42 54 106 161 243 252 805 77.39 3.0 ขึ้นไป 
7 การงานอาชีพฯ 1,678 38 51 97 116 189 247 284 657 70.77 3.0 ขึ้นไป 
8 ภาษาอังกฤษ 1,678 27 167 222 352 334 231 156 192 75.27 2.0 ขึ้นไป 
9 ภาษาต่างประเทศ 764 3 50 54 83 71 93 81 330 86.06 2.0 ขึ้นไป 

10 IS 352 10 30 40 51 41 61 46 75   
รวม 14,540 250 910 1125 1596 1861 2115 2045 4637   

ร้อยละ 100 1.72 6.26 7.74 10.98 12.80 14.55 14.07 31.90 77.48  
รวมกลุ่ม  15.71 10.98 73.31   

 
 

ภาพที่ 10  แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา เทียบกับค่าเป้าหมายของ 
           กลุ่มสาระในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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  หน้า  ๕๕  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 27  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 

 

ที่ รหัสวิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
ร้อยละแต่
ละวิชา
ตามค่า

เป้าหมาย
กลุ่มสาระ 

ค่า
เป้าหมาย
ของสาระ 

มส
,ร,0 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 1534 541 34 38 76 161 262 334 467 79.75 2.5 ขึ้นไป 
2 คณิตศาสตร์ 1534 539 95 169 223 328 210 127 191 81.35 1.5 ขึ้นไป 
3 วิทยาศาสตร์ 1534 564 61 108 204 234 248 225 234 74.68 2.0 ขึ้นไป 
4 สังคมศึกษา 1534 557 22 43 79 140 206 266 496 72.16 2.5 ขึ้นไป 
5 สุขศึกษาฯ 1534 549 31 54 77 59 347 217 473 67.59 3.0 ขึ้นไป 
6 ศิลปศึกษา 1534 536 18 7 25 50 76 153 861 71.05 3.0 ขึ้นไป 
7 การงานอาชพีฯ 1534 552 4 16 26 119 257 280 312 55.36 3.0 ขึ้นไป 
8 ภาษาอังกฤษ 1534 572 86 97 160 169 266 306 281 77.01 2.0 ขึ้นไป 
9 ภาษาตา่งประเทศ 2273 874 73 83 159 202 287 288 752 74.20 2.0 ขึ้นไป 
10 IS 424 13 19 25 35 41 93 71 129   

รวม 14965 5296 441 638 1062 1501 2250 2266 4193    
ร้อยละ 100 35.39 2.95 4.26 7.10 10.03 15.04 15.14 28.02 72.57  

รวมกลุ่ม   42.60 7.10 68.23    

 
 
ภาพที่ 11  แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา เทียบกับค่าเป้าหมายของ 

     กลุ่มสาระในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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  หน้า  ๕๖  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 28  ข้อมูลการจบการศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 
 

รายการ จ านวนนักเรียนทั้งหมด จบการศึกษา ไม่จบการศึกษา 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 502 468 34 

     คิดเป็นร้อยละ  93.23 6.77 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 486 465 21 

     คิดเป็นร้อยละ 95.68 4.32 
 รวม 988          933  55 

     คิดเป็นร้อยละ 94.43      5.57  
ข้อมูล ณ วนัที่ 9 พฤษภาคม 2565 

 

ภาพที่ 12  แผนภูมิวงกลมแสดงข้อมูลการจบการศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

 
 

ภาพที่ 13  แผนภูมิวงกลมแสดงข้อมูลการจบการศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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  หน้า  ๕๗  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 29  แสดงความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  (ข้อ 1.2.2) 
 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

1 ผู้เรียนทุกคนแต่งกายด้วยชุดพ้ืนเมืองตามที่สถานศึกษาก าหนดทุกวันศุกร์ - 

2 ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม  วันส าคัญทางศาสนา  ประเพณีท้องถิ่น  และมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณี  สิ่งแวดล้อม  ไม่น้อยกว่า ๓ กิจกรรม 

89.11 

เฉลี่ย 89.11 
 

หมายเหตุ  
 เนื่องจากปีการศึกษา 2564 เป็นการจัดการเรียนแบบออนไลน์ จึงไม่สามารถประเมินข้อ 1 ได ้

 

 
ตารางท่ี 30  แสดงการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  (ข้อ 1.2.3) 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

1 ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬา – กรีฑา กีฬาสีภายในของแต่ละระดับชั้น กิจกรรม
เปิดบ้านวิชาการ  กิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 

- 

2 กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมทัศนศึกษาของแต่ละระดับ 89.11 

เฉลี่ย 89.11 
 

หมายเหตุ  
 กิจกรรมทัศนศึกษา กีฬาสีภายในและเปิดบ้านวิชาการไม่มีการด าเนินงาน เนื่องจากสภาวะการ

ระบาดของโรคโคโรนา 2019 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  หน้า  ๕๘  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 31  แสดงการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม (ข้อ 1.2.4) 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนักเทียบกับส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ท่ีเป็นไปตามเกณฑ์การ
เจริญเติบโตตามช่วงวัย  ตามเกณฑ์ของส านักโภชนาการ  กรมอนามัย 

90.91 

2 ผู้เรียนร้อยละ 90  มีผลการประเมินสมรรถนะเป็นไปตามเกณฑ์ 89.44 

3 ผู้เรียนร้อยละ 90 มีผลการประเมิน SDQ และ  EQ อยู่ในกลุ่มระดับปกติ 91.08 

เฉลี่ย 90.48 
 
 

ภาพที่ 16  แผนภูมิแท่งแสดงการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
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  หน้า  ๕๙  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 32  แสดงการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ (ข้อ 3.1) 

 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

1 ครูทุกคนมีการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้  สอดคล้อง  
เหมาะสม  ครบทั้งด้านความรู้ (K) ทักษะ กระบวนการ (P) และคุณลักษณะ (A) 

100.00 

2 ครูทุกคนมีการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับค าอธิบายรายวิชา  ธรรมชาติ
ของสาระการเรียนรู้  เหมาะสมกับผู้เรียนและบริบทของสถานศึกษา  ใช้นวัตกรรม
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยรูปแบบการสอน “SBY  6 
STEPS  MODEL ” มีสื่อ  นวัตกรรม เทคโนโลยี  แหล่งเรียนรู้  และการวัด
ประเมินผลเพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  บรรลุตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ 

94.89 

3 ครูทุกคนมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล  และน าผลการศึกษามา
วางแผนการจัดการเรียนรู้ 

94.81 

เฉลี่ย 96.57 
 
 

ภาพที่ 17  แสดงการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
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  หน้า  ๖๐  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
ตารางท่ี 33  แสดงการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ (ข้อ 3.2) 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

1 ครูทุกคนมีวิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ  เครื่องมือ  รูปแบบ  เทคนิค และวิธีการ
อย่างหลากหลาย 

100 

2 ครูทุกคนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในหรือภายนอกท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

96.30 

3 ครูทุกคนมีการจัดหา  ผลิต  พัฒนาสื่อนวัตกรรมและใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

100 

4 ครูทุกคนมีการประเมินผลการใช้สื่อนวัตกรรม เพื่อปรับปรุงพัฒนาการเรียนการ
สอนอย่างต่อเนื่อง 

100 

เฉลี่ย 99.08 
 

 
ภาพที่ 18  แสดงการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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  หน้า  ๖๑  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 34  แสดงการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก (ข้อ 3.3) 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

1 ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยจัดสภาพความพร้อมที่จะ
ด าเนินการเรียนการสอนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ค านึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล  มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เพ่ือให้เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู้  ผู้เรียน
เรียนอย่างมีความสุข 

93.57 

2 ครูทุกคนมีการเตรียมและวางแผนการจัดการเรียนการสอน  ท าการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคล จัดบรรยากาศชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

94.67 

3 ครูทุกคนมีการวิธีการ  แนวทางในการป้องกัน  แก้ไขปัญหาด้านการเรียนแก่ผู้เรียน
ได้อย่างเหมาะสมกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

93.56 

เฉลี่ย 93.93 
 
 
 

ภาพที่ 20  แผนภูมิแท่งแสดงการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
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  หน้า  ๖๒  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 35   แสดงการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน (ข้อ 3.4) 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 

1 ครูทุกคนมีเครื่องมือวัดและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  โดยมีเครื่องมือและ
วิธีการวัดประเมินผลที่หลากหลาย  ทั้งแบบวิเคราะห์ผู้เรียน  แบบประเมิน
พฤติกรรม (SDQ) แบบทดสอบ  แบบวัดประเมินผลการเรียนรู้อื่นๆ 

97.92 

2 ครูทุกคนมีการประเมินคุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ และน า
ผลการปรับปรุงพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

99.42 

3 ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้  เพื่อน า
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มาพัฒนาผู้เรียนด้วยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 

96.41 

4 ครูทุกคนมีรายงานผลการจัดการเรียนรู้และน าผลไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร  
แผนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 

96.37 

เฉลี่ย 97.53 
 
 

ภาพที่ 21  แสดงการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
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  หน้า  ๖๓  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 36  แสดงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
(ข้อ 3.5) 

 
รายการ คิดเป็นร้อยละ 

1 ครูทุกคนได้รับการนิเทศจากผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย ภาคเรียน
ละอย่างน้อย 1 ครั้ง 

100 

2  ครูร้อยละ 90 มีผลงานการใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  มี  
รายงานวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง 

98.03 

3 ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) และน าผลมาปรับปรุงแก้ไข  หรือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

99.35 

เฉลี่ย 99.13 
 
 

 
ภาพที่ 22  แสดงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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3. ข้อมูลระดับสถานศึกษา 
 3.1 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

1) รายงานเปรียบเทียบข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2562 – 2564 
 
ตารางที่ 37  แสดงข้อมูลข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2562 – 2564 
 

บุคลากร ผู้บริหาร 
(คน) 

ครูผู้สอน 
(คน) 

ครูอัตราจ้าง 
(คน) 

ลูกจ้างประจ า 
(คน) 

เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ 
(คน) 

รวม 
(คน) 

ปีการศึกษา 2562 4 159 20 1 58 242 
ปีการศึกษา 2563 4 161 19 1 66 250 
ปีการศึกษา 2564 5 158 18 1 56 238 

ที่มา : ฝ่ายบรหิารบุคคล ณ วันท่ี 5 เมษายน 2565 

 
2) ข้อมูลพ้ืนฐานของข้าราชการครู บุคลากรทั้งหมด จ านวน 230 คน โดยจ าแนกตาม ต าแหน่ง/วิทย

ฐานะ,กลุ่มงาน/สาระการเรียนรู้,วุฒิการศึกษา จ านวน 161 คน และบุคลากร(ลูกจ้างประจ า) จ านวน 72 คน 
 
ตารางที่ 38  แสดงข้อมูลข้าราชการครู จ าแนกตามวิทยฐานะ 
 

ที ่ หมวด 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

1 สนับสนุนการสอน 26 46 72 
2 ครูผู้ช่วย 5 4 9 
3 ค.ศ.1 5 25 30 
4 ค.ศ.2 14 38 52 
5 ค.ศ.3 26 41 67 
  รวม 76 154 230 

ที่มา : ฝ่ายบรหิารบุคคล ณ วันท่ี 5 เมษายน 2565 
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ตารางท่ี 39  แสดงจ านวนข้าราชการครู บุคลกร จ าแนกตามกลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ที่ กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

1 ฝ่ายบริหาร 5  - 5 
2 สนับสนนุการสอน 26 46 72 
3 งานแนะแนว 1 4 5 
4 ภาษาไทย 2 11 13 
5 วิทยาศาสตร ์ 14 27 41 
6 คณิตศาสตร ์ 4 16 20 
7 สังคมศึกษาฯ 8 10 18 
8 ศิลปศึกษา 2 5 7 
9 สุขศึกษาฯ 6 2 8 

10 การงานอาชีพฯ 1 4 5 
11 ภาษาตา่งประเทศ 5 19 24 
  รวม 74 144 218 

                                                                      ที่มา : ฝ่ายบริหารบุคคล ณ วันที่ 5 เมษายน 2565 

3) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

ตารางท่ี 40 แสดงจ านวนคนที่จบการศึกษาในสาขาวิชาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน
ในแต่กลุ่มสาระฯ (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา ๕ 9.00 
2. งานแนะแนว ๕ 21.80 
3. ภาษาไทย ๑๓ 19.20 
4. วิทยาศาสตร ์ ๔๑ 19.70 
5. คณิตศาสตร ์ ๒๐ 20.88 
6. สังคมศึกษาฯ ๑๘ 18.84 
7. ศิลปะ ๗ 21.50 
8. สุขศึกษาและพลศึกษา 10 20.00 
9. การงานอาชีพ ๑๗ 19.44 
10. ภาษาตา่งประเทศ ๒๔ 19.67 

รวม ๑๕๘ 19.00 
                                                ที่มา : ฝ่ายบรหิารบุคคล ณ วันท่ี 5 เมษายน 2565 
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1.2 ข้อมูลนักเรียน 
1) จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2564 จ านวนทั้งหมด 3,141 คน 

ตารางท่ี 41  แสดงจ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน (ปีการศึกษา 2560) 

ชาย หญิง รวม 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 2๕๒ ๒๘๕ 53๗ 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 2๒๒ ๓๑๒ 5๓๔ 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 2๒๔ ๒๗๘ ๕๐๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 1๙๙ 3๗๑ 5๗๐ 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 1๖๔ 34๘ ๕๑๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 1๔๗ 3๓๙ ๔๘๖ 

รวมทั้งหมด 1,20๘ ๑,๙๒๒ 3,๑๔๑ 
                                                                                 ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2564 

  
2) จ านวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุน        

สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 2,806 คน คิดเป็นร้อยละ 89.44 
 3) จ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 2,852 คน คิดเป็นร้อยละ 90.91 
 4) จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 1 คนคิดเป็นร้อยละ 0.03 

 5) จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ 35 คน   คิดเป็นร้อยละ  1.11 
 6) จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ 605  คน  คิดเป็นร้อยละ 19.26 
 7) จ านวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 785 คน  คิดเป็นร้อยละ 24.99 
 8) จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน(ปัจจุบัน) 24 คน คิดเป็นร้อยละ 0.76 

 9) สถิติการขาดเรียน - คน/เดือน  คิดเป็นร้อยละ  - (เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์) 
 10) จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น - คน คิดเป็นร้อยละ  0 
 11) จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร  
  มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน  468 คน คิดเป็นร้อยละ 97.93  (นักเรียนม.3 ทั้งหมด 502คน)  
   ศึกษาต่อ ระดับสายสามัญ   จ านวน   404 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 80.48 
   ศึกษาต่อ ระดับสายอาชีพ    จ านวน    98 คน  คิดเป็นร้อยละ 19.52 
  มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน  465 คน คิดเป็นร้อยละ 95.68 (นักเรียน ม.6 ทั้งหมด 486 คน) 
   ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา จ านวน   408 คน คิดเป็นร้อยละ  83.95  
   ประกอบอาชีพ   จ านวน    57  คน คิดเป็นร้อยละ  12.26 
 12) อัตราส่วนครูมัธยมต้น : นักเรียน = 1 : 20 คน 
       อัตราส่วนครูมัธยมปลาย : นักเรียน = 1 : 20 คน 

13) จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดี และนันทนาการ จ านวน 
3,141 คน คิดเป็นร้อยละ  100 

14) จ านวนนักเรียนที่มีลักษณะเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ผู้ปกครอง 2,727 คน คิดเป็นร้อยละ  88.60 
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15) จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  3,089  คน คิดเป็นร้อยละ  
99.32 

16) จ านวนนักเรียนที่ท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสั งคมทั้ ง ในและนอกสถานศึกษา                
จ านวน 3,141 คน คิดเป็นร้อยละ  100 

17) จ านวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
สม่ าเสมอจ านวน จ านวน  3,141 คน คิดเป็นร้อยละ  100 

18) จ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่ก าหนดในหลักสูตร   
สถานศึกษา จ านวน  3,125 คน คิดเป็นร้อยละ  99.68 

19) จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามที่
ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา จ านวน  3,141 คน คิดเป็นร้อยละ  100 
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2. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
1) รายงานผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2564 

ตารางท่ี 42  แสดงข้อมูลตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน      
(O –NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 – 2564 
 

ปีการศึกษา จ านวนผู้เข้าสอบ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
2560 538 54.10 28.86 34.53 32.03 
2561 543 64.43 34.40 41.25 31.07 
2562 578 60.96 28.88 31.06 34.51 
2563 570 56.86 25.52 30.50 35.85 
2564 313 59.48 25.31 34.28 33.28 

 
 
ภาพที่ 23  แสดงการเปรียบเทียบข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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แผนภูมิเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ 5 ปีการศึกษา
ในชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ
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ตารางท่ี 43  แสดงข้อมูลตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
      (O –NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2560 – 2564 
 

ปีการศึกษา จ านวนผู้เข้าสอบ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 
2560 472 50.65 25.23 29.98 35.96 26.68 
2561 501 50.30 33.49 32.37 36.51 30.22 
2562 380 43.33 23.96 29.07 37.50 27.54 
2563 513 46.97 25.68 33.75 36.34 28.13 
2564 108 55.53 26.96 31.94 41.32 31.44 

 
 
ภาพที่ 24 แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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แผนภูมิเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ 5 ปีการศึกษา
ในชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ
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2) รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา (ระดับสถานศึกษา) ปีการศึกษา 2564 
 

ตารางท่ี 44  แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ปีการศึกษา 2563 ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนต้น 
 
 

ที่ รหัสวิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง จ านวน
นักเรียน
ในกลุ่ม

สูง 

ร้อยละ
แต่ละ

รายวิชา
ระดับ 

2.5 ข้ึน
ไป 

มส,ร,0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 1568 22 148 135 199 192 236 228 408 67.86 1568 
2 คณิตศาสตร์ 1568 16 126 175 236 235 219 196 366 79.85 1568 
3 วิทยาศาสตร์ 1568 91 223 125 165 158 224 207 375 72 1568 
4 สังคมศึกษา 1568 39 103 105 130 181 253 266 491 75.96 1568 
5 สุขศึกษาฯ 1568 41 59 35 58 109 138 220 908 80.74 1568 
6 ศิลป 1568 18 117 122 145 133 179 169 685 65.88 1568 
7 การงานอาชพีฯ 1568 62 142 69 104 109 161 179 742 69.01 1568 
8 ภาษาอังกฤษ 1568 18 97 154 184 169 309 232 405 82.84 1568 
9 ภาษาตา่งประเทศ 668 10 35 31 53 68 69 82 320 88.62 668 

10 IS 786 41 78 49 85 73 81 93 286 78.63 786 
รวม  13998 358 1128 1000 1359 1427 1869 1872 4986  

ร้อยละ  100 2.56 8.06 7.14 9.71 10.19 13.35 13.37 35.62  
รวมกลุ่ม  17.76 19.9 62.34 76.14  

 
 

ตารางท่ี 45  แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ปีการศึกษา 2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนปลาย 
 

ที่ รหัสวิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง จ านวน
นักเรียน
ในกลุ่ม

สูง 

ร้อยละ
แต่ละ

รายวิชา
ระดับ 

2.5 ข้ึน
ไป 

มส,ร,0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 1567 29 100 86 116 187 237 237 575 78.88 1567 
2 คณิตศาสตร์ 1567 42 97 120 182 220 238 216 452 91.13 1567 
3 วิทยาศาสตร์ 1567 55 93 85 131 176 257 284 487 85.19 1567 
4 สังคมศึกษา 1567 32 39 37 52 90 148 169 1000 89.79 1567 
5 สุขศึกษาฯ 1567 56 124 49 141 219 399 229 350 62.41 1567 
6 ศิลป 1567 23 34 34 85 90 159 157 985 83.02 1567 
7 การงานอาชพีฯ 1567 99 83 42.5 68 64 113 153 944 77.22 1567 
8 ภาษาอังกฤษ 1567 40 101 89 127 154 212 221 623 85.32 1567 
9 ภาษาตา่งประเทศ 1567 40 62.5 48 76 78 156 205 901 90.36 1567 

10 IS 1081 40 18 21 37 39 88 131 494 72.99 1081 
รวม  13617 427 651 525 899 1130 1770 1765 6236  

ร้อยละ  100 3.14 4.78 3.86 6.60 8.30 13.00 12.96 45.79  
รวมกลุ่ม  11.78 14.90 71.75 81.63  
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ตารางท่ี 46  แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 
 
 

ที่ รหัสวิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง ร้อยละแตล่ะ
รายวิชาระดบั 
2.5 ขึ้นไป มส,ร,0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 536 8 45 44 88 81 84 76 110 351 
2 คณิตศาสตร์ 536 3 53 62 86 79 86 66 102 333 
3 วิทยาศาสตร์ 536 24 72 44 59 53 81 69 134 337 
4 สังคมศึกษา 536 14 39 37 47 60 95 110 134 399 
5 สุขศึกษาฯ 536 8 5 13 19 55 70 98 268 491 
6 ศิลปะ 536 7 39 35 44 48 65 75 223 411 
7 การงานอาชพีฯ 536 29 37 32 30 29 47 55 277 408 
8 ภาษาอังกฤษ 536 5 11 43 26 33 145 115 158 451 
9 ภาษาตา่งประเทศ 536 8 28 27 41 54 56 67 255 432 

รวม 4824 106 329 337 440 492 729 731 1661 3613 
ร้อยละ 100 2.20 6.80 6.99 9.12 10.20 15.11 15.15 34.43 74.90 

รวมกลุ่ม  15.98 9.12 74.90  

 
 
ตารางท่ี 47  แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
 

ที่ รหัสวิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง ร้อยละแตล่ะ
รายวิชา

ระดบั 2.5 
ขึ้นไป มส,ร,0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 532 8 46 43 58 68 74 80 155 377 
2 คณิตศาสตร์ 532 7 20 64 95 95 72 58 121 346 
3 วิทยาศาสตร์ 532 52 66 41 62 64 66 64 117 311 
4 สังคมศึกษา 532 16 26 26 37 61 80 90 196 427 
5 สุขศึกษาฯ 532 21 44 16 23 30 37 56 305 428 
6 ศิลปะ 532 8 62 49 51 57 61 53 191 362 
7 การงานอาชพีฯ 532 29 50 22 48 33 55 48 247 383 
8 ภาษาอังกฤษ 532 3 29 62 77 63 87 65 146 361 
9 ภาษาตา่งประเทศ 62 1 2 2 4 7 5 7 34 53 

10 IS 386 31 42 29 59 45 51 43 86 225 
รวม 4318 145 345 325 455 478 537 521 1512 3048 

ร้อยละ 100 3.36 7.99 7.53 10.54 11.07 12.44 12.07 35.02 70.59 
รวมกลุ่ม  18.87 10.54 70.59  
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ตารางท่ี 48  แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 
 

ที่ รหัสวิชา 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหม

ด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
ร้อยละ
แต่ละ
รายวิช
าระดับ 
2.5 ขึ้น

ไป 

มส
,ร,0 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 500 6 57 48 53 43 78 72 143 336 
2 คณิตศาสตร์ 500 6 53 49 55 61 61 72 143 337 
3 วิทยาศาสตร์ 500 15 85 40 44 41 77 74 124 316 
4 สังคมศึกษา 500 9 38 42 46 60 78 66 161 365 
5 สุขศึกษาฯ 500 12 10 6 16 24 31 66 335 456 
6 ศิลปะ 500 3 16 38 50 28 53 41 271 393 
7 การงานอาชพีฯ 500 4 55 15 26 47 59 76 218 400 
8 ภาษาอังกฤษ 500 10 57 49 81 73 77 52 101 303 
9 ภาษาตา่งประเทศ 70 1 5 2 8 7 8 8 31 54 

10 IS 400 10 36 20 26 28 30 50 200 308 
รวม 4470 76 412 309 405 412 552 577 1727 2960 

ร้อยละ 100 1.70 9.22 6.91 9.06 9.22 12.35 12.91 38.64 66.22 
รวมกลุ่ม  17.83 9.06 73.11  

 
 
ตารางท่ี 49  แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2564 
 

ที่ รหัสวิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง ร้อยละแตล่ะ
รายวิชา

ระดบั 2.5 
ขึ้นไป 

มส
,ร,0 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 571 8 55 35 45 58 79 54 237 428 
2 คณิตศาสตร์ 571 14 36 60 83 85 97 74 122 378 
3 วิทยาศาสตร์ 572 17 50 36 62 84 103 100 120 407 
4 สังคมศึกษา 571 15 15 19 27 44 69 77 305 495 
5 สุขศึกษาฯ 571 30 14 22 59 127 170 125 24 446 
6 ศิลปะ 571 3 10 15 33 48 70 70 322 510 
7 การงานอาชพีฯ 571 34 53 21 28 17 43 55 320 435 
8 ภาษาอังกฤษ 571 3 34 51 62 72 83 91 175 421 
9 ภาษาตา่งประเทศ 571 13 38 28 43 32 70 69 278 449 

10 IS 571 31 18 18 34 34 73 85 278 470 
รวม 5711 168 323 305 476 601 857 800 2181 3969 

ร้อยละ 100 2.94 5.66 5.34 8.33 10.52 15.01 14.01 38.19 69.50 
รวมกลุ่ม  13.94 8.33 77.73  

 
 
 
 



  หน้า  ๗๓  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
ตารางท่ี 50  แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ปีการศึกษา 2564 
 

ที่ รหัสวิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง ร้อยละแต่ละ
รายวิชาระดับ 
2.5 ขึ้นไป มส,ร,0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 571 8 55 35 45 58 79 54 237 428 
2 คณิตศาสตร์ 571 14 36 60 83 85 97 74 122 378 
3 วิทยาศาสตร์ 572 17 50 36 62 84 103 100 120 407 
4 สังคมศึกษา 571 15 15 19 27 44 69 77 305 495 
5 สุขศึกษาฯ 571 30 14 22 59 127 170 125 24 446 
6 ศิลปt 571 3 10 15 33 48 70 70 322 510 
7 การงานอาชพีฯ 571 34 53 21 28 17 43 55 320 435 
8 ภาษาอังกฤษ 571 3 34 51 62 72 83 91 175 421 
9 ภาษาตา่งประเทศ 571 13 38 28 43 32 70 69 278 449 

10 IS 571 31 18 18 34 34 73 85 278 470 
รวม 5711 168 323 305 476 601 857 800 2181 3969 

ร้อยละ 100 2.94 5.66 5.34 8.33 10.52 15.01 14.01 38.19 69.50 
รวมกลุ่ม  13.94 8.33 77.73  

 
 
 
ตารางท่ี 52  แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 
 

ที่ รหัสวิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
ร้อยละแต่
ละรายวชิา
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป มส,ร,0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 486 7 21 19 32 51 75 91 190 407 
2 คณิตศาสตร์ 486 4 40 23 38 58 62 63 198 381 
3 วิทยาศาสตร์ 486 14 22 22 31 35 73 91 198 397 
4 สังคมศึกษา 486 2 10 9 10 17 32 29 377 455 
5 สุขศึกษาฯ 486 10 86 16 36 51 92 31 164 338 
6 ศิลป 486 13 17 2 17 13 33 36 355 437 
7 การงานอาชพีฯ 486 13 17 2 17 13 33 36 355 437 
8 ภาษาอังกฤษ 486 3 35 9 26 29 54 49 281 413 
9 ภาษาตา่งประเทศ 486 7 20 13 13 21 34 50 328 433 

รวม 4374 73 268 115 220 288 488 476 2446 3698 
ร้อยละ 

100 1.67 6.13 2.63 
5.0
3 

6.58 11.16 10.88 55.92 84.55 

รวมกลุ่ม  
10.43 

5.0
3 

84.55 
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3) รายงานผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายวิชา (ระดับสถานศึกษา) ปีการศึกษา 2564 
 

ตารางที่ 53  แสดงข้อมูลผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 

 

ตารางที่ 54  แสดงข้อมูลผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 
 

4) รายงานผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนรายวิชา (ระดับสถานศึกษา) ปีการศึกษา 2563 

ตารางที่ 56  แสดงข้อมูลผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 
2564 

 

ที ่ สาระการเรียนรู ้
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มด ี
กลุ่มดี
เย่ียม 

จ านวนนักเรียน
ที่ผ่านการ
ประเมิน 

ร้อยละที่ผ่าน
การประเมิน 

0 1 2 3 
1 มัธยมศึกษาปีท่ี 1 536 0 3 23 510 536 100 
2 มัธยมศึกษาปีท่ี 2 532 5 12 36 479 548 99.06 
3 มัธยมศึกษาปีท่ี 3 500 1 13 23 463 499 99.80 

รวม 1568 6 28 82 1452 1562 99.62 
ร้อยละ 100 0.38 1.79 5.23 92.60   

ร้อยละรวมกลุ่ม  2.17 97.83   

ที ่ สารการเรียน 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มด ี
กลุ่มดี
เย่ียม 

จ านวนนักเรียน
ที่ผ่านการ
ประเมิน 

ร้อยละที่ผ่าน
การประเมิน 

0 1 2 3 
1 มัธยมศึกษาปีท่ี 4   571 4 9 14 544 567 99.30 
2 มัธยมศึกษาปีท่ี 5 510 0 4 21 485 510 100.00 
3 มัธยมศึกษาปีท่ี 6 486 1 1 17 467 485 99.79 

รวม 1567 5 14 52 1496 1562 99.68 
ร้อยละ 100 0.32 0.89 3.32 95.47     

ร้อยละรวมกลุ่ม  1.21 98.79   

ที ่ สาระการเรียน 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มด ี
กลุ่มดี
เย่ียม 

จ านวนนักเรียน
ที่ผ่านการ
ประเมิน 

ร้อยละที่ผ่าน
การประเมิน 

0 1 2 3 
1 มัธยมศึกษาปีท่ี 1   536 0 9 52 475 536 100 
2 มัธยมศึกษาปีท่ี 2 532 4 14 67 447 528 99.25 
3 มัธยมศึกษาปีท่ี 3 500 1 21 25 453 499 99.80 

รวม 1568 5 44 144 1375 1563 99.68 
ร้อยละ 100.00 0.32 2.81 9.18 87.69     

ร้อยละรวมกลุ่ม  3.13 96.88   
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ตารางท่ี 57   แสดงข้อมูลผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 
2564 

 

 

3. แหล่งเรียนรู้ 
1) สรุปข้อมูลการใช้ แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 
ในปีการศึกษา 2564 มีการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน จ านวน 44 แห่ง รวมจ านวนคนที่ใช้  67,686 คน 

และแหล่งเรียนรู้ภายนอก (ท้ังภายในและภายนอกจังหวัดล าพูน) จ านวนทั้งหมด 29 แห่ง รวมจ านวนคนที่ใช ้
14,750 คน มีรายละเอียด ดังตาราง 

 
ตารางท่ี 58  การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรยีน จ านวนนักเรียนที่ใช้/ปี 
1 ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 26,431 
2 ห้องสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 8,505 
3 สื่ออิเล็กทรอนิกส์/สื่อออนไลน์ 2,611 
4 ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 5,778 
5 ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 2,974 
6 ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 183 
7 ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 627 
8 หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ 899 
9 ห้องคอมพิวเตอร์ 40 

10 สนามโรงเรียน 1,004 
11 ห้องศิลปะ (ทัศนศิลป์) 1,071 
12 ห้องประชุมบุนนาค 1,508 
13 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1,244 
14 ห้องเรียนสีเขียว 490 
15 ห้องศูนย์การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 543 
16 ห้องทดลองปฏิบัติการฟิสิกส์และดาราศาสตร์ 474 

ที ่ สาระการเรียน 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มด ี
กลุ่มดี
เย่ียม 

จ านวนนักเรียน
ที่ผ่านการ
ประเมิน 

ร้อยละที่ผ่าน
การประเมิน 

0 1 2 3 
1 มัธยมศึกษาปีท่ี 4   571 1 19 24 527 570 100 
2 มัธยมศึกษาปีท่ี 5 510 3 18 36 453 507 99.41 
3 มัธยมศึกษาปีท่ี 6 486 1 7 20 458 485 99.79 

รวม 1567 5 44 80 1438 1562 99.68 
ร้อยละ 100.00 0.32 2.81 5.11 91.77     

ร้อยละรวมกลุ่ม  3.13 96.87   
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ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรยีน จ านวนนักเรียนที่ใช้/ปี 
17 ห้องศูนย์การเรียนรู้สังคมศึกษา 3,434 
18 ห้องสะเต็มศึกษา 540 
19 ห้องปฏิบัติการทดลองวิทยาศาสตร์ 573 
20 บริเวณต่าง ๆ ของโรงเรียน 1,058 
21 ห้องดนตรีสากล 598 
22 ห้อง ICT Resources Center 29 
23 ห้อง FAB LAB 115 
24 ห้องศูนย์ภาษาจีน 100 
25 สระว่ายน้ าโรงเรียน 967 
26 ห้องอาเซียน   262 
27 ห้องเศรษฐกิจพอเพียง 60 
28 หอพระพุทธรูปโรงเรียน 271 
29 ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 263 
30 ห้องปฏิบัติการทดลองเคมี 210 
31 ห้องปฏิบัติการตัดเย็บ 180 
32 ห้องเกียรติยศโรงเรียน 271 
33 ห้องปฏิบัติการอาหาร 120 
34 ห้องดนตรีไทย 8 
35 ห้องปฏิบัติการทางภาษา 1101 607 
36 สวนหย่อมบริเวณโรงเรียน 607 
37 แหล่งน้ าบริเวณอาคาร 6  153 
38 ห้องน าเสนอผลงานโครงงานและนวัตกรรมวิทยาศาสตร์ 65 
39 ห้องเรียนภาษาอังกฤษอาคาร 11 607 
40 ห้องศูนย์คอมพิวเตอร์อาคาร 11 607 
41 อาคารเรียนต่างๆของโรงเรียน 36 
42 ห้องเรียนการงานช่าง 556 
43 อนุเสาวรีย์เจ้าหญิงส่วนบุญ 538 
44 ห้องกิจการนักเรียน 469 

 
 

 

 

 

 

 



  หน้า  ๗๗  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ตารางท่ี 59  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน จ านวนนักเรียนที่ใช้/ปี 
แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน (ภายในจังหวัด) 

1 วัดพระธาตุหริภุญชัยวรมหาวิหาร  2,244 
2 อนุสาวรีย์พระนางจามเทวี  3,161 
3 วัดจามเทวี  1,404 
4 ตลาดสดหนองดอก  1,396 
5 ตลาดผักประตูลี้  840 
6 กู่ช้าง-กู่ม้า  840 
7 วัดมหาวัน  694 
8 โรงเรียนจักรค าคณาทร จังหวัดล าพูน 50 
9 ศาลจังหวัดล าพูน 535 

10 วัดพระยืน  8 
11 วัดสันต้นธง 30 
12 วัดอินทขิล  8 
13 หมู่บ้านสันต้นธง  10 
14 วัดบ้านหลวย 150 
15 ศูนย์ทอผ้า ต าบลต้นธง 30 
16 พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติหริภุญไชย 907 
17 โกลบอลเฮ้าส์ ล าพูน 17 
18 ห้องซ้อมดนตรี music love 10 
19 ส านักงานสาธารณสุข จังหวัดล าพูน 469 
20 ร้านอาหารสถานประกอบการณ์ในล าพูน 250 
21 วัดโบราณสถานส าคัญในล าพูน 524 
22 วัดดอยติ ครูบาศรีวิชัย 250 
23 วัดพระพุทธบาทตากผ้า 8 
24 ศูนย์การเรียนรู้ด้านภูมิปัญญาและหัตถกรรมในล าพูน 464 
25 ศูนย์การเรียนรู้สล่าเลาเมือง 250 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน (ต่างจังหวัด) 
1 หมู่บ้านผาหมอน อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 3 
2 พิพิธภัณฑ์ถ่านหินลิกไนต์ศึกษา อ.แม่เมาะ จ.ล าปาง 71 
3 พิพิธภัณฑ์เซรามิคธนบดี อ.เมือง จ.ล าปาง 71 
4 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 56 

 
 
 
 



  หน้า  ๗๘  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

2) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน  
ในปีการศึกษา 2564 

ตารางท่ี 60  ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ปีการศึกษา 2564 

ที ่ ชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ เรื่อง กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
1 วิทยากรจากบริษัทเป็นคุณ การตัดเย็บของใช้ในบ้านจากผ้า การงานอาชีพ 
2 วิทยากรพิเศษนักศึกษาชาวฝรั่งเศส

จากมหาวิทยาลัย Montpelier 
ประเทศฝรั่งเศส  
1. Mlle.Mélisa 
2. Mlle.Léa 
3. Mlle.Garance 

เตรียมความพร้อมเพ่ือสอบวัด
ความรู้ระดับนานาชาติ  
DELF Scolaire A1   
รายวิชาภาษาฝรั่งเศส 

ภาษาต่างประเทศ 

3 วิทยากรพิเศษนักศึกษาชาวฝรั่งเศส
จากมหาวิทยาลัย Montpelier 
ประเทศฝรั่งเศส  
1. Mlle.Mélisa 
2. Mlle.Léa 
3. Mlle.Garance 

ค่ายภาษาฝรั่งเศส ภาษาต่างประเทศ 

4 วิทยากรพิเศษจากภายนอก 
 1. ดร. วิโรจน ์โกศลฤทธิชัย 
 2. อาจารย์ฐนวิชญ์ ไกรเพิ่ม 
(หัวหน้าภาคภาษาฝรั่งเศส คณะศิลป
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต) 
 3. อาจารย์โสภา สุก าปัง 
(ครูผู้สอนภาษาฝรั่งเศส โรงเรียน
พะเยาพิทยาคม) 

ค่ายมัคคุเทศก์น้อย 
ภาษาฝรั่งเศส 

ภาษาต่างประเทศ 

5 1. อาจารย์อดิศักดิ์ จันทร์หลวง 
2. นายชัยณรงค์ ปัญจธรรมรัตน์ 
3. นายวีระชาติ ศิรีไกรวัฒนาวงศ์ 
4. นายอภิชัย ใจจิต 
5. นายภานุวัฒน์ จ าปาโชค 
6. นายอรุชา ซาวหล้า 
7. นายณัฐพงศ์ พรรณโรจน์ 

ด าเนินการโครงการส่งเสริม
ผลสัมฤทธิ์กลุ่มเป้าหมาย  

ปีการศึกษา 2564  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

ค่าย SBY Final Call ค่าย 2 

ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

6 วิทยากรจัดกิจกรรมการเรียนรู้
นาฏศิลป์ไทย “ร าวง” ร.ร.ส่วนบุญ
โญปถัมภ์ล าพูน ร่วมกับมหาวิทยาลัย 
Montpellier ประเทศฝรั่งเศส 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
นาฏศิลป์ไทย 

“ร าวง” 

ศิลปศึกษา 



  หน้า  ๗๙  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ที ่ ชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ เรื่อง กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
7 วัดชัยมงคล จังหวัดล าพูน ประวัติความเป็นมา/วันส าคัญ

ทางพระพุทธศาสนาเข้าพรรษา 
สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม 
8 วิทยากรพิเศษโรงเรียน 

ส่วนบุญโญปถัมภ์ล าพูน 
โครงการส่งเสริมผลสัมฤทธิ์

กลุ่มเป้าหมาย  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2564 

ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

9 วิทยากรพิเศษโรงเรียน 
วชิรป่าซาง 

กิจกรรมค่ายเทพนักคิด  
พิชิต O NET สังคมศึกษา 

สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

10 เสริมทักษะและเพ่ิมพูนศาสตร์ความรู้
ทางวิชาการห้องเรียนพิเศษ
คณิตศาสตร์ 

วิทยากรพิเศษโรงเรียน 
ส่วนบุญโญปถัมภ์ล าพูน 

คณิตศาสตร์ 

11 1. นางสาวนิดาวรรณ  ช้างทอง 
2. นางสาวกุสุมา  สีดาเพ็ง 
3. นางปัณณรัศม์  ศรีตระกูลวงค์   

วิพากษ์โครงงานนักเรียน  
รายวิชาโครงงานสะเต็ม 2  

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  หน้า  ๘๐  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ภาคผนวก ข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  หน้า  ๘๑  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
4. ประกาศมาตรฐานโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 2564 

 



  หน้า  ๘๒  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 



  หน้า  ๘๓  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 



  หน้า  ๘๔  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 



  หน้า  ๘๕  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 



  หน้า  ๘๖  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 



  หน้า  ๘๗  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 



  หน้า  ๘๘  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 



  หน้า  ๘๙  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

5. ค าสั่งโรงเรียน  

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564



  หน้า  ๙๐  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๙๑  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๙๒  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๙๓  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๙๔  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๙๕  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๙๖  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๙๗  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๙๘  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๙๙  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๐๐  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๐๑  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๐๒  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๐๓  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
 
 



  หน้า  ๑๐๔  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
 
 



  หน้า  ๑๐๕  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

 



  หน้า  ๑๐๖  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๐๗  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๐๘  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๐๙  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๑๐  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๑๑  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๑๒  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๑๓  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๑๔  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๑๕  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
 
 



  หน้า  ๑๑๖  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๑๗  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๑๘  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๑๙  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๒๐  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  



  หน้า  ๑๒๑  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
 



  หน้า  ๙๔  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ภาคผนวก ค 
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  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  

 



  หน้า  ๙๕  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

6. สรุปแบบประเมินระบบประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา (7 องค์ประกอบ) 

 
เกณฑ์การประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
 

องค์ประกอบ และประเด็นการประเมิน 
องค์ประกอบที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 1.1 การศึกษาวิเคราะห์มาตรฐานและประเด็นพิจารณาว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามที่กฎกระทรวงประกาศใช้ 

1.2 การก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐาน 
1.3 การประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกรับทราบ 

องค์ประกอบที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.1 การศึกษาวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยใช้ข้อมูลตามสภาพจริง 

2.2 การก าหนดวิสัยทัศน์พันธกิจ และเป้าหมายด้านต่างๆ โดยมุ่งเน้นที่คุณภาพผู้เรียนที่สะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม 
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
2.3 การก าหนดวิธีการด าเนินงานกิจกรรมโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.4 การก าหนดบทบาทหน้าที่ของบุคลากรในสถานศึกษาและผู้เรียนร่วมรับผิดชอบและบทบาทหน้าที่ของผู้เรียนอย่างชัดเจน 
2.5 การใช้งบประมาณ และทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพให้สอดคล้องกับกิจกรรม โครงการ 
2.6 การเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ 
2.7 การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
2.8 การก าหนดปฏิทินการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 
2.9 การเสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้ความเห็นชอบ 

องค์ประกอบที่ 3 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 3.1 การน าแผนปฏิบัติการประจ าสู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรมโครงการที่ก าหนดไว้ 

3.2 ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบตามท่ี ได้ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
สูงสุด 
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  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  

 



  หน้า  ๙๖  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

องค์ประกอบ และประเด็นการประเมิน 
องค์ประกอบที่ 4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 4.1 การก าหนดผู้รับผิดชอบในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

4.2 การประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาด้วยวิธีการที่เหมาะสม 
องค์ประกอบที่ 5 การติดตามผลการด าเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 5.1 การติดตามผลการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาน าไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนา 

5.2 การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม 

องค์ประกอบที่ 6 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 6.1 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยใช้การประเมินแนวใหม่ 
6.2 การน าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ 
6.3 การเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชน หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

องค์ประกอบที่ 7 การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 7.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องให้เกิดขึ้นกับครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
7.2 การน าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมินตนเองหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหาร
และการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
7.3 การรับการติดตาม ประเมินคุณภาพการศึกษาเพ่ือน าผลมาปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามข้อเสนอแนะจากหน่วยงานต้นสังกัด และ
หน่วยงานภายนอก 
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  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  

 

 



  หน้า  ๙๗  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ค าชี้แจง  ให้ท าเครื่องหมาย     ใน (........)  ตามระดับคุณภาพแต่ละรายการประเด็นการประเมิน ที่สอดคล้องกับคุณภาพการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม = 5     ดีเลิศ = 4     ดี=3    ปานกลาง =2     ปรับปรุง = 1  
 
องค์ประกอบที่ ๑ การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

1.1 การศึกษาวิเคราะห์
มาตรฐานและ
ประเด็นพิจารณา    
ว่าด้วยการประกัน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ตามที่
กฎกระทรวง
ประกาศใช้  

ยอดยี่ยม 
(       ) 

มีการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงอย่ างครบถ้วน ก าหนดผู้ รับผิดชอบ              
และเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในทุกกระบวนการ  จนน าไปสู่
การประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

- กฎกระทรวง  การประกัน
คุณภาพ พ.ศ.2561 

- ค าสั่งโรงเรียน 
- หนังสือเชิญประชุม 
- บันทึกการประชุม 
- สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู และผู้

มีส่วนเกี่ยวข้อง  
- ประกาศมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงอย่างครบถ้วน ก าหนดผู้รับผิดชอบ             และ
เปิดโอกาสให้ผู้ มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม  จนน าไปสู่การประกาศใช้มาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ดี 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงอย่างครบถ้วน จนน าไปสู่การประกาศใช้
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง จนน าไปสู่การประกาศใช้มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่มีการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง 
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ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

1.2 การก าหนด            
ค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จของ    
แต่ละมาตรฐาน 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของทุกมาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมายใน
ประเด็นการพิจารณา เช่น การอ่านออก เขียนได้ การคิดค านวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ฯลฯ อย่างเหมาะสมโดยผ่านการพิจารณาจากทุกฝ่ายอย่างครบถ้วนตามบริบทของ
สถานศึกษา โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- ค าสั่งโรงเรียน 
- หนังสือเชิญประชุม 
- บันทึกการประชุม 
- ประกาศค่าเป้าหมาย

ความส าเร็จของมาตรฐาน
การศึกษา 

 - บุคลากรที่เก่ียวข้อง 
 

ดีเลิศ 
(      ) 

มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของทุกมาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมายใน
ประเด็นการพิจารณา เช่น การอ่านออก เขียนได้ การคิดค านวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ฯลฯ อย่างเหมาะสมโดยผ่านการพิจารณาจากทุกฝ่ายตามบริบทของสถานศึกษา โดย
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ดี 
(…………) 

มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของทุกมาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมายใน
ประเด็นการพิจารณา เช่น การอ่านออก เขียนได้ การคิดค านวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ฯลฯ อย่างเหมาะสมโดยผ่านการพิจารณาจากคณะครูตามบริบทของสถานศึกษา โดย
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของทุกมาตรฐาน และก าหนดค่าเป้าหมายใน
ประเด็นการพิจารณา แต่ยังไม่เหมาะสมโดยผ่านการพิจารณาจากคณะครูตามบริบทของ
สถานศึกษา โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ปรับปรุง 
(…………) 

มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของทุกมาตรฐาน แต่ไม่สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา 
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ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

1.3 มีการประกาศ       
ค่าเป้าหมาย แต่ละ
มาตรฐานว่าด้วยการ
ประกันคุณภาพ
ภายในของ
สถานศึกษาให้กลุ่ม
ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายใน
และภายนอก
รับทราบ 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

จัดท าประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น พ้ืนฐาน และมีการ
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาได้รับทราบด้วยวิธีการ
หลากหลาย 

- ประกาศค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จของมาตรฐาน
การศึกษา 

- หนังสือเชิญประชุมผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

- บันทึกการประชุม 
- หลักฐานการประชาสัมพันธ์ 
 

ดีเลิศ 
(      ) 

จัดท าประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น พ้ืนฐาน และมีการ
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษารับทราบ 

ดี 
(…………) 

จัดท าประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น พ้ืนฐาน และมีการ
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องภายในสถานศึกษารับทราบ 

ปานกลาง 
(…………) 

 

จัดท าประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
และมีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 

ปรับปรุง 
(…………) 

 

ไม่มีการประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกรับทราบ 

 

สรุปผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา คะแนนเฉลี่ย (1.1+1.2+1.3)/3 
ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม     ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ     ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี     ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง    ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
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 องค์ประกอบท่ี ๒ การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๒.๑ ศึกษาวิเคราะห์
สภาพปัญหาและ
ความต้องการจ าเป็น
ของสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ โดยใช้
ข้อมูลตามสภาพจริง 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ โดยใช้เทคนิควิธีที่หลากหลาย ได้ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน และ
ทันสมัย ทั้งจากแหล่งข้อมูล เอกสาร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

- บุคลากรในสถานศึกษา 
- ผู้แทนชุมชนและผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง 
- ค าสั่งมอบหมายงานของ

โรงเรียน 
- บันทึกการประชุมของ

โรงเรียน 
- เอกสารหลักฐานการ 

SWOT หรือเทคนิคอ่ืน ๆ 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานประจ าปีของ

สถานศึกษา 
- รายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอก 
- ข้อมูลสารสนเทศของ

โรงเรียน 
- เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

ดีเลิศ 
(      ) 

มีการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ได้ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทั้งจากแหล่งข้อมูลเอกสารและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

ดี 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ได้ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห์ สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาแต่ยังขาด
ความเป็นระบบ ได้ข้อมูลสารสนเทศจากแหล่งข้อมูล เอกสาร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง         
แต่ยังไม่หลากหลาย 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่มีการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ หรือมีการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษา   
แต่ข้อมูลสารสนเทศท่ีได้ยังไม่ครบถ้วน ทันสมัย และไม่พียงพอต่อการใช้ประโยชน์ 
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ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๒.๒ การก าหนดวิสัยทัศน์  
พันธกิจ และ
เป้าหมายด้านต่างๆ 
โดยมุ่งเน้นที่คุณภาพ
ผู้เรียนที่สะท้อน
คุณภาพความส าเร็จ
อย่างชัดเจนและเป็น
รูปธรรม โดยทุกฝ่าย
มีส่วนร่วม 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาท่ีถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย ถูกต้องตามหลกัวิชาการ สอดคล้องกับแผนการ
ศึกษาชาติและความต้องการของชุมชน ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่สะท้อน
คุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

- บุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชนและ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

- หนังสือเชิญ  
- ค าสั่งมอบหมายงานของ

โรงเรียน 
- บันทึกการประชุมของ

โรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานประจ าปี 
- รายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอก 
- ข้อมูลสารสนเทศของ

โรงเรียน 
- บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

ดีเลิศ 
(…………) 

ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย ถูกต้องตามหลักวิชาการ ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน ที่สะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม โดยทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วม 

ดี 
(…………) 

ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาที่ถูกต้อง ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ที่สะท้อนคุณภาพความส าเร็จ
อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ปานกลาง 
(…………) 

ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาที่ถูกต้อง ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน แต่ไม่สะท้อนคุณภาพ
ความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม และมีบุคลากรบางฝ่ายมีส่วนร่วม 

ปรับปรุง 
(…………) 

ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาแต่ขาดความถูกต้อง หรือข้อมูลวารสนเทศยังไม่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน และไม่สะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม หรือขาดการมี
ส่วนร่วมจากบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
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  หน้า  ๑๐๒  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๒.๓ ก าหนดวิธีการ
ด าเนินงานกิจกรรม
โครงการที่
สอดคล้องกับ
มาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

ก าหนดวิธีการด าเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการที่สอดคล้องกับทุกมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยใช้กระบวนการท างานที่มีระบบสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและด าเนินการในทุกระบบ 
ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา  เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

- บุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการ

สถานศึกษา 
- มาตรฐานการศึกษา     

ของสถานศึกษา 
- แผนพัฒนาการจัดการ 

ศึกษา 
- แผนปฏิบัติ       

ประจ าปี 
- รายงานประจ าปี 
- รายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอก 
- เอกสารงานวิจัยของ

สถานศึกษา 
- ข้อมูลสารสนเทศของ

โรงเรียน 

ดีเลิศ 
(      ) 

ก าหนดวิธีการด าเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการที่สอดคล้องกับทุกมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยใช้กระบวนการท างานที่มีระบบสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและด าเนินการในทุกระบบ 
ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา   

ดี 
(…………) 

ก าหนดวิธีการด าเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการที่สอดคล้องกับทุกมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยใช้กระบวนการท างานที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและด าเนินการในทุกระบบ ครอบคลุม
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้  การส่งเสริมการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา   

ปานกลาง 
(…………) 

ก าหนดวิธีการด าเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการที่สอดคล้องกับทุกมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยใช้กระบวนการท างานที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้  การส่งเสริมการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล การพัฒนา
บุคลากร และกระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา   

ปรับปรุง 
(…………) 

ก าหนดวิธีการด าเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการส่วนใหญ่ ไม่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้  การส่งเสริมการเรียนรู้ 
การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา   
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  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  

 



  หน้า  ๑๐๓  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๒.๔ การก าหนด
บทบาทหน้าที่ของ
บุคลากรใน
สถานศึกษาและ
ผู้เรียนร่วม
รับผิดชอบและ
บทบาทหน้าที่ของ
ผู้เรียนอย่างชัดเจน 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

ก าหนดบทบาทหน้าที่มอบหมายให้บุคลากรในสถานศึกษาด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษาและบทบาท
หน้าที่ของผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน มีการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามปฏิทินที่
ก าหนด ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและมีความพึงพอใจ  

- บุคลากรในโรงเรียน 
- ผู้ปกครอง 
- ค าสั่งมอบหมายงาน   

ของโรงเรียน 
- บันทึกการประชุมของ

โรงเรียน 
- คู่มือการปฏิบัติงานของ

โรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัด

การศึกษา 
- แผนปฏิบัติการ        

ประจ าปี 
- รายงานประจ าปี 
- ข้อมูลสารสนเทศของ

โรงเรียน 
- เว็บไซต์ของโรงเรียน 
- ปฏิทินการปฏิบัติงาน

ของโรงเรียน 

ดีเลิศ 
(…………) 

ก าหนดบทบาทหน้าที่มอบหมายให้บุคลากรในสถานศึกษาด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษาและบทบาท
หน้าที่ของผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน มีการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามปฏิทินที่
ก าหนด ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า ผู้เกี่ยวข้องส่วนใหญม่ีส่วนร่วมและมีความพึงพอใจ 

ดี 
(…………) 

ก าหนดบทบาทหน้าที่มอบหมายให้บุคลากรในสถานศึกษาด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษาและผู้เรียนร่วม
รับผิดชอบเป็นไปตามแนวปฏิบัติของสถานศึกษา มีการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไป
ตามปฏิทินที่ก าหนด ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า 

ปานกลาง 
(…………) 

ก าหนดบทบาทหน้าที่มอบหมายให้บุคลากรในสถานศึกษาด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาอย่างชัดเจน แต่ไม่ครอบคลุมโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษาและ
ผู้ เรียนร่วมรับผิดชอบเป็นไปตามแนวปฏิบัติของสถานศึกษา  มีการด าเนินงานบรรลุตาม
วัตถุประสงค์เป็นส่วนใหญ่และเป็นไปตามปฏิทินที่ก าหนด 

ปรับปรุง 
(…………) 

ก าหนดบทบาทหน้าที่ยังไม่ชัดเจน หรือขาดความครอบคลุมโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากรของ
สถานศึกษาและผู้เรียนร่วมรับผิดชอบเป็นไปตามแนวปฏิบัติของสถานศึกษา มีการด าเนินงานบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์เป็นส่วนใหญ่แต่ไม่เป็นไปตามปฏิทินที่ก าหนด 
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  หน้า  ๑๐๔  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๒.๕ การใช้งบประมาณ 
และทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพให้
สอดคล้องกับ
กิจกรรม โครงการ 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีแผนการใช้งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ และเวลาอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของทุกโครงการและกิจกรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- บุคลากรในโรงเรียน 
- บันทึกการประชุมของ

โรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัด

การศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
- รายงานประจ าปี 
- ข้อมูลสารสนเทศของ

โรงเรียน 
- เอกสารการเงินและบัญชี

ของโรงเรียน 

ดีเลิศ 
(      ) 

มีแผนการใช้งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ และเวลาอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายเกือบทุกโครงการและกิจกรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ดี 
(…………) 

มีแผนการใช้งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ และเวลาอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการและกิจกรรมส่วนใหญ่อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ปานกลาง 
(…………) 

มีแผนการก าหนดการใช้งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์อย่างประหยัดและคุ้มค่า ให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการและกิจกรรมเป็นส่วนใหญ่ 
 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่มีแผนการใช้งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ และเวลาอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการและกิจกรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพ หรือมีการก าหนดการใช้งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ และ
เวลาอย่างไม่ประหยัดและไม่คุ้มค่าของโครงการและกิจกรรมเป็นส่วนใหญ่ 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๒.๖ การเสนอแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาต่อ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานให้ความ
เห็นชอบ 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ
เห็นชอบ และรับรู้ร่วมกันอย่างกว้างขวาง อย่างมีระบบ และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัด
รับทราบ 

- บุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 
- บันทึกการประชุมของ

โรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานประจ าปี 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ
เห็นชอบ อย่างมีระบบ และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
 

ดี 
(…………) 

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ
เห็นชอบ และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ
เห็นชอบ แต่ไม่ได้แจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่ได้เสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานให้ความ
เห็นชอบ 
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  หน้า  ๑๐๖  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๒.๗ การจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีที่
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

มีการทบทวนและจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา โดยทุกแผนงาน โครงการ กิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจใน
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา พร้อมทั้งปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบายที่ส าคัญและ
ความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด 

- ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 
- เอกสารความรู้ที่เก่ียวข้องกับ

การประกันคุณภาพการศึกษา
ที่โรงเรียนจัดท าข้ึน 

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานประจ าปี 
- เว็บไซต์ของโรงเรียน 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยเกือบทุกแผนงาน โครงการ กิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจใน
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา พร้อมทั้งปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบายที่ส าคัญ 

ดี 
(…………) 

มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยแผนงาน โครงการ กิจกรรมส่วนใหญ่ครอบคลุมตามภารกิจใน
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา พร้อมทั้งปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบายที่ส าคัญ 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยแผนงาน โครงการ กิจกรรมส่วนใหญ่ยังขาดความครอบคลุมตาม
ภารกิจในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา พร้อมการปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบายที่
ส าคัญยังขาดความชัดเจน ไม่สมบูรณ์ 

ปรับปรุง 
(…………) 

มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่ขาดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา หรือแผนงาน โครงการ กิจกรรมส่วนใหญ่ยังขาดความครอบคลุมตาม
ภารกิจในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา หรือไม่มีการปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบาย
ที่ส าคัญ 

 
 
 
 
 

หน้า  134 

   
  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  

 



  หน้า  ๑๐๗  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๒.๘ การก าหนดปฏิทิน
การน าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีสู่การ
ปฏิบัติที่ชัดเจน 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

มีการก าหนดปฏิทิน และแผนก ากับติดตามการด าเนินงานของแผนปฏิบัติการประจ าปี        
มีการระบุผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับติดตามการด าเนินงานชัดเจนครบถ้วนในทุกโครงการ 
กิจกรรม โดยผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

- บุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 
- ค าสั่งมอบหมายงานของ

โรงเรียน 
- บันทึกการประชุมของ

โรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัด

การศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- ปฏิทินการปฏิบัติงานของ

โรงเรียน 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการก าหนดปฏิทิน และแผนก ากับติดตามการด าเนินงานของแผนปฏิบัติการประจ าปี      
ชัดเจนครบถ้วนเกือบในทุกโครงการ กิจกรรม โดยผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
 

ดี 
(…………) 

มีการก าหนดปฏิทิน และแผนก ากับติดตามการด าเนินงานของแผนปฏิบัติการประจ าปี       
ชัดเจนครบถ้วนเป็นส่วนใหญ่ในโครงการ กิจกรรม โดยผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการก าหนดปฏิทิน และแผนก ากับติดตามการด าเนินงานของแผนปฏิบัติการประจ าปี        
ไม่ชัดเจนเป็นส่วนใหญ่ในโครงการ กิจกรรม  
 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่มีการก าหนดปฏิทินการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 
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  หน้า  ๑๐๘  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๒.๙ การเสนอแผนปฏิบัติ
การประจ าปีต่อ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ให้ความ
เห็นชอบ 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ         
และรับรู้ร่วมกันอย่างกว้างขวาง อย่างมีระบบ และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
 

- บุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 
- บันทึกการประชุมของ

โรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
รายงานประจ าปี 

ดีเลิศ 
(…………) 

เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ  
อย่างมีระบบ และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
 

ดี 
(…………) 

เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ     
และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
 

ปานกลาง 
(…………) 

เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ     
แต่ไม่ได้แจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่ได้เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ
เห็นชอบ 
 

 
สรุปผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
คะแนนเฉลี่ย (2.1+2.2+2.3+2.4+2.5+2.6+2.7+2.8+2.9)/9 
ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม     ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ     ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี     ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง    ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
 
 
 
 
 

หน้า  136 

   
  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  

 



  หน้า  ๑๐๙  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

องค์ประกอบที่ 3 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

3.๑ การน าแผนปฏิบัติ
การประจ าปี           
สู่การปฏิบัติตาม
กรอบระยะเวลาและ
กิจกรรมโครงการที่
ก าหนดไว้ 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้ครบถ้วน        
เกินร้อยละ 80 ขึ้นไปของจ านวนโครงการ กิจกรรม 
 

- ผู้บริหารโรงเรียน  ครู  
- กรรมการสถานศึกษา  
- นักเรียน  
- ผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน  
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
- แผนปฏิบัติการประจ าปี  
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินงาน  
- บันทึกการประชุม  
- แบบบันทึกท่ีเกี่ยวข้องกับ

การปฏิบัติงาน  
- รายงานผลการปฏิบัติงาน  
- รายงานประจ าปี  
- ภาพถ่ายกิจกรรม  
- สื่อ วีดิทัศน์น าเสนอ

กิจกรรม/ผลงาน/ข้อมูลสถิติ
ต่าง ๆ ฯลฯ 

- สังเกตบรรยากาศการท างาน
ของบุคลากรในโรงเรียน  

ดีเลิศ 
(      ) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้ระหว่าง            
ร้อยละ70-79 ของจ านวนโครงการ กิจกรรม  
 

ดี 
(…………) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้ระหว่าง       
ร้อยละ60-69 ของจ านวนโครงการ กิจกรรม  
 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้ระหว่าง       
ร้อยละ50-59ของจ านวนโครงการ กิจกรรม  
 

ปรับปรุง 
(…………) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้ น้อยกว่า          
ร้อยละ 50 ของจ านวนโครงการ กิจกรรม 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

3.2 ผู้รับผิดชอบและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
ปฏิบัติตามบทบาท
หน้าที่ และความ
รับผิดชอบตามที่ ได้
ก าหนดอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลสูงสุด 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้
ก าหนด โดยร้อยละ 80 ขึ้นไปของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ มีการใช้
งบประมาณและทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่า และผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 ขึ้นไป พึงพอใจ
การด าเนินงาน 

- ผู้บริหารโรงเรียน  ครู  
- กรรมการสถานศึกษา  
- นักเรียน  
- ผู้ปกครอง  
- ผู้แทนชุมชน  
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
- แผนปฏบิัติการประจ าปี  
- ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการ

ด าเนินงาน  
- บันทึกการประชุม  
- แบบบนัทึกที่เก่ียวข้องกับการ

ปฏิบัติงาน  
- รายงานผลการปฏิบัตงิาน  
- รายงานประจ าปี  
- ภาพถ่ายกิจกรรม  
- สื่อ วีดิทัศน์น าเสนอกิจกรรม/

ผลงาน/ข้อมูลสถิติตา่ง ๆ ฯลฯ 
- สังเกตบรรยากาศการท างาน

ของบุคลากรในโรงเรียน  

ดีเลิศ 
(…………) 

ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้
ก าหนด โดยร้อยละ 70-79 ของโครงการ  กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ มีการใช้
งบประมาณและทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 70-79 พึงพอใจการ
ด าเนินงาน 

ดี 
(…………) 

ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้
ก าหนด โดยร้อยละ 60-69 ของโครงการ  กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ มีการใช้
งบประมาณและทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 60-69 พึงพอใจการ
ด าเนินงาน 

ปานกลาง 
(…………) 

ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้
ก าหนด ร้อยละ 50-59 ของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ มีการใช้งบประมาณ
และทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 50-59 พึงพอใจการด าเนินงาน 

ปรับปรุง 
(…………) 

ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องส่วนใหญ่ไม่ได้ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบตามทีไ่ด้
ก าหนด หรือน้อยกว่าร้อยละ 50 ของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ หรือมีการใช้
งบประมาณและทรัพยากรอย่างไม่ประหยัดและคุ้มค่า หรือผู้เกี่ยวข้องน้อยกว่าร้อยละ 50 พึง
พอใจการด าเนินงาน 

 
สรุปผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 3 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา คะแนนเฉลี่ย (4.1+4.2)/2 
ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม     ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ     ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี     ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง    ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

องค์ประกอบที่ 4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

4.1 การก าหนด
ผู้รับผิดชอบในการ
ประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการประเมินคุณภาพการศึกษา และมีกระบวนการสร้าง
ความเข้าใจในการประเมิน ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมาย
งานตามความรู้ความสามารถ ร่วมกันวางแผน ก าหนดภารกิจปฏิทินการติดตาม
ตรวจสอบ และมีการประสานงานอย่างเป็นระบบ  

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
- บันทึกการประชุม 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 

ดีเลิศ 
(      ) 

มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการประเมินคุณภาพการศึกษา และมีกระบวนการสร้างความ
เข้าใจในการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมายงานตามความรู้
ความสามารถ ร่วมกันวางแผน ก าหนดภารกิจ   ปฏิทินการติดตามตรวจสอบ 

ดี 
(…………) 

มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการประเมินคุณภาพการศึกษา และมีกระบวนการสร้าง
ความเข้าใจในการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมายงานตาม
ความรู้ความสามารถ 

ปานกลาง 
(…………) 

มีกระบวนการสร้างความเข้าใจในการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา 
มอบหมายงานตามความรู้ความสามารถ 
 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการประเมินคุณภาพการศึกษา หรือไม่มีกระบวนการสร้าง
ความเข้าใจในการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

4.2 การประเมินและ
ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาท้ังระดับ
บุคคลและระดับ
สถานศึกษาด้วย
วิธีการที่เหมาะสม 

 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพการศึกษา ทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาที่
แสดงผลการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ โดยมีวิธีการและเครื่องมือที่เหมาะสม 
และมีการจัดท ารายงานตามหลักวิชาการ เป็นปัจจุบัน 
 

- รายงานผลการด าเนินงาน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

- เครื่องมือติดตามตรวจสอบ 
- บันทึกการนิเทศของผู้

นิเทศและผู้รับการนิเทศ 
- บันทึกภาพถ่าย วีดิทัศน์ 

ดีเลิศ 
(      ) 

สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพการศึกษา ทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาที่
แสดงผลการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ โดยมีวิธีการและเครื่องมือที่เหมาะสม 
 

ดี 
(…………) 

สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพการศึกษา ทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาที่
แสดงผลการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการโดยมีวิธีการที่เหมาะสม 
 

ปานกลาง 
(…………) 

สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพการศึกษาโดยมีวิธีการที่เหมาะสม 
  
 

ปรับปรุง 
(…………) 

สถานศึกษาไม่มีการประเมินคุณภาพการศึกษา 
 
 

 
สรุปผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
คะแนนเฉลี่ย (4.1+4.2)/2 
ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม     ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ     ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี     ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง    ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

องค์ประกอบที่ ๕ การติดตามผลการด าเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

5.1 การติดตามผลการ
ด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
น าไปใช้ประโยชน์ใน
การปรับปรุงพัฒนา 

 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

สถานศึกษามีการติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลายถูกต้องตามหลักวิชาการเป็นแบบอย่าง
ที่ดี และน าผลการติดตามตรวจสอบไปใช้วางแผนด าเนินงาน ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานของสถานศึกษา 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
- บันทึกการประชุม 
- เครื่องมือติดตามผลการ

ด าเนินงาน 
- สรุปผลการปฏิบัติงาน 
- บันทึกภาพถ่าย วีดิทัศน์ ฯลฯ 
- อ่ืน ๆ ....(ระบุ) 

ดีเลิศ 
(      ) 

สถานศึกษามีการติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลายถูกต้องตามหลักวิชาการ และน าผลการ
ติดตามตรวจสอบไปใช้วางแผนด าเนินงาน  

ดี 
(…………) 

สถานศึกษามีการติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาด้วยรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งและน าผลการติดตามตรวจสอบไปใช้
วางแผนด าเนินงาน  

ปานกลาง 
(…………) 

สถานศึกษามีการติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาด้วยรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง แต่ไม่มีการน าผลการติดตามตรวจสอบ
ไปใช้วางแผนด าเนินงาน  

ปรับปรุง 
(…………) 

สถานศึกษาไม่มีการติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
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ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

5.2 การด าเนินการ
ประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษาโดยใช้
วิธีการและเครื่องมือ
ที่หลากหลายและ
เหมาะสม 

 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

มีการวางแผนและก าหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในที่ชัดเจนถูกต้องตาม
หลักวิชาการ มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในที่ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาทุกระดับการศึกษา โดยทุกมาตรฐานและทุกประเด็นพิจารณา ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย
และเหมาะสม 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
- บันทึกการประชุม 
- เครื่องมือติดตามผลการ

ด าเนินงาน 
- สรุปผลการปฏิบัติงาน 
- บันทึกภาพถ่าย วีดิทัศน์ ฯลฯ 
อ่ืน ๆ ....(ระบุ) 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการวางแผนและก าหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในที่ชัดเจน มีเครื่องมือ
ประเมินคุณภาพภายในที่ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุกระดับ
การศึกษา โดยทุกมาตรฐานและทุกประเด็นพิจารณา ด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม 

ดี 
(…………) 

มีการก าหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในที่ชัดเจนด าเนินการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยทุกมาตรฐานและทุก
ประเด็นพิจารณา ส่วนใหญ่ใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการก าหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในแต่ไม่ชัดเจน ด าเนินการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาทุกประเด็นพิจารณา แต่ไม่ใช้วิธีการและ
เครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม 

ปรับปรุง 
(…………) 

มีการประเมินคุณภาพภายในแต่ไม่ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุก
มาตรฐานและประเด็นพิจารณา ทั้งยังใช้วิธีการและเครื่องมือที่ไม่หลากหลายและไม่
เหมาะสม 

สรุปผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 5 การติดตามผลการด าเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
คะแนนเฉลี่ย (5.1+5.2)/2 
ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม     ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ     ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี     ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง    ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

องค์ประกอบที่ 6 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

6.1 การจัดท ารายงานผล
การประเมินตนเอง
ตามมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา  

ยอดยี่ยม 
(      ) 

จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ที่สะท้อนคุณภาพผู้ เรียนและผลส าเร็จของการบริหารจัดการศึกษาอย่างชัดเจน 
ครอบคลุมตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และการประเมินการประเมินแบบองค์
รวม (Holistic rubrics) การตัดสินโดยอาศัยความเชี่ยวชาญ (Expert judgment) การประเมิน
จากหลักฐานเชิงประจักษ์ (evidence based assessment) โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

- ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

- บันทึกการประชุม 
- บันทึกการจัดการข้อมูล

สารสนเทศ 
- รายงานการประเมิน

คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- บุคลากรในสถานศึกษา 
- บุคลากรภายนอกสถานศึกษา 

ดีเลิศ 
(…………) 

จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จของการบริหารจัดการศึกษา ครอบคลุมตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และการประเมินการประเมินแบบองค์รวม (Holistic 
rubrics) การตัดสินโดยอาศัยความเชี่ยวชาญ (Expert judgment) การประเมินจากหลักฐาน
เชิงประจักษ์ (evidence based assessment) โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาส่วนใหญ่เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

ดี 
(…………) 

จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จของการบริหารจัดการศึกษา ครอบคลุมตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และการประเมินการประเมินแบบองค์รวม (Holistic 
rubrics) การตัดสินโดยอาศัยความเชี่ยวชาญ (Expert judgment) การประเมินจากหลักฐาน
เชิงประจักษ์ (evidence based assessment) โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

ปานกลาง 
(…………) 

จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ครอบคลุมตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แต่ยังไม่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและ
ผลส าเร็จของการบริหารจัดการศึกษา 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาหรือมีการจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาแต่ไม่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จของการบริหารจัดการศึกษาที่
ครอบคลุมตามตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หรือไม่มีผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

6.2 การน าเสนอรายงาน
ต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐานให้ความ
เห็นชอบ 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

มีการตรวจสอบ ปรับปรุงคุณภาพของรายงานให้มีความชัดเจนและสมบูรณ์  แล้วจึง
เสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบอย่างเป็นระบบ 
ตามช่วงเวลาที่ก าหนด และน าข้อเสนอแนะมาใช้ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา  

- ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

- บันทึกการประชุม 
- รายงานการประเมิน

คุณภาพภายใน บุคลากร
ในสถานศึกษา 

- คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

ดีเลิศ 
(…………) 

น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบอย่างเป็นระบบ
ตามช่วงเวลาที่ก าหนด  และน าข้อเสนอแนะมาใช้ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา   

ดี 
(…………) 

น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ ตามช่วงเวลา
ที่ก าหนด และน าข้อเสนอแนะมาใช้ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   
 

ปานกลาง 
(…………) 

น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ แต่ไม่ทัน    
ตามช่วงเวลาที่ก าหนด 
 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่ได้น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ 
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ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

6.3 การเผยแพร่รายงาน
ต่อสาธารณชน 
หน่วยงานต้นสังกัด
และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ยอดยี่ยม 
(      ) 

มีการเผยแพร่รายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาด้วยรูปแบบและวิธีการที่
หลากหลายต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และสาธารณชน พร้อมกับน า
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ได้รับการเผยแพร่  และน าไปใช้ส าหรับการพัฒนาการจัด
การศึกษาอย่างมีระบบ เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 

- เอกสาร เว็บไซต์ เอกสาร 
หรือสื่อต่าง ๆ ที่สรุปเพ่ือ
เผยแพร่การประเมิน
คุณภาพภายใน 

- รายงานผลการประเมิน
คุณภาพภายใน 

บันทึกความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะจากผู้ได้รับการ
เผยแพร่ 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการเผยแพร่รายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาด้วยรูปแบบและวิธีการใดวิธีการ
หนึ่งต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และสาธารณชน พร้อมกับน าข้อคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะจากผู้ได้รับการเผยแพร่  และน าไปใช้ส าหรับการพัฒนาการจัดกาศึกษาอย่างเป็น
ระบบ  

ดี 
(…………) 

มีการเผยแพร่รายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พร้อมกับน าข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ได้รับการเผยแพร่และน าไปใช้
ส าหรับการพัฒนาการจัดการศึกษา 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการเผยแพร่รายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง  
 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่มีการเผยแพร่รายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาต่อสาธารณชน หน่วยงานต้น
สังกัดและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 

 
สรุปผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 6 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
คะแนนเฉลี่ย (6.1+6.2+6.3)/3 
ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม     ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ     ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี     ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง    ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
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  หน้า  ๑๑๘  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

องค์ประกอบที่ 7 การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๗.1 การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องให้เกิดขึ้นกับ
ครูและบุคลากรทุก
คนในสถานศึกษา 
และพัฒนา
สถานศึกษาให้เป็น
องค์กรแห่งการ
เรียนรู้  

ยอดยี่ยม 
(      ) 

มีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ และ
ตระหนักในความส าคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาที่มุ่งการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อเนื่อง และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ จนเป็นวัฒนธรรมในการท างานปกติของสถานศึกษา 

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- ค าสั่งมอบหมายงาน  
- บันทึกการประชุม 
- รูปภาพ 
- สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง 
 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ      และ
ตระหนักในความส าคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาที่มุ่งการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่ อง และพัฒนาสถานศึกษาให้ เป็นองค์กรแห่งการเรี ยนรู้                  
จนเป็นวัฒนธรรมในการท างานปกติของสถานศึกษา  

ดี 
(…………) 

มีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ       
และตระหนักในความส าคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาที่มุ่งการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจและ
ตระหนักในความส าคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาที่มุ่งการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่มีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจและ
ตระหนักในความส าคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาที่มุ่งการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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  หน้า  ๑๑๙  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๗.2 การน าผลการ
ประเมินคุณภาพ
ภายในของ
สถานศึกษาจากการ
ประเมินตนเองหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ไปใช้ประโยชน์ต่อ
การพัฒนาการ
บริหารและการเรียน
การสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการน าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและข้อเสนอแนะของหน่วยงาน 
ต้นสังกัดต่างๆ มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศ โดยให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง  ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหารและการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง เป็นแบบอย่างได้ 

- แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานผลการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาประจ าปี 
- ข้อมูลสารสนเทศของ

โรงเรียน 
- รายงานผลการด าเนินงาน

ของโรงเรียน 
- บันทึกการประชุม 
- บุคลาภายในและภายนอก

สถานศึกษา 

ดีเลิศ 
(      ) 

มีการน าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและข้อเสนอแนะของหน่วยงาน 
ต้นสังกัดต่างๆ มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศ โดยให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องส่วนใหญ่มีส่วนร่วม เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหารและการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 

ดี 
(…………) 

มีการน าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและข้อเสนอแนะของหน่วยงาน 
ต้นสังกัดมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศ เพื่อน าไปใช้ประโยชน์
ต่อการพัฒนาการบริหารและการเรียนการสอน 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการน าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาหรือของหน่วยงานต้นสังกัด        
มาใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหารหรือการเรียนการสอน 
 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไม่มีการน าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาหรือของหน่วยงานต้นสังกัด    
มาใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหารหรือการเรียนการสอน หรือมีการน าผลการ
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาหรือของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาใช้แต่ขาดการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศ 
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  หน้า  ๑๒๐  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา แหล่งข้อมูล 

๗.3 การรับการติดตาม 
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาเพ่ือน าผล
มาปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตาม
ข้อเสนอแนะจาก
หน่วยงานต้นสังกัด 
และหน่วยงาน
ภายนอก 

 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพอย่างเป็นระบบ ทั้งด้านข้อมูล เอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานต่าง ๆ อย่างครบถ้วน ชัดเจน เหมาะสม น่าเชื่อถือ และให้
ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพเพื่อน าผลประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามข้อเสนอแนะของหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานภายนอก 

- รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
ของสถานศึกษา 

- ข้อเสนอแนะของหน่วยงาน
ต้นสังกัด และหน่วยงาน
ภายนอก 

- บันทึกการประชุม 
- สรุปผลการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพฯ  
 

ดีเลิศ 
(      ) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพอย่างเป็นระบบ ทั้งด้านข้อมูล เอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานต่าง ๆ อย่างครบถ้วน ชัดเจน เหมาะสม และให้ความร่วมมือ
ในการประเมินคุณภาพเพื่อน าผลประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
ข้อเสนอแนะของหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานภายนอก 

ดี 
(…………) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพอย่างเป็นระบบ   ทั้งด้านข้อมูล 
เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานต่าง ๆ อย่างครบถ้วน และให้ความร่วมมือในการ
ประเมินคุณภาพเพื่อน าผลประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามข้อเสนอแนะ
ของหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานภายนอก 

ปานกลาง 
(…………) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพ ทั้งด้านข้อมูล เอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยการด าเนินงานต่าง ๆ และให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพจากหน่วยงานต้น
สังกัด และหน่วยงานภายนอก 

ปรับปรุง 
(…………) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพ แต่ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย
การด าเนินงานต่าง ๆ ไม่ครบถ้วน ไม่ชัดเจน และไม่น่าเชื่อถือ แต่ให้ความร่วมมือในการ
ประเมินคุณภาพจากหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานภายนอก 

 
สรุปผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 7 การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  คะแนนเฉลี่ย (7.1+7.2+7.3)/3 
ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม     ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ     ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี     ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง    ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 
สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา (ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศกึษา พ.ศ.2561) 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 
 

องค์ประกอบ คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ แปลความหมาย 
องค์ประกอบที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 4.33 4 ดีเลิศ 
องค์ประกอบที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 4.67 5 
ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 3 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 4.50 5 ยอดเยี่ยม 
องค์ประกอบที่ 4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 4.00 4 ดีเลิศ 
องค์ประกอบที่ 5 การติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 4.50 5 ยอดเยี่ยม 
องค์ประกอบที่ 6 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 
5.00 5 ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 7 การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 4.33 4 ดีเลิศ 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1+2+3+4+5+6+7)/7 4.48 4 ดีเลิศ 

 
สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
 ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม      ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ      ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี      ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง     ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
 
  
ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี.......... ...............ประธานกรรมการ  ลงชื่อ ......................................กรรมการ  ลงชื่อ ......................................กรรมการ 
                     (ทองศรี  จินะ)                     (นายขุนหาญ  นิตตา)                      (นายบรรเจิด   มาศิริ)) 
 
ลงชื่อ ......................................กรรมการ   ลงชื่อ ......................................กรรมการ  ลงชื่อ ......................................กรรมการและเลขานุการ 
          (นายเมธา ศรีประทีป)                  (นายธนากร  อาทะเดช)           (นางดาราวรรณ  นนทวาสี) 
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  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  

 



  หน้า  ๑๕๐  
 

       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ภาคผนวก ง 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 
    รางวัลโรงเรียนต้นแบบของการพัฒนาระบบรถรับส่งนักเรียนที่ปลอดภัย พื้นที่จังหวัดล าพูน 

ภายใต้โครงการพัฒนาระบบขนส่งมวลชนที่เป็นธรรมโดยการมีส่วนร่วมขององค์กรผู้บริโภค  
ภาคเหนือ  ณ วันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๕ 

 

 
 

รางวัลระดับประเทศ โรงเรียนคาร์บอนต่ า (ลดการใช้พลังงานไฟฟ้าที่โรงเรียน)  
ระดับมัธยมศึกษา ประเภทจ านวนนักเรียน ๓,๐00 คน ขึ้นไป  

สามารถลดก๊าซเรือนกระจกได้ 5๖,๔๑๑.๙๑ กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ประจ าปี 256๔ 
 

 

ผลงานดีเด่นของสถานศกึษา 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

รางวัลด้านการมีรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา “SBY’s ๖ Steps Model”  
ที่ประสบผลส าเร็จ เป็นแบบอย่างได้ จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

 
รางวัลห้องสมุดโรงเรียนดีเด่น ขนาดใหญ่พิเศษ  

จากสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทย  
ในพระบรมราชนูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันบูธนิทรรศการด้านการศึกษา 
วัฒนธรรมไทย-จีน ในกิจกรรมการแสดงผลงานและการแข่งขันทักษะทางวิชาการภาษาและวัฒนธรรมไทย-จีน  

“อบจ.ล าพูน นิทัศน์ 2565” 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) ชนิดกีฬาแฮนด์บอลชายหาด  

ในล าพูนเกมส์ การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ รอบคัดเลือกภาค ๕ ครั้งที่ ๔๗  
ระหว่างวันที่ 17-๒๑ มกราคม 256๕ 

 

  
 

นายอ านาจ เดชาสวัสดิ์ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน 
ได้รับรางวัลครูภาษาไทยดีเด่น ประจ าปี 2564  

โดยได้รับรางวัลเข็มเชิดชูเกียรติ จารึกพระนามาภิไธยย่อ สธ  
โล่ประกาศเกียรติคุณ และเกียรติบัตร จากคุรุสภา 

 

  
 

ผลงานดีเด่นด้านคร ู
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลการแข่งขันโครงงานประเภทการน าเสนอแบบบรรยายและแบบโปสเตอร์ 
ในโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม 

ระหว่างวันที่ 6-7 กันยายน 2564 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

 

 

“นักเรียนผ่านการคัดเลือกแลกเปลี่ยนประเทศญี่ปุ่นกับโครงการAsia Kakehashi ของAFS”  
นางสาวณัฐณิชา กันทะวงค์ นักเรียนศิลป์ภาษาญี่ปุ่น ม.6/10 ได้รับทุนแลกเปลี่ยนโครงการ AFS  

เรียนอยู่มัธยมปลายปี 2ห้อง 3โรงเรียน Kushiro Meiki high school เมือง kushiro จังหวัดHokkido  
 (15/10/64 - 15/03/65) เป็นระยะเวลา 5 เดือน มูลนิธิฯสนับสนุนทุนเต็มจ านวนจนสิ้นสุดโครงการฯ  

 

  
 
    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานดีเด่นด้านนักเรียน 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

นักเรียนได้รับรางวัล”ชนะเลิศเหรียญทอง" ระดับประเทศ 
นายภคินธร ไชยศรี ชั้น ม.5/3 นักกีฬายูยิตสู ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียศทอง ชิงแชมป์ประเทศไทย ประเภท      

Nogi เนวาซ่า และรางวัลเหรียญทองแดง ประเภทไฟท์ติ้ง (Fighting) 1 ณ มหาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 
 

 
 

รางวัลเหรียญทองการแข่งขันยูยิตสู ประเภทเนวาซ่า รุ่นอายุไม่เกิน 17 ปี และได้รับรางวัลนักกีฬายูยิตสูยอดเยี่ยม 
ในการแข่งขันยูยิตสูชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 12/2564 ณ สนามกีฬาทรูอารีน่า จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

นักเรียนได้รับรางวัล“สุดยอดเยาวชนต้นแบบแห่งปี” ประจ าปี ๒๕๖๔  
นายกานต์กนก  โสภาวิบูลรัตน์  

สุดยอดเยาวชนต้นแบบแห่งปี (ประเภทเยาวชน) สาขาด้านจิตอาสาและบ าเพ็ญประโยชน์  
ได้รับรางวัล “BEST OF YSC”  

ของสภาองค์กรเยาวชนสร้างสรรค์พัฒนาสังคม ประจ าปี ๒๕๖๔ 
ภายใต้โครงการ “เยาวชนคนเก่ง คนดี มีคุณธรรม สร้างสรรค์พัฒนาสังคม” 

สภาองค์กรเยาวชนสร้างสรรค์พัฒนาสังคม ร่วมกับสภาองค์กรเยาวชนคนสร้างชาติ 
๙ พฤษภาคม ๒๕๖๔   
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

นักเรียนได้รับรางวัล“เยาวชนต้นแบบ” 
นายกานต์กนก  โสภาวิบูลรัตน์  

ได้รับรางวัล “เยาวชนต้นแบบ” (ประเภทเยาวชน) สาขาด้านจิตอาสาและบ าเพ็ญประโยชน์  
ของสภาองค์กรเยาวชนสร้างสรรค์พัฒนาสังคม ประจ าปี ๒๕๖๔ 

ภายใต้โครงการ “เยาวชนคนเก่ง คนดี มีคุณธรรม สร้างสรรค์พัฒนาสังคม” 
สภาองค์กรเยาวชนสร้างสรรค์พัฒนาสังคม ร่วมกับสภาองค์กรเยาวชนคนสร้างชาติ 

๙ พฤษภาคม ๒๕๖๔   
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

นักเรียนได้รับรางวัล“สุวรรณหงส์ทองค า”  
นายกันต์กนก  โสภาวิบูลรัตน์  

ได้รับรางวัล “สุวรรณหงส์ทองค า” รางวัลเชิดชูเกียรติด้านอนุรักษ์มรดกวัฒนธรรมไทย  
สาขาเยาวชนเป็นแบบอย่างดีเด่นแห่งปี  

ด้านการอนุรักษ์สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและมรดกของวัฒนธรรมประจ าท้องถิ่น 
สภาองค์กรวัฒนธรรมไทย อาเซียน 

วันอนุรักษ์มรดกไทย 
๓ เมษายน ๒๕๖๔  ณ หอประชุมคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการกรุงเทพมหานคร 
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

นักเรียนได้รับรางวัล “เยาวชนต้นแบบ” 
นายกันต์กนก  โสภาวิบูลรัตน์  

ได้รับรางวัล “เยาวชนต้นแบบ” สาขาอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย  
ภายใต้โครงการ “เยาวชนคนเก่ง คนดี มีคุณธรรม สร้างสรรค์พัฒนาสังคม” 

ชมรมเยาวชนสร้างสรรค์พัฒนาสังคม ร่วมกับสมาคมกีฬาอ าเภอเขื่องใน 
๒๓ เมษายน ๒๕๖๔   
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

นักเรียนได้รับรางวัล“เยาวชนดีเด่นแห่งชาติ”  
ประจ าปี 2564 สาขา ศิลปวัฒนธรรม 

นายกันต์กนก  โสภาวิบูลรัตน์ 
ได้รับรางวัลเชิดชูเด็กและเยาวชนดีเด่นแห่งชาติและผู้ท าคุณประโยชน์ต่อเด็กและเยาวชน 

ประจ าปี 2564 สาขา ศิลปวัฒนธรรม ประเภท เด็กและเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ 
เนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติ ประจ าปี 2564 

“รางวัลเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ” ประจ าปี 2564 สาขา ศิลปวัฒนธรรม 
๒๐  กันยายน  ๒๕๖๔   
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       รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ ์ล าพูน  

นักเรียนได้รับเกียรติบัตร “ครูภูมิปัญญาด้านศิลปวฒันธรรม” 

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเพิ่มมูลค่าเช่ือมโยงวัฒนธรรมและเศรษฐกิจท้องถิ่น 

กิจกรรม งานเทศกาลสงกรานต์จังหวัดเชียงใหม่ และ ๗๒๕ ปี เมืองเชียงใหม่ 
นายกานต์กนก  โสภาวิบูลรัตน์  และ  นายกันต์กนก  โสภาวิบูลรัตน์ 

๑๒  เมษายน ๒๕๖๔ 
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นักเรียนได้รับรางวัล "วัฒนคุณาธร" 

นายกันต์กนก  โสภาวิบูลรัตน์ 
ได้รับรางวัลผู้ท าคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ประเภทเด็กหรือเยาวชน  รางวัล "วัฒนคุณาธร" 
๓  ตุลาคม  ๒๕๖๔ 

 

  


